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1.Antecedentes






La Encuesta Comunitaria de Fuerza de Trabajo (EFT) es una encuesta que se rea-
liza de forma coordinada en el ambito de la Unién Europea, de acuerdo con lo
indicado en el reglamento 577/98 del Consejo relativo a la organizaciéon de una
encuesta muestral sobre la poblacién activa de la Comunidad (diario oficial de
las Comunidades Europeas L-77, de 14 de marzo).

En el caso de Espana, la EFT esta incluida en la Encuesta de Poblacion Activa
(EPA). La EPA se ha ajustado al citado reglamento a partir del primer trimestre
de 1999.

En ese reglamento se indica que los segundos trimestres de cada ano se debe
introducir en la EFT una serie de preguntas sobre temas particulares relaciona-
dos con el mercado laboral, por lo que hasta 2005 en Espana se ha venido reali-
zando el médulo ad-hoc en dichos trimestres, junto con la EPA.

En 2005 se publicé el reglamento 430/2005 por el que se abria la posibilidad de
proporcionar un conjunto de variables llamadas estructurales, para una sub-
muestra anual representativa del conjunto del ano. En caso de utilizar una sub-
muestra anual, se determinaba que la recogida de informacién correspondiente
a los modulos deberia hacerse, junto con las variables de submuestra, durante
todo el ano y para una sexta parte de la muestra.

Por ello, en Espana, a partir de 2006, el cuestionario correspondiente al médulo
se pregunta durante todo el ano, en las sextas entrevistas que es donde se reco-
ge informacion de las variables de submuestra.

En 2014 el tema que se ha investigado es el de /a situacion de los inmigrantes y
sus hijos en relacion con el mercado laboral, de acuerdo con lo indicado en el
Expediente ESSC 2012/15/8/EN aprobado el 15 de noviembre de 2012.

Las preguntas van dirigidas a todas las personas de 16 a 64 anos.






2 Diseno de la encuesta
de trabajo






El diseno muestral del médulo ad hoc sobre /a situacion de los inmigrantes y
sus hijos en relacion con el mercado laboral coincide con el de la EPA, al reali-
zarse junto con ella, para un sexto de la muestra trimestral, durante todo el ano.
Las caracteristicas mas importantes del mismo se describen a continuacién (pa-
ra mas detalles pueden consultarse las publicaciones del Instituto Nacional de
Estadistica EPA. Manual técnico y EPA. Descripcion de la encuesta, definiciones
e instrucciones para la cumplimentacion del cuestionario).

La EPA es una encuesta por muestreo, continua y de periodicidad trimestral que
abarca todo el territorio nacional. Esta dirigida a la poblacion que reside en las
viviendas familiares principales, es decir, las viviendas utilizadas todo o la ma-
yor parte del ano como vivienda habitual y permanente. No intervienen en la
encuesta ni los hogares colectivos (hospitales, residencias, cuarteles, conven-
tos,...) ni las viviendas secundarias o de temporada.

Tiene un muestreo bietapico estratificado, siendo las secciones censales las uni-
dades de primera etapa y las viviendas familiares las de segunda etapa. Se en-
cuesta a todas las personas que residen en las viviendas seleccionadas.

El tamano muestral es de 3.822 secciones; se entrevistan en promedio 18 vi-
viendas por seccion, lo que supone unas 65.000 viviendas de muestra efectiva al
trimestre.

La muestra se ha distribuido espacialmente siguiendo una afijacién de compro-
miso entre la proporcional y la uniforme, con el objetivo de poder dar estima-
ciones provinciales (NUTS 3) y por comunidades auténomas (NUTS 2).

Por otro lado la muestra se distribuye uniformemente a lo largo de las trece se-
manas que componen cada trimestre, entrevistandose unas 5.000 viviendas a la
semana.

La muestra de secciones esta dividida en 6 submuestras llamadas turnos de ro-
tacién y cada trimestre se sustituyen las viviendas de un turno de rotacion; con
este mecanismo cada familia es entrevistada durante seis trimestres consecuti-
vos y es sustituida por otra familia de la misma seccién al final del periodo de
seis trimestres.

El trabajo de campo se realiza por los entrevistadores que el Instituto Nacional
de Estadistica tiene en cada una de sus 52 delegaciones. La primera entrevista
es personal, la segunda y sucesivas son telefdonicas, salvo que la familia no dis-
ponga de teléfono o prefiera la entrevista personal.

Las entrevistas personales se llevan a cabo en cada una de las 52 delegaciones
mientras que las telefénicas se realizan en 7 delegaciones donde se encuentran
situados los centros CATI (Centros de recogida de informacién telefénica asisti-
da por ordenador). Todas las entrevistas se realizan con un ordenador portatil o
de sobremesa. El sistema de trabajo de la delegacién es semanal y, basicamen-
te, tiene la siguiente secuencia:



— Semana de entrevista
— Semana de revision y depuracion
— Semana de envio de los cuestionarios a Servicios Centrales (por teleproceso)

En diciembre de 2013 se hizo un enlace en Internet para que las delegaciones
provinciales pudieran consultar las preguntas del médulo y las instrucciones para
su cumplimentacion.

El trabajo de campo se realizo entre el 6 de enero de 2014 y el 3 de enero de
2015, correspondiendo al periodo de referencia del 30 de diciembre de 2013 al 28
de diciembre de 2014.

El tamano muestral y la falta de respuesta se presentan en la tabla 1.

Tabla 1. Tamano muestral y falta de res-
puesta en sextas entrevistas a lo largo de
los cuatro trimestres de 2014

Total

Valor Porcentaje

absoluto
Muestra inicial 47.260 100
Negativas 2.230 4,72
Ausencias 3.285 6,95
Inaccesibles 663 1,40
Total falta de respuesta 6.178 13,07
Muestra original entrevistada 41.082 86,93

La muestra que finalmente se entrevistd fue de 41.082 viviendas. No hubo ningu-
na desechada por el tratamiento centralizado.

Tabla 2. Muestra real entrevistada en sextas

entrevistas
Total
Valor Porcentaje
absoluto
Muestra original entrevistada 41.082 100
Pérdida de muestra por 0 0

tratamiento centralizado
Muestra real entrevistada 41.082 100




El nimero de personas susceptibles de ser encuestadas en el médulo 2014 fue de
66.592. En 1 caso no hubo respuesta en las preguntas del modulo.






3 Cuestionario






Ahora debe contestar unas preguntas extra que nos permitan comparar la situacién de los extranjeros y de sus hijos con la del resto
de ciudadanos espaiioles, en relacién con el mercado laboral

Mdédulo sobre la situacién de los inmigrantes y de sus hijos en el mercado laboral
(Personas entre 16 y 64 afios)

Para personas entre 16 y 64 afios es decir: | | . .
16<=EDAD<=64 lEn otro caso, fin de médulo

_|En otro caso, pasar a cuadro

Si NPADRE=00 "|antes de M3

1. ¢ Cudl es el pais de nacimiento de su padre?
(Entrevistador: Si este naci6 en Espaiia, seleccione el cddigo 150, si naci6 en el extranjero pero no sabe en qué pais o territorio dependiente, anote
000. Sino sabe si en Espafia o en el extranjero, anote 99)

- Indicar pais o territorio dependiente:

2. ¢Cudl es el mayor nivel de estudios que haterminado su padre?
"Entrevistador : Marque la casilla que mas se ajuste a lo que declare el entrevistado. Si lo considera necesario, |éale las opciones, leyendo también
las aclaraciones de los paréntesis)

- Educacion primaria o inferior ( incluidos analfabetos) 1]

- Primera etapa de educacion secundaria
(con o sin titulo de graduado en ESO, EGB, Bachiller Elemental, Certificados de Profesionalidad de niveles 1y 2,
Garantia Social, PCPI, Graduado Escolar, Certificado de Estudios Primarios, Certificado de Escolaridad,etc.) 2 l_l

- Bachillerato y similares (Bachiller, BUP, Bachillerato superior, COU, PREU,etc.) 3

- Ensefianzas de Formacién Profesional de grado medio y similares

(Grado medio de Ciclos Formativos de FP, Grado medio de Ensefianzas de Artes plasticas y disefio y

de Ensefianzas Deportivas, Ensefianzas Profesionales de musica y danza, Certificados de nivel avanzado de Escuelas

oficiales de idiomas, Certificados de profesionalidad de nivel 3, FP1, Oficialia industrial, etc.) 4 I_I

- Ensefianzas de Formacién Profesional de grado superior y equivalentes
(Grado superior de Ciclos Formativos de FP, Grado superior de Ensefianzas de Artes plésticas y disefio y de Ensefianzas

Deportivas, Maestria industrial, FPII, Titulos propios universitarios no oficiales de 2 6 méas afios que precisan del titulo de bachiller, etc.) 5 l_l

- Estudios Universitarios oficiales y similares (incluidos masteres oficiales y doctorado, diplomaturas, grados,

licenciaturas, ingenierfas, arquitectura, ingenierfas técnicas, arquitectura técnica, estudios artisticos superiores, etc.) 6 |_|
- No sabe o]
Si NMADRE=00 IEn otro caso, pasar a M5

3. ¢ Cudl es el pais de nacimiento de su madre?
(Entrevistador: Si esta naci6 en Espafia, seleccione el cédigo 150, si naci6 en el extranjero pero no sabe en qué pais o territorio dependiente, anote
000. Sino sabe si en Espafia o en el extranjero, anote 99)

- Indicar pais o territorio dependiente:

4. ¢ Cudl es el mayor nivel de estudios que ha terminado su madre?
"Entrevistador : Marque la casilla que mas se ajuste a lo que declare el entrevistado. Si lo considera necesario, |éale las opciones, leyendo también
las aclaraciones de los paréntesis)

- Educacion primaria o inferior ( incluidos analfabetos) 1]

- Primera etapa de educacion secundaria
(con o sin titulo de graduado en ESO, EGB, Bachiller Elemental, Certificados de Profesionalidad de niveles 1y 2,
Garantia Social, PCPI, Graduado Escolar, Certificado de Estudios Primarios, Certificado de Escolaridad,etc.) 2 |_|

- Bachillerato y similares (Bachiller, BUP, Bachillerato superior, COU, PREU,etc.) 3

- Ensefianzas de Formacién Profesional de grado medio y similares

(Grado medio de Ciclos Formativos de FP, Grado medio de Ensefianzas de Artes plasticas y disefio y

de Ensefianzas Deportivas, Ensefianzas Profesionales de musica y danza, Certificados de nivel avanzado de Escuelas

oficiales de idiomas, Certificados de profesionalidad de nivel 3, FP1, Oficialia industrial, etc.) 4 |_|

- Ensefianzas de Formacién Profesional de grado superior y equivalentes
(Grado superior de Ciclos Formativos de FP, Grado superior de Ensefianzas de Artes plasticas y disefio y de Ensefianzas
Deportivas, Maestria industrial, FPII, Titulos propios universitarios no oficiales de 2 6 méas afios que precisan del titulo de bachiller, etc.) 5 |_|

- Estudios Universitarios oficiales y similares (incluidos masteres oficiales y doctorado, diplomaturas, grados,
licenciaturas, ingenierias, arquitectura, ingenierias técnicas, arquitectura técnica, estudios artisticos superiores, etc.) 6

CC

- No sabe 0



Si 00 = ANORE < 10, es decir, si la persona lleva menos de 10 afios residiendo en Espafia
En los ultimos 10 afios, ¢ha trabajado en otro pais distinto de Espafia?

En otro caso (incluye ANORE=Db):
En los Ultimos 10 afios, ¢ha trabajado y vivido en otro pais distinto de Esparfia?
(Anote "No" si trabajé en otro pais pero seguia viviendo en Espafia)

- Si, en un Unico pais 1 |_|
- Si, en varios paises 2 |_|
- No 3 |_||Pasar a cuadro antes de M8
- No sabe 0 |_||Pasar a cuadro antes de M8

6.
Si M5=1, es decir, si la persona trabajé en un Unico pais distinto de Espafia
¢ Trabajoé en ese pais durante un periodo de seis meses seguidos o0 mas?

Si M5=2, es decir, si la persona trabajé en varios paises distintos de Espafia
¢Trabajé en alguno de esos paises durante un periodo de seis meses seguidos o0 mas?

si 1

- No 6 |_||Pa5ar a cuadro antes de M8
- No sabe 0 |_||Pasar a cuadro antes de M8
7.
Si M5=1, es decir, si la persona trabajé en un Unico pais distinto de Espafia
¢ Cudl es el pais en el que trabaj6?
Si M5=2, es decir, si la persona trabajé en varios paises distintos de Espafia
¢ Cudl es el tltimo pais en el que trabajé durante seis meses seguidos o mas?
- Indicar pais :
Si PRONA=b,99 y EDAD-ANORE 2 15, es decir, para personas que han nacido fuera de Espafia y |En otro caso, pasar a cuadro
llegaron después de cumplir 15 afios ’antes de M11

8. ¢ Cudl es el motivo por el que vino a vivir a Espafia?

(En caso de haberse establecido en Espafia en mas de una ocasion, refiérase a la tltima)
Se leen las opciones, se sefialan todas las que indique el entrevistado.

Si dice alguna que no esté en la lista, marque la opcién " Otros motivos".

8.1. Trabajo

8.2. Razones familiares (incluyendo formar una familia)

8.3. Realizar estudios

8.4. Vino como refugiado o buscando proteccién internacional

8.5. Otros motivos

8.6. No sabe

ooooon

Si M8.1=M8.2=1 0 M8.1=M8.3=1 0 M8.1=M8.4=1 0 M8.1=M8.5=1 0 M8.2=M8.3=1 0 M8.2=M8.4=1 o En ot d
M8.2=M8.5=1 0 M8.3=M8.4=1 0 M8.3=M8.5=1 0 M8.4=M8.5=1, es decir, si mas de una de las rr:to "z C?/Isloé pasar a cuadro
preguntas M8.1 a M8.5 toma el valor '1' antes de

{

9. De los motivos que haindicado, ¢cual fue el principal ?

- Trabajo 1]
- Razones familiares (incluyendo formar una familia) 2 |_|
- Realizar estudios 3
- Vino como refugiado o buscando proteccién internacional 4 |_|
- Otros motivos 5 ]
- No sabe o]



|En otro caso, pasar a cuadro
antes de M11

Si M8.1=1, es decir, ha marcado aspa en M8.1

10.

Si M9<>Db,1:

Ha comentado que uno de los motivos de venir a Espafia fue el de trabajar:

Antes de llegar, ¢tenia ya una oferta de empleo o un empleo para trabajar en Espafia?

Si M9=b 6 M9=1:
Antes de venir, ¢tenia ya una oferta de empleo o un empleo para trabajar en Espafia?

_si 1]
- No 6|_|

- No sabe o
Si TRAPLU<>b ,es decir, para personas ocupadas —> En otro caso, pasar a M12

11. Considerando su nivel de estudios, experienciay capacitacién ¢piensa que estos le permitirian
desarrollar tareas de mayor cualificacién que las que realiza en su trabajo actual?
Si tiene mas de un trabajo, refiérase al principal.

_si 1

- No 6 |_| |Pasar a cuadro antes de M14
- No sabe 0 |_| |Pasar a cuadro antes de M14
12.

Si M11=1:

¢, Cudl considera que es el principal obstaculo que le impide tener un trabajo
adecuado a su capacitacion profesional?

SiTRAPLU=b:
¢ Cudl considera que es el principal obstaculo que le impide tener un trabajo?

(Entrevistador: No se leen las opciones, se sefiala la que indique el entrevistado.Si duda, ledle los cédigos si lo considera necesario.)

[

LLCLCCLCLC

- Necesita mejorar el conocimiento del castellano o de cualquiera de las otras lenguas espafiolas
- No tiene convalidados titulos obtenidos en el extranjero 2
- Restricciones legales del derecho a trabajar debido a su nacionalidad o permiso de residencia 3
- Origen, religion o antecedentes sociales (se incluye discriminacion) 4
- Otros obstaculos 5
- Ningun obstaculo en particular 6 |Pasar a cuadro antes de M14
- No sabe 0 IPasar a cuadro antes de M14
13. ¢ Cudl considera que es el segundo obstaculo méas importante?

- Necesita mejorar el conocimiento del castellano o de cualquiera de las otras lenguas espafiolas 1
- No tiene convalidados titulos obtenidos en el extranjero 2
- Restricciones legales del derecho a trabajar debido a su nacionalidad o permiso de residencia 3
- Origen, religién o antecedentes sociales (se incluye discriminacion) 4

- Otros obstaculos 5

- No hay mas obstaculos 6

CLLCCCCLC

- No sabe 0



JEI’] otro caso, pasar a cuadro

Si PRONA= b,99, es decir, se preguntara sélo a nacidos fuera de Espafia .

!

14 . ;Como es su conocimiento del castellano hablado?

- Es su lengua materna o lo habla como un nativo
- Nivel avanzado: Puede usar el lenguaje de forma flexible y eficaz con propésitos sociales y profesionales

- Nivel intermedio: Puede participar en una conversacion relacionada con temas que le sean
familiares sin haberla preparado

- Principiante o sin habilidades: Puede formular o responder preguntas simples o no habla nada
- No sabe

15. Desde su llegada a Espafia ¢ha participado en algln curso de castellano?

-Si

- No, no fue necesario

- No, por otras razones

- No sabe

SiCCAA=4,910, 12,15, 16

lantes de M18

1 |_||Pasar a cuadro antes de M16
2 ||
3 L

4l
0[]

N I I

|En otro caso, pasar a cuadro

!
16.
Si CCAA=4,9
¢Cémo es su conocimiento del catalan hablado?
Si CCAA=10
¢Cémo es su conocimiento del valenciano hablado?
Si CCAA=12
¢Como es su conocimiento del gallego hablado?

Si (CCAA=15 y CODMUN toma uno de los valores de la hoja Navarra-Municipios bilinglies) 6 CCAA=16

¢Como es su conocimiento del euskera hablado?
- Es su lengua materna o lo habla como un nativo
- Nivel avanzado: Puede usar el lenguaje de forma flexible y eficaz con propésitos sociales y profesionales

- Nivel intermedio: Puede participar en una conversacion relacionada con temas que le sean
familiares sin haberla preparado

- Principiante o sin habilidades: Puede formular o responder preguntas simples o no habla nada
- No sabe

17.

Si CCAA=49

Desde su llegada a Espafia ¢ha participado en algln curso de catalan?

Si CCAA=10

Desde su llegada a Espafia ¢ha participado en algun curso de valenciano?
Si CCAA=12

Desde su llegada a Espafia ¢ha participado en algln curso de gallego?

Si (CCAA=15 y CODMUN toma uno de los valores de la hoja Navarra-Municipios bilingiies) 6 CCAA=16

Desde su llegada a Espaiia ¢ha participado en algin curso de euskera?
- Si

- No, no fue necesario

- No, por otras razones

- No sabe

|antes de M18

[y

|_||Pasar a cuadro antes de M18

LI
LI
4l
LI

I I I



Si (((SITU11=5, 6 6 (SITU11=1y COOAS1=1) 6 (SITU11=3 y DESAC1=3) 6 (SITU11=4 y RESID1=6))
y TRAPLU <>b ) 6 (SITU12=5, 6 6 (SITU12=1 y COOAS2=1) 6 (SITU12=3 y DESAC2=3) 6 (SITU12=4
y RESID2=6))) y ((ANOCOM <> b,0000 y ((( ANODOM - ANOCOM )*12 + MESDOM-MESCOM <=60 | =P En otro caso, fin de médulo
si 1<= MESCOM <=12) 6 ( (ANODOM - ANOCOM )*12<=60 si MESCOM = b ))) 6 ( ANOCOM=0000))
es decir, si es asalariado y encontré su trabajo actual en los Gltimos cinco afios.

18. ¢ Como encontr6 su trabajo actual?

- Respondiendo a anuncios en los medios de comunicacion, incluyendo internet 1
- A través de familiares, amigos o conocidos 2
- A través de la Oficina Publica de empleo 3
- A través de alguna oficina privada de empleo 4
- A través de alguna institucion de ensefianza o de formacién laboral 5
- Solicitdndolo directamente al empleador o presentando un curriculum 6
- Su empleador le ofrecié a usted el empleo 7
- Alguin otro método 8

- No sabe 0

[ ) I N H B B

Fin de médulo






4. Instrucciones para la
cumplimentacion del
cuestionario






Mddulo sobre la situacion de los inmigrantes y de sus hijos en
relacion con el mercado laboral (Encuesta de Poblacion Activa 2014)

INTRODUCCION

Hasta 2005, en los segundos trimestres de cada ano se introducen en la Encues-
ta de Poblacion Activa una serie de preguntas sobre temas particulares relacio-
nados con el mercado laboral. A partir de 2006, estas preguntas se realizan a lo
largo de todo el ano pero so6lo a una sexta parte de la muestra, concretamente a
las viviendas que estan en sexta entrevista. Dichas preguntas se incluyen en lo
que se denomina Mddulo ad hoc, el cual se realiza en coordinacion con las En-
cuestas de Fuerza de Trabajo de otros paises de la Unién Europea, segun lo in-
dicado en el Reglamento (CE) 577/98 del Consejo, de 9 de marzo de 1998, relati-
vo a la organizacion de una encuesta muestral sobre la poblacién activa en la
Comunidad (Diario Oficial de las Comunidades Europeas L 77, de 14 de marzo).

El médulo de 2014 surge de comun acuerdo entre los institutos nacionales de
estadistica y Eurostat amparado por el Articulo 14 (1) (c) del Reglamento (CE) N2
223/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo Europeo de Estadistica que
permite poner en practica estudios estadisticos mediante acuerdos.

Segun el citado reglamento, este tipo de acuerdo debe realizarse por escrito
para garantizar un nivel suficiente de transparencia, claridad y certeza en el
desarrollo, la produccién y la difusion de la estadistica europea. El Acuerdo para
el Médulo de 2014 es el instrumento valido para su control y su completa pues-
ta en practica. Este especifica detalladamente la informacién que serd recogida
en 2014 dentro de la Encuesta de Fuerza de Trabajo (LFS) y que expresa la si-
tuacion de los inmigrantes y sus hijos en relacién con el mercado laboral.

El médulo de EPA de 2014 responde a las normativas expresadas por:

. Comunicacién de la Comision Europea del 3 de marzo de 2010: “EUROPA 2020:
Una Estrategia para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador”.
La Europa 2020 propone tres prioridades que se refuerzan mutuamente:

- Crecimiento inteligente: desarrollo de una economia basada en el conoci-
miento y la innovacion.

- Crecimiento sostenible: promocion de una economia que haga un uso mas
eficaz de los recursos, que sea mas verde y competitiva.

- Crecimiento integrador: fomento de una economia con alto nivel de empleo
que tenga cohesidn social y territorial.



El enfoque en el empleo es fuerte y acentua la necesidad del crecimiento de la
participacion en el mercado de trabajo, con mas y mejores empleos como ele-
mentos esenciales del modelo socioecondmico de Europa.

. Comunicacion de la Comision Europea del 20 de julio de 2011: “Agenda Euro-
pea para la Integracién de las personas con nacionalidad de Terceros Paises”,
que reconoce los beneficios econdmicos, sociales y culturales de la migracién
en Europa y con el objetivo de alcanzar la participacidon plena de los inmigrantes
en todos los aspectos de vida colectiva.

. Comunicacion de la Comision Europea del 18 de noviembre de 2011:”"Enfoque
Global de la Migracién y la Movilidad” que establece la politica exterior de mi-
gracion como parte del renovado Enfoque Global de la Migracién y Movilidad
(GAMM).

La situacién de los inmigrantes y de sus hijos en relacién con el mercado laboral
ya se estudié en el mdédulo de 2008 (Reglamento de la Comisién Europea (EC)
No 102/2007). Unos anos antes habia surgido la necesidad de analizar a este co-
lectivo, en concreto, en junio de 2003, en la reunién de Tesaldnica, el Consejo
Europeo considerd que una completa integracion de los inmigrantes, contribuye
a la cohesidn social y al bienestar econdmico asi como a resolver los desafios
econémicos y demograficos que la Union Europea afronta en estos momentos.
Se planted la necesidad de llevar a cabo un andlisis mas objetivo y certero sobre
el tema de la inmigracion, para desarrollar y promover politicas que permitan
gestionarla de una manera mas efectiva en Europa.

Segun el primer informe anual de la Comision Europea, sobre Inmigracion e In-
tegracion, la falta de acceso al empleo es la barrera mas importante que hay que
salvar para conseguir la integracion. Esta es una de las prioridades mas impor-
tantes en las politicas de empleo europeas, junto a las politicas de integracién a
nivel nacional.

Se hace necesario disponer de un conjunto de datos comprensibles y compara-
bles sobre la situacion de los inmigrantes y sus descendientes en relacién con el
mercado laboral para avanzar en los objetivos comunes de la Estrategia de Em-
pleo Europea y del Proceso de Inclusiéon Social.

La evaluacién del médulo de 2008, llevada a cabo en 2010, ha servido como
punto de partida para el médulo de 2014. El principal objetivo es mejorar signifi-
cativamente la calidad de los datos, en particular la comparabilidad entre paises
y puesta en practica del modulo.

Por tanto, los objetivos principales del médulo de 2014 son:

- Obtener informacién lo mas completa posible sobre la poblacion inmigrante,
asi como de sus descendientes, de manera que se disponga de la maxima
flexibilidad en la etapa de analisis.

- Obtener datos de la situacion laboral, econémica y educativa de los inmi-
grantes y sus descendientes que permitan ser comparados con los de otros
grupos y que ademas faciliten hacer estudios sobre adaptacién e integraciéon
en el mercado laboral.

- Analizar los factores que afectan a dicha integracién y adaptacion como, por
ejemplo, los principales obstaculos a los que se enfrentan para acceder al
mercado laboral y su dominio del idioma.
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B POBLACION OBJETO DEL MODULO

El mdédulo va dirigido a todas las personas de 16 a 64 anos.

C INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO

En el anexo | se incluye la versién en papel del cuestionario. A continuacién, en
este apartado se desarrollan las instrucciones para su cumplimentacion.

En el anexo Il se proponen varios supuestos para aclarar el contenido de algu-
nas preguntas. Si existen dudas se puede consultar al servicio promotor.

El cédigo 0 (no sabe) debe emplearse exclusivamente si la persona no es capaz
de seleccionar ninguno de los demas codigos de respuesta. No debe ser leido
por el entrevistador. Esta norma es aplicable a todas las preguntas que permi-
tan como respuesta “no sabe”.

Contestaran el cuestionario las personas de 16 a 64 anos.

Ademas de este filtro general, se indican junto a cada pregunta los filtros especificos
adicionales que afectan a la misma.

1. ;Cuél es el pais de nacimiento de su padre?
(Entrevistador: Si este naci6 en Espafia, seleccione el cddigo 150, si hacié en el extranjero pero no sabe en qué pais
o territorio dependiente, anote 000. Si no sabe si en Espafa o en el extranjero, anote 99)

- Indicar pais o territorio dependiente:

Contestaran esta pregunta las personas cuyo padre no resida en la vivienda entrevis-
tada, pues aquellas para las que el padre si resida en ella, la habran contestado ya en
el apartado A del cuestionario principal de la EPA.

El objetivo es delimitar el conjunto formado por los descendientes inmediatos de
inmigrantes y poder describir asi su situacion en relacion con el mercado laboral vy,
en definitiva, su grado de integracion.

Es importante conocer el pais de nacimiento tanto del padre como de la madre, pues
puede haber diferencias entre aquellos para los que sélo uno de los padres nacié en
el extranjero y aquellos para los que los dos nacieron fuera de las fronteras espano-
las.

Deben tenerse en cuenta las fronteras actuales y no las del momento del nacimiento.

Si el padre nacié en Espana se seleccionara el cddigo 150, que se ha anadido nuevo
al de la lista de paises habitual.

Si nacio en el extranjero se seleccionard el cédigo correspondiente al pais de origen,
a no ser que no sepa con certeza el pais extranjero del que procede; en cuyo caso
seleccionara el 000.

Si no supiera si el pais de origen es Espana o es uno extranjero, se seleccionara el
cadigo 99.
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2. ;Cual es el mayor nivel de estudios que ha terminado su padre?

"Entrevistador : Marque fa casila que mas se ajuste a fo que declare el entrevistado. Si lo considera necesario, léale las opciones, leyendo ambién
las aclaraciones de lbs parénlesis)

- Educacion primaria o inferior { incksidos anafabetos) 1 |_|

- Primera etapa de educacion secundaria

(con a sin tulo de graduado en ESQ, EGB, Bachiler Elernental, Certificados de Profesionalidad de niveles 1y 2,
Garantfa Social PCPI, Graduado Escolar, Certificado de Esfudios Primarios, Cerfificado de Escolaridad elc.} 2 |_|

- Bachillerato y similares (Bachifler, BUP, Bachillerato superior, COU, PREU,efc.) 3

- Ensefianzas de Fomacidn Profesional de grado medio y similares

{Grado medio de Ciclos Formativas de FP, Grado medio de Ensefiamzas de Arfes plasticas y disefio y

de Ensefianzas Deportivas, Ensefianzas Profesionales de milsica y danza, Cerfificados de nivel avanzado de Escuelas

oficiales de idiomas, Cerlificados de profesionalidad de nivel 3, FP1, Oficialia industrial, elc.} 4 |_|

- Ensefianzas de Fomacidn Profesional de grado superior y equivalentes
(Grado superior de Ciclos Formalivos de FF, Grado superior de Ensefianzas de Arles plasticas y diseio y de Ensefianzas
Deportivas, Maestria industrial, FFII, Tihidos propios universitarios no oficiales de 2 6 mads afios que precisan del tililo de bachiller, elc.} 5 |_|

- Estudios Universitarios oficiales y similares (inclsdos mésteres oficiales y doctorado, diplomaturas, grados,
licenciaturas, ingenierias, arquiteciura, ingenierias fécnicas, arquifectura fécnica, estudios arlisficos superiores, efc.) 6 I_I

- No sabe o] |

Contestaran esta pregunta las personas cuyo padre no resida en la vivienda entrevis-
tada, pues aquellas para las que su padre si resida en ella, la habran contestado ya
en el apartado F del cuestionario principal de la EPA.

Es importante conocer el mayor nivel de estudios terminados tanto del padre como
de la madre, pues puede haber diferencias en la relacidon con el mercado laboral de
una persona segun sean éstos.

La respuesta a esta pregunta debe ser espontanea y, sélo si el entrevistado duda y el
entrevistador lo considera necesario, se le leeran las opciones, y las aclaraciones de
los paréntesis.

En el caso de personas que hayan obtenido las titulaciones en paises extranjeros,
debe aclararse e insistirse en que la clasificacién debe hacerse segun la categoria
equivalente en Espana.

El cédigo 1 de la pregunta 2 incluye los cddigos 01 (Analfabetos), 02 (Estudios
primarios incompletos) y 10 (Educacion primaria) de la CNED 2014.

El cédigo 2 incluye los codigos: 21 (Primera etapa de educaciéon secundaria sin titulo
de graduado en ESO y similar), 22 (Primera etapa de educacién secundaria con titulo
de graduado en ESO y equivalentes), 23 (Certificados de Profesionalidad de nivel 1y
similares) y 24 (Certificados de Profesionalidad de nivel 2 y similares) de la CNED
2014.

El codigo 3 incluye el codigo 32 (Bachillerato y similares: Bachiller, BUP, Bachillera-
to superior, COU, etc) de la CNED 2014.

El cédigo 4 incluye los cdédigos: 33 (Ensefanzas de formacion profesional, artes
plasticas y disefno y deportivas de grado medio y similares), 34 (Ensefnanzas profe-
sionales de musica, danza y similares), 35 (Certificados de las escuelas oficiales de
idiomas de nivel avanzado y similares) y 41 (Certificados de Profesionalidad de nivel
3; programas de corta duracion que requieren segunda etapa de formacion secunda-
ria y similares) de la CNED 2014.
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El cédigo 5 incluye los cdédigos 51 (Ensenanzas de formacién profesional, artes
plasticas y diseno y deportivas de grado superior y equivalentes) y 52 (Titulos
propios universitarios que precisan del titulo de bachiller, de duracién igual o
superior a 2 anos) de la CNED 2014.

El cédigo 6 incluye los cédigos 61 (Grados universitarios de 240 créditos ECTS y
equivalentes), 62 (Diplomados universitarios y equivalentes), 63 (Titulos propios
universitarios de experto o especialista, de menos de 60 créditos ECTS, cuyo acceso
requiera ser titulado universitario), 71 (Grados universitarios de mas de 240 créditos
ECTS y equivalentes), 72 (Licenciados y equivalentes), 73 (Masteres oficiales univer-
sitarios y equivalentes), 74 (Especialidades en Ciencias de la Salud por el sistema de
residencia y similares), 75 (Titulos propios universitarios de master (maestrias), de
60 o mas crédito ECTS cuyo acceso requiera ser titulado universitario) y 81 (Docto-
rado universitario) de la CNED 2014.

3. ¢, Cual es el pais de nacimiento de su madre?
(Entrevistador: Si esta nacio en Espafia, seleccione el cddigo 150, si nacié en el extranjero pero no sabe en qué pais
o territorio dependiente, anote 000. Si no sabe si en Espafia o en el extranjero, anote 99)

- Indicar pais o territorio dependiente:

Contestaran esta pregunta las personas cuya madre no resida en la vivienda entre-
vistada, pues aquellas para las que la madre si resida en ella, la habran contestado
ya en el apartado A del cuestionario principal de la EPA.

Al igual que en la pregunta 1, el objetivo de ésta es delimitar el conjunto formado
por los descendientes inmediatos de inmigrantes y poder describir asi su situacion
en relacion con el mercado laboral y, en definitiva, su grado de integracién.

Deben tenerse en cuenta las fronteras actuales y no las del momento del nacimiento.

Si la madre nacio en Espana se seleccionara el cédigo 150, que se ha anadido nuevo
al de la lista de paises habitual.

Si nacié en el extranjero se seleccionara el cédigo correspondiente al pais de origen,
a no ser que no sepa con certeza el pais extranjero del que procede; en cuyo caso
seleccionara el 000. Si no supiera si el pais de origen es Espaha o es uno extranjero,
se se seleccionara el cédigo 99.
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4. ; Cudl es el mayor nivel de estudios que ha terminado su madre?
"Enfrevistador : Marquse Ia casifla que mas se gjuste a Jo que dedlare ef entrevistado. Si jo considera necesario, kéale las opdiones, leyendo también
las aclaraciones de los parénfesis)

- Educacion primaria o inferior ( inchiidos anafabetos) 11

- Primera etapa de educacién secundaria
{con o sin titulo de graduado en £SO, EGB, Bachiler Elemental, Certificados de Profesionalidad de niveles 1y 2
Garanfia Social, PCPI, Graduado Escolar, Certificado de Esfudios Primarios, Certificado de Escolaridad,efc.) 2| |

- Bachillerato v similares (Bachiler, BUP, Bachillerato superior, COU, PREU,efc) 30

- Ensefianzas de Formacion Profesional de grado medio y similares

(Grado medio de Cidos Formativos de FP, Grado medio de Enseflanzas de Arfes plasticas y disefio y

de Ensefnianzas Deporlivas, Enseflanzas Profesionales de misica y danza, Cerfificados de nivel avanzado de Escuelas

oficiales de idiomas, Certificados de profesionalidad de nivel 3, FP1, Oficialia indusirial, efc.) 4 |_|

- Ensefianzas de Formacion Profesional de grado superior y equivalentes
(Grado superior de Ciclos Formativos de FP, Grado supenior de Ensefianzas de Arfes plasticas y diseilo y de Enseflanzas
Deportivas, Maesiria indusirial, FPHi, Tifuos propios universifanios no oficiales de 2 6 mas afos que precisan del lilido de bachiller, efc.) 5 |_|

- Estudios Universitarios oficiales y similares (inchidos mésteres oficiales y doctorado, dipiomalturas, grados,
licenciaturas, ingenierias, arquitediura, ingenjerias écnicas, arquitectura técnica, esfudios arfisticos superiores, efc.) 6 |_|

- No sabe 0] |

Contestaran esta pregunta las personas cuya madre no resida en la vivienda entre-
vistada, pues aquellas para las que la madre si resida en ella, la habran contestado
ya en el apartado F del cuestionario principal de la EPA.

Como ocurre en la pregunta 2, el objetivo de ésta es delimitar el conjunto formado
por los descendientes inmediatos de inmigrantes y poder describir, asi, su situacion
en relacion con el mercado laboral y en definitiva, su grado de integracién.

La respuesta a esta pregunta debe ser espontanea vy, soélo si el entrevistado duda vy el
entrevistador lo considera necesario, se le leeran las opciones, y las aclaraciones de
los paréntesis.

En el caso de personas que hayan obtenido las titulaciones en paises extranjeros,
debe aclararse e insistirse en que la clasificacién debe hacerse segun la categoria
equivalente en Espana.

Al igual que para la pregunta 2:

El cédigo 1 de la pregunta 4 incluye los cddigos 01 (Analfabetos), 02 (Estudios
primarios incompletos) y 10 (Educaciéon primaria) de la CNED 2014.

El cédigo 2 incluye los codigos: 21 (Primera etapa de educaciéon secundaria sin titulo
de graduado en ESO y similar), 22 (Primera etapa de educacién secundaria con titulo
de graduado en ESO y equivalentes), 23 (Certificados de Profesionalidad de nivel 1y
similares) y 24 (Certificados de Profesionalidad de nivel 2 y similares) de la CNED
2014.

El cédigo 3 incluye el cédigo 32 (Bachillerato y similares: Bachiller, BUP, Bachillera-
to superior, COU, etc.) de la CNED 2014.

El cédigo 4 incluye los cdédigos: 33 (Ensehanzas de formaciéon profesional, artes
plasticas y diseno y deportivas de grado medio y similares), 34 (Ensehanzas profe-
sionales de musica, danza y similares), 35 (Certificados de las escuelas oficiales de
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idiomas de nivel avanzado y similares) y 41 (Certificados de Profesionalidad de nivel
3; programas de corta duracion que requieren segunda etapa de formacién secunda-
ria y similares) de la CNED 2014.

El cédigo 5 incluye los cdédigos 51 (Ensenanzas de formacién profesional, artes
plasticas y diseno y deportivas de grado superior y equivalentes) y 52 (Titulos
propios universitarios que precisan del titulo de bachiller, de duracién igual o
superior a 2 anos) de la CNED 2014.

El cédigo 6 incluye los cédigos 61 (Grados universitarios de 240 créditos ECTS y
equivalentes), 62 (Diplomados universitarios y equivalentes), 63 (Titulos propios
universitarios de experto o especialista, de menos de 60 créditos ECTS, cuyo acceso
requiera ser titulado universitario), 71 (Grados universitarios de mas de 240 créditos
ECTS y equivalentes), 72 (Licenciados y equivalentes), 73 (Masteres oficiales univer-
sitarios y equivalentes), 74 (Especialidades en Ciencias de la Salud por el sistema de
residencia y similares), 75 (Titulos propios universitarios de master (maestrias), de
60 o mas crédito ECTS cuyo acceso requiera ser titulado universitario) y 81 (Docto-
rado universitario) de la CNED 2014.

Si 00 < ANORE < 10, es decir, si la persona lleva menos de 10 afios residiendo en Espafia
En los ultimos 10 afios, ¢ha trabajado en otro pais distinto de Espafa?

En otro caso (incluye ANORE=b):
En los ultimos 10 afios, ¢hatrabajado y vivido en otro pais distinto de Espafa?
(Anote "No" si trabaj6é en otro pais pero seguia viviendo en Espafia)

- Si, en un dnico pais 1
- Si, en varios paises 2 |_|
-No 3 I_”Pasar a cuadro antes de M8
- No sabe 0 |_||Pasar a cuadro antes de M8

Contestaran a la pregunta 5 las personas que cumplan el filtro general del mdédulo,
es decir, todas las personas entre 16 y 64 afnos.

El objetivo de esta pregunta y de las dos siguientes es conocer el ultimo pais distinto
de Espana en el que se ha trabajado y residido durante al menos 6 meses en los
ultimos 10 anos.

Para responder la pregunta 5, no se tendran en cuenta los trabajos fuera de Espana
si la persona reside en territorio nacional y cruza cada jornada la frontera para ir a su
trabajo.

Si la persona ha residido fuera de Espana en distintas ocasiones se tendran en
cuenta sélo las que trabajo.

Se tendran en cuenta en esta pregunta tanto trabajos ocasionales como aquellos que
se puedan realizar durante las vacaciones. El caso de trabajadores que son destina-
dos al extranjero durante un largo periodo en el contexto del trabajo actual o de uno
previo también sera tenido en cuenta en esta pregunta.
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Si M5=1, es decir, si la persona trabajé en un Gnico pais distinto de Espafia
¢ Trabajé en ese pais durante un periodo de seis meses seguidos 0 mas?

Si M5=2, es decir, si la persona trabajé en varios paises distintos de Espafia
¢Trabajé en alguno de esos paises durante un periodo de seis meses seguidos 0 mas?

si 1
- No 6 I_“Pasar a cuadro antes de M8
- No sabe 0 |_||Pasar a cuadro antes de M8

Responderan esta pregunta las personas que manifiesten haber trabajado y residido
fuera de Espana en los ultimos 10 anos, es decir, las que hayan seleccionado los
codigos 1 6 2 en la pregunta 5.

Contestaran ‘Si’ en esta pregunta las personas que, habiendo residido en otro u
otros paises distintos de Espana en los ultimos 10 anos, hayan trabajado en al
menos uno de éstos durante un periodo de 6 meses 0 mas sin interrupcion.

Si M5=1, es decir, si la persona trabajé en un Unico pais distinto de Espafia
¢,Cual es el pais en el que trabaj6?

Si M5=2, es decir, si la persona trabajé en varios paises distintos de Espafia
¢,Cual es el tultimo pais en el que trabajé durante seis meses seguidos o0 mas?

- Indicar pais :

Contestaran a la pregunta 7 las personas que manifiesten haber trabajado fuera de
Espana durante un periodo de al menos 6 meses en los ultimos 10 anos, es decir, las
que hayan seleccionado el cédigo 1 en la pregunta 6.

En el caso de que hayan existido distintos periodos de trabajo de al menos 6 meses
fuera, se referira al ultimo de ellos.

8. ¢ Cual es el motivo por el que vino a vivir a Espafa?

(En caso de haberse establecido en Espafia en mas de una ocasion, refiérase a la ultima)
Se leen las opciones, se sefalan todas las que indique el entrevistado.

Si dice alguna que no esta en la lista, marque la opcién " Otros motivos".

8.1. Trabajo

8.2. Razones familiares (incluyendo formar una familia)

8.3. Realizar estudios

8.4. Vino como refugiado o buscando proteccion internacional

8.5. Otros motivos

Ooooon

8.6. No sabe



Contestaran a la pregunta 8 las personas que han nacido fuera de Espana y llegaron
aqui después de cumplir 15 anos.

El objetivo es diferenciar los tipos de inmigrantes segun el motivo de la migracion,
pues cada uno podria tener asociado un grado de integracién diferente.

Los motivos por los que se ha producido la migracion pueden ser, entre otros:
empleo, estudios, reagrupamiento familiar, etc.

Se leen las opciones y se senalan todas las que indique el entrevistado. Si dice
alguna que no esta en la lista, se marcard la opciéon " Otros motivos".

En caso de haber venido a Espana en mas de una ocasién, debera referirse a la
ultima vez.

Deberan anotarse las razones que la persona tuvo para migrar, gue no tienen por
qué coincidir con las del resto de personas de la vivienda. Por ejemplo, el motivo por
el que el padre se ha trasladado podria ser la busqueda de empleo, mientras que el
de la madre o los hijos podria ser razones familiares.

Marcaran la opcion 8.1 tanto las personas que vinieron con un trabajo o con una
oferta de empleo, como las personas que no lo tenian pero vinieron buscando
empleo. El empleo al que se refiere el codigo 1 es tanto el trabajo por cuenta propia
como por cuenta ajena. En el caso de los empleos por cuenta ajena se consideraran
no sélo los respaldados por un contrato, sino también, todos los que impliquen una
relaciéon laboral entre el trabajador y el empresario, aunque no exista un contrato
formal que los avale.

Marcaran la opcion 8.2 todas aquellas personas que estan en Espana por reagrupa-
miento familiar, es decir, la pareja y/o hijos de un inmigrante residente en Espana
que esta trabajando o estudiando. Ademas, pueden seleccionar este cédigo otros
familiares dependientes que hayan venido también por reagrupamiento. También
marcaran la opcién 8.2 aquellos que hayan venido a Espana con la intencion de
formar una familia.

Los estudios que se recogen en la opciéon 8.3 no se limitan a estudios formales; se
considera todo tipo de educaciéon (formal/informal, publica/privada, formacion
profesional/no profesional,...)

Marcaran la opcién 8.3 los aprendices que no reciban ningun tipo de remuneracion.

Marcaran la opcién 8.4 aquellos que migraron por causas de fuerza mayor. Entre
ellos se encuentran los refugiados politicos o en general cualquier persona que
busque asilo o proteccion.

Marcaran la opcidon 8.5 las personas con cualquier otro tipo de inmigracion volunta-
ria. Por ejemplo, los jubilados que vienen a Espana a disfrutar de su jubilacién por el
clima, por razones de salud, por una mejor atencion médica, por cuestiones de
seguridad, etc.
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9. De los motivos que ha indicado, ¢cual fue el principal ?

- Trabajo 1]
- Razones familiares (incluyendo formar una familia) 2 |_|
- Realizar estudios 3 L
- Vino como refugiado o buscando proteccion internacional 4 |_|
- Otros motivos 5]
- No sabe o] ]

Contestaran esta pregunta las personas que han marcado mas de un codigo en la
pregunta 8, indicando cual ha sido el motivo principal.

En caso de haber venido a Espana en méas de una ocasiéon, debera referirse a la

ultima vez, y por tanto, declararse el principal motivo por el que lo hizo en esa
ocasion.

10.

Si M9<>b,1:

Ha comentado que uno de los motivos de venir a Espafia fue el de trabajar:

Antes de llegar, ¢tenia ya una oferta de empleo o un empleo para trabajar en Espafia?

Si M9=b 6 M9=1:
Antes de venir, stenia ya una oferta de empleo o un empleo para trabajar en Espafia?

_si 1
- No 6|_|
- No sabe o |

Contestaran esta pregunta las personas que han declarado en las preguntas 8 y/o 9
que el motivo o uno de los motivos por los que vinieron a Espana fue por trabajo
(han seleccionado el cdédigo 8.1 en la pregunta 8 y/o el cédigo 1 en la pregunta 9).

El objetivo de esta pregunta es conocer el impacto que pueda tener en la integracion
de una persona el hecho de que antes de llegar a Espana, tuviera o no una oferta de
empleo o un empleo para trabajar aqui.

11. Considerando su nivel de estudios, experienciay capacitacion ¢piensa que estos le permitirian
desarrollar tareas de mayor cualificacion que las que realiza en su trabajo actual?
Si tiene méas de un trabajo, refiérase al principal.

-si 1

- No 6 |_||Pasar a cuadro antes de M14

- No sabe 0 |_||Pasar a cuadro antes de M14
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Contestaran a la pregunta 11 sélo las personas ocupadas.

El objetivo de esta pregunta y de las dos siguientes, es conocer en qué grado los
inmigrantes y sus descendientes inmediatos tienen mas obstaculos que el resto para
participar en el mercado laboral.

12.

Si M11=1:

¢ Cudl considera que es el principal obstaculo que le impide tener un trabajo
adecuado a su capacitacion profesional?

SiTRAPLU=b:
¢ Cual considera que es el principal obstaculo que le impide tener un trabajo?

(Entrevistador: No se leen las opciones, se sefiala la que indique el entrevistado.Si duda, leale los cédigos si lo considera necesario.)

- Necesita mejorar el conocimiento del castellano o de cualquiera de las otras lenguas espafiolas 1 |_|
- No tiene convalidados titulos obtenidos en el extranjero 2 ||
- Restricciones legales del derecho a trabajar debido a su nacionalidad o permiso de residencia 3 |_|
- Origen, religion o antecedentes sociales (se incluye discriminacion) 4 |_|
- Otros obstaculos 5| |
- Ningun obstéculo en particular 6 |_||Pasar a cuadro antes de M14
- No sabe 0 |_||Pasar a cuadro antes de M14

Contestaran a la pregunta 12 las personas que cumpliendo el filtro general del
maodulo, no estén ocupadas o que estandolo han contestado ‘Si’ en la pregunta 11,
es decir, las que piensan que podrian desarrollar en su empleo tareas de mayor
cualificacion.

No se leen las opciones, se senala la que indique el entrevistado. Sélo si el entrevis-
tado duda y el entrevistador lo cree necesario, se le leeran los cddigos. Si dice
alguna que no esta en la lista, se marcara la opcién 5 "Otros obstaculos". En el caso
de varios obstaculos, el entrevistador pedira al entrevistado que le diga cual consi-
dera que es el principal de ellos.

Marque la opcién 6 “Ningun obstaculo en particular” si la persona piensa que no
necesita tener ningun trabajo adecuado a su capacitacion profesional. También debe
marcar esta opcion, si la persona no tiene un trabajo, porque esta estudiando,
dedicada a labores del hogar o por cualquier otra razén relacionada con la inactivi-
dad, siempre que se encuentre en cualquiera de estas situaciones por decision
propia.

Si el entrevistado cree que la mala reputacion del barrio donde vive es un obstaculo,
o si existe discriminacién de cualquier tipo, debe marcar la opcién 4 “Origen,
religion o antecedentes sociales”.

33



13. ¢ Cual considera que es el segundo obstaculo mas importante?

- Necesita mejorar el conocimiento del castellano o de cualquiera de las otras lenguas espafiolas 1 |_|
- No tiene convalidados titulos obtenidos en el extranjero 2 ||
- Restricciones legales del derecho a trabajar debido a su nacionalidad o permiso de residencia 3 |_|
- Origen, religién o antecedentes sociales (se incluye discriminacion) 4 |_|
- Otros obstéculos 5] |
- No hay mas obstaculos 6 ||
- No sabe o] |

Contestaran a la pregunta 13 las personas cuya respuesta a la pregunta 12 toma los
valores comprendidos entre 1y 5. La opcion seleccionada en la pregunta 12 no
aparecera en la pregunta 13 como posible respuesta.

En el caso de varios obstaculos, pidale al entrevistado que le diga cudl considera que
es el segundo mas importante de ellos.

Si la persona piensa que sélo hay un obstaculo y ya se refiriéd a él en la pregunta
anterior, marque la opcion 6 “No hay mas obstaculos”.

No se leen las opciones, se sefnala el obstaculo que indique el entrevistado. Si
dudara, el entrevistador leera los cédigos. Si dice alguno que no esté en la lista, se
marcara la opcion "Otros obstaculos”.

14 . ;Cbémo es su conocimiento del castellano hablado?

- Es su lengua materna o lo habla como un nativo 1 |_||Pasara cuadro antes de M16
- Nivel avanzado: Puede usar el lenguaje de forma flexible y eficaz con propdsitos sociales y profesionales 2 |_|
- Nivel intermedio: Puede participar en una conversacion relacionada con temas que le sean 3 |_|

familiares sin haberla preparado
- Principiante o sin habilidades: Puede formular o responder preguntas simples o no habla nada 4 |_|

- No sabe o] |

Contestaran a la pregunta 14 las personas que hayan nacido fuera de Espana

Esta pregunta se refiere al conocimiento del castellano hablado, no a la posible
lectura y /o escritura del mismo. La falta de conocimiento del castellano puede ser
una barrera que dificulte la integracién en el mercado laboral de manera que impida
conseguir un trabajo acorde con los conocimientos, la cualificaciéon o la experiencia
laboral de la persona.

Se marcara el cédigo 2: Nivel avanzado, si la persona cree que puede expresarse de
forma espontanea y fluida. Es decir, si puede formular ideas y opiniones con
precision y relacionarse habilmente con otros hablantes. (Nivel C1 en la autovalora-
cion).

Se marcara el cédigo 3: Nivel intermedio, si la persona cree que puede enfrentarse

satisfactoriamente a la mayoria de situaciones probables que pueden surgir mien-
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tras se mueve por una zona donde se habla castellano. Puede entablar una conver-
sacion no preparada sobre asuntos que le son familiares, de interés personal o
relativos a la vida diaria (p.ej. la familia, aficiones, trabajo, viajes y acontecimientos
corrientes). (Nivel B1 en la autovaloracion)

Se marcard el cédigo 4: Principiante, si la persona cree que puede preguntar y
contestar cuestiones simples relacionadas con temas de primera necesidad o
cotidianos y siempre que la persona con la que hable esté dispuesta a repetir las
frases o a reformularlas si fuese necesario y a ayudarle a trasmitir lo que intenta
decir. (Nivel A1 en la autovaloracion).

Si no conoce el castellano, se marcara el cédigo 4.

15. Desde su llegada a Espafia ¢ha participado en algln curso de castellano?

_si 1
- No, no fue necesario 2 |_|
- No, por otras razones 3 |_|
- No sabe o]

Contestaran a la pregunta 15 las personas que cumpliendo el filtro general del
modulo, han nacido fuera de Espana y el castellano no es su lengua materna y no lo
habla como un nativo (es decir, no han respondido 1 en la pregunta 14).

Se tendran en cuenta tanto los cursos impartidos por instituciones publicas como
por privadas.

No se deben tener en cuenta en esta pregunta, las clases de lengua castellana
impartidas en los colegios y universidades dentro de programas oficiales, ya que por
lo general se imparten a jovenes menores de 20 anos o a estudiantes de lengua en
universidades con una motivacién mas educativa y tal vez menos vinculada a una
integracion en un pais distinto al de nacimiento. En estos casos, se marcara el
codigo 2.
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16.

Si CCAA=4,9

¢,Coémo es su conocimiento del catalan hablado?

Si CCAA=10

¢COmo es su conocimiento del valenciano hablado?

Si CCAA=12

¢Cémo es su conocimiento del gallego hablado?

Si (CCAA=15 y CODMUN toma uno de los valores de la hoja Navarra-Municipios bilingues) 6 CCAA=16
¢COlmo es su conocimiento del euskera hablado?

- Es su lengua materna o lo habla como un nativo 1 |_||Pasar a cuadro antes de M18
- Nivel avanzado: Puede usar el lenguaje de forma flexible y eficaz con propdsitos sociales y profesionales 2 |_|
- Nivel intermedio: Puede participar en una conversacion relacionada con temas que le sean 3 |_|

familiares sin haberla preparado
- Principiante o sin habilidades: Puede formular o responder preguntas simples o no habla nada 4 |_|

- No sabe o] |

Contestaran a la pregunta 16 las personas que cumpliendo el filtro general del
maodulo, hayan nacido fuera de Espana y residan en las comunidades auténomas de
Baleares, Cataluna, Comunitat Valenciana, Galicia, Pais Vasco o en alguno de los
municipios bilinglies de la Comunidad Foral de Navarra.

En cada una de estas comunidades auténomas la pregunta se referira a la lengua
oficial correspondiente. Esto es, si la persona reside en Baleares o Cataluna, la
pregunta se referira al catalan, si reside en la Comunitat Valenciana, la pregunta se
referira al valenciano, si reside en Galicia, la pregunta se referira al gallego y si
reside en el Pais Vasco o en alguno de los municipios bilingties de la Comunidad
Foral de Navarra, la pregunta se referira al euskera.

Esta pregunta se refiere al conocimiento de la lengua correspondiente hablada, no a
la posible lectura y /o escritura de la misma. La falta de conocimiento de dicha
lengua oficial puede ser una barrera que dificulte la integraciéon en el mercado
laboral de la comunidad autdnoma en cuestion, de manera que impida conseguir un
trabajo acorde con los conocimientos, la cualificacidn o la experiencia laboral de la
persona.

Se marcara el cédigo 2: Nivel avanzado, si la persona cree que puede expresarse de
forma espontanea y fluida. Es decir, si puede formular ideas y opiniones con
precision y relacionarse habilmente con otros hablantes. (Nivel C1 en la autovalora-
cion).

Se marcara el cédigo 3: Nivel intermedio, si la persona cree que puede enfrentarse
satisfactoriamente a la mayoria de situaciones probables que pueden surgir mien-
tras se mueve por la comunidad auténoma. Es decir, puede entablar una conversa-
cion no preparada sobre asuntos que son familiares, de interés personal o relativos a
la vida diaria (p.ej. la familia, aficiones, trabajo, viajes y acontecimientos corrientes).
(Nivel B1 en la autovaloracion)

Se marcard el codigo 4: Principiante, si la persona cree que puede preguntar y
contestar cuestiones simples relacionadas con temas de primera necesidad o
cotidianos siempre que la persona con la que hable esté dispuesta a repetir las
frases o a reformularlas si fuese necesario y a ayudarle a trasmitir lo que intenta
decir. (Nivel A1 en la autovaloracion).
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Si no conoce la lengua oficial correspondiente en su comunidad, se marca el cédigo
4.

17.

Si CCAA=49

Desde su llegada a Espafia ¢ ha participado en algin curso de catalan?

Si CCAA=10

Desde su llegada a Espafia ¢ ha participado en alglin curso de valenciano?

Si CCAA=12

Desde su llegada a Espafia ¢ ha participado en algun curso de gallego?

Si (CCAA=15 y CODMUN toma uno de los valores de la hoja Navarra-Municipios bilinglies) 6 CCAA=16
Desde su llegada a Espafia ¢ ha participado en algun curso de euskera?

_si 1
- No, no fue necesario 2 |_|
- No, por otras razones 3 |_|
- No sabe o]

Contestaran a la pregunta 17 las personas que cumplan el filtro general del moédulo y
que hayan nacido fuera de Espana y residan en las comunidades auténomas de
Baleares, Cataluna, Comunitat Valenciana, Galicia, Pais Vasco o en alguno de los
municipios bilinglies de la Comunidad Foral de Navarra y la lengua cooficial de la
comunidad de residencia ni es su lengua materna ni la habla como un nativo (es
decir, no han respondido 1 en la pregunta 16).

En cada una de estas comunidades auténomas la pregunta se referira a la lengua
oficial correspondiente. Esto es, si la persona reside en Baleares o Cataluna, la
pregunta se referird a cursos de catalan, si reside en la Comunitat Valenciana, la
pregunta se referird a cursos de valenciano, si reside en Galicia, la pregunta se
referird a cursos de gallego vy si reside en el Pais Vasco o en alguno de los munici-
pios bilinglies de la Comunidad Foral de Navarra la pregunta se referira a cursos de
euskera.

Se tendran en cuenta tanto los cursos impartidos por instituciones publicas como
por privadas.

No se deben tener en cuenta en esta pregunta, las clases de la lengua oficial corres-
pondiente impartidas dentro de programas oficiales de estudios. La razén es que las
personas que realizan estos estudios oficiales, son en la mayoria de los casos
jovenes menores de 20 ahos o estudiantes universitarios y para ellos el motivo de
realizar estos estudios es mas educativo que de integracion. En estos casos, se
marcara el codigo 2.
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18. ¢ Coémo encontrd su trabajo actual?

- Respondiendo a anuncios en los medios de comunicacion, incluyendo internet 1 |_|
- A través de familiares, amigos o conocidos 2 ||
- A través de la Oficina Publica de empleo 3 |_|
- A través de alguna oficina privada de empleo 4 |_|
- A través de alguna institucion de ensefianza o de formacion laboral 5] ]
- Solicitandolo directamente al empleador o presentando un curriculum 6 |_|
- Su empleador le ofrecié a usted el empleo 7 |_|
- Algan otro método 8 ||
- No sabe o] ]

Responderan la pregunta 18 las personas que cumpliendo el filtro general del
modulo, sean asalariadas y hayan encontrado su trabajo actual en los ultimos 5
anos.

En el caso de que la persona haya encontrado su trabajo actual utilizando varios
métodos simultdneamente, debe seleccionar el que considere que le llevo definiti-
vamente a la consecucion del trabajo.

Si el trabajo se ha encontrado como consecuencia de haber recibido algun tipo de
formacion laboral organizada por la Oficina Publica de Empleo, se marcara el cédigo
3.

La opcién 5 se senalara en los casos en que el trabajo se haya encontrado a través
de contactos con instituciones de educacién oficial (reglada) o de formacién laboral
o como resultado de practicas en el contexto de un programa educacional.
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5. Tratamiento de la
Informacion
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Una vez recibidos en Servicios Centrales los cuestionarios con la informacién de
la encuesta (tanto el cuestionario principal como el médulo ad hoc) se procesa-
ron para obtener el fichero final y las estimaciones.

El tratamiento de la informacién del médulo sigue un esquema similar al del
cuestionario basico y se ajusta a los siguientes principios (para mas detalles
puede consultarse la publicaciéon EPA. Tratamiento de la informacion):

— No interferir en el tratamiento del cuestionario basico.

— Seguir un esquema general, de manera que los cambios a efectuar de un ano
al siguiente sean los menos posibles.

— Ser simultaneo o posterior al tratamiento del cuestionario basico.

De acuerdo con esos principios, las fases de tratamiento del modulo son las si-
guientes:

1.- Tratamiento mensual

Cada mes se depuran mediante deteccidon automatica y correccién manual las
variables de identificacidn del cuestionario basico de la EPA; esta depuracién se
ha modificado en los cuatro trimestres de cada ano para que también sirva para
el médulo ad hoc.

Por tanto la depuraciéon de las variables de identificacion del médulo (trimestre,
provincia, seccion, vivienda y numero de persona) se realiza junto con la del
cuestionario basico.

2.- Tratamiento trimestral

Una vez recibidos los datos correspondientes a las trece semanas que forman
cada uno de los trimestres de 2014 se depuran las variables del cuestionario ba-
sico de la EPA de manera anadloga a como se hace en el tratamiento mensual, es
decir, mediante deteccidn automatica y correccion manual.

Posteriormente se depuran también mediante deteccion automatica las varia-
bles del médulo.

Para las depuraciones automaticas, tanto de las variables del fichero basico de
la encuesta como de las variables del mddulo se utiliza el software elaborado
por la Subdireccion General de Informatica Estadistica denominado DIA (Detec-
cion e Imputacion Automatica).

3.- Tratamiento anual

El fichero final es la fusidon de los registros de 62 entrevista de los cuatro trimes-
tres del ano.

Una vez depuradas las variables se ha obtenido el fichero final EPA del mddulo
ad hoc que contiene las variables de identificacion, el factor de elevacién anual,
algunas variables importantes de los ficheros basicos trimestrales y todas las
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variables del médulo, para los registros correspondientes a las sextas entrevis-
tas.

El diseno de la parte del registro EFT correspondiente al mdédulo se adapta al
especificado en el acuerdo alcanzado por el Comité del Sistema Estadistico Eu-

ropeo, reflejado en el Expediente ESSC 2012/15/8/EN aprobado el 15 de noviem-
bre de 2012.
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