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1 Introduccion

La Encuesta de Condiciones de Vida (ECV), en terminologia inglesa “European
Statistics on Income and Living Conditions” (EU-SILC), pertenece al conjunto de
operaciones estadisticas armonizadas para los paises de la Unién Europea.

En la reunién anual de Directores de Estadisticas Sociales del 13 y 14 de junio de
1999 se decididé la sustitucion del Panel de Hogares de la Unién Europea
(PHOGUE) a partir de 2002, por otra encuesta que adaptara sus contenidos a las
nuevas necesidades de informacién provenientes de estamentos publicos y
privados. La decision estuvo basada en la necesidad de actualizar la fuente
estadistica segun las nuevas demandas politicas y en la conveniencia de mejorar
la calidad de la informacidn, en particular respecto al calendario con el que se
pretende que los datos estén disponibles.

El objetivo fundamental que se persigue con la ECV es disponer de una fuente de
referencia sobre estadisticas comparativas de la distribucién de ingresos y la
exclusion social en el ambito europeo.

Aunque los datos se refieren tanto a la dimensién transversal como a la
longitudinal, se da prioridad a la produccion de datos transversales de alta
calidad en lo que respecta a la puntualidad y a la comparabilidad.

Las ventajas de este doble planteamiento, cuando se utiliza una fuente
estadistica del tipo panel, compensan con creces el relativamente bajo
incremento neto del coste: en particular, el primer ano de la encuesta (2004) no
implica ningun coste adicional sobre la modalidad tradicional de encuesta
transversal.

La componente longitudinal permite seguir en el tiempo a las mismas personas,
estudiar los cambios que se producen en sus vidas cuando las condiciones y las
politicas socioecondmicas se modifican, y como reaccionan a estos cambios.
Puesto que la eficacia de las medidas politicas estd muy influenciada por la
manera en que los interesados reaccionan a las mismas, la ECV proporcionara
informacién de gran importancia sobre los efectos de las politicas
socioecondmicas en el marco del Mercado Unico.

Esta investigacion estadistica es flexible en lo que se refiere a las fuentes
utilizadas. La Oficina de Estadistica de la Unidon Europea (Eurostat) recomienda
intensamente el uso de fuentes estadisticas ya existentes en el d&mbito nacional,
tanto si son encuestas por muestreo como si estas fuentes se basan en registros
administrativos. En el caso espanol, dado que no existe ninguna fuente de datos
que responda a las necesidades planteadas, se ha optado por la realizacién de
una encuesta.

La ECV comienza en 2004 (algunos paises comienzan mas tarde y otros en 2003)
y los ficheros de microdatos (tanto transversales como longitudinales) se
generaran con una periodicidad anual. A partir del ano 2005 se iran
introduciendo médulos adicionales en la componente transversal sobre temas de
interés especial que podran repetirse cada cuatro o mas afnos.

Esta operacion estadistica estd respaldada legalmente por un conjunto de
Reglamentos publicados en el Diario Oficial de la Unién Europea, que
determinan los compromisos que adquieren los Estados Miembros y Eurostat.
Los Reglamentos aprobados hasta el ano 2005 son los siguientes:



— Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo de 16 de junio de 2003

relativo a las estadisticas comunitarias sobre la renta y las condiciones de vida
(EU-SILC).

— Reglamento de la Comisién de 7 de noviembre de 2003 referente a la lista de
variables objetivo principales.

— Reglamento de la Comisiéon de 21 de octubre de 2003 referente a las reglas de
muestreo y seguimiento.

— Reglamento de la Comision de 21 de octubre de 2003 referente a las
caracteristicas del trabajo de campo y los procedimientos de imputacion

— Reglamento de la Comisién de 21 de octubre de 2003 referente a definiciones
y definiciones actualizadas.

— Reglamento de la Comisién de 5 de enero de 2004 referente a la descripcion
detallada de los informes de calidad intermedio y final.

— Reglamento de la Comision de 6 de enero de 2004 referente a la lista de
variables  objetivo  secundarias relacionadas con la «transmision
intergeneracional de la pobreza».

— Reglamento de la Comisién de 6 de enero de 2005 referente a la lista de
variables objetivo secundarias relacionadas con la «participacion social».

El Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a las estadisticas
comunitarias sobre la renta y las condiciones de vida (EU-SILC) proporciona el
soporte legal a la ECV. En este reglamento se especifican los objetivos del nuevo
instrumento estadistico, las areas que incluye, la referencia temporal, el
calendario de disponibilidad de datos y algunos requisitos de calidad como es el
tamano muestral efectivo. En él se fijan de forma clara las responsabilidades de
los estados miembros y de Eurostat, lo que sin duda redundara en la calidad del
nuevo instrumento.

Mientras el reglamento marco del Parlamento y del Consejo identifica las dreas a
investigar y otros aspectos, otros reglamentos de la Comisidon detallan las
variables objetivo que tiene que cubrir la fuente estadistica, los aspectos
relacionados con el muestreo, los que se refieren al trabajo de campo, las
definiciones a utilizar, las areas secundarias y el contenido de los informes de
calidad, lo que permite dar una mayor flexibilidad en cuanto a posibles
modificaciones de las variables, introduccion de modulos de interés creciente en
un momento dado, actualizacidon de definiciones, etc.



2 Antecedentes

La ECV es una nueva fuente de informacion estadistica en el &mbito comunitario,
que viene a reforzar la infraestructura estadistica actual europea, a fin de
responder a las necesidades de la Comision de disponer de informacién de
partida sobre la distribucion de ingresos y la exclusiéon social en Europa, que
sirva de base para la formulacidon de su politica social en diferentes dominios, y
para el seguimiento de los efectos de estas politicas en todo el territorio de la
Union Europea (UE).

Desde diversas instancias politicas se han solicitado estadisticas sobre la renta y
las condiciones de vida y, mas en concreto, indicadores de pobreza y exclusiéon
social. Asi, de los articulos 136, 137 y 285 del Tratado de Amsterdam se deriva
que las estadisticas sobre la renta, las condiciones de vida y la exclusion social
deben recogerse en el marco de EU-SILC.

Por otra parte, las conclusiones de las reuniones de Lisboa (marzo de 2000), Niza
(diciembre de 2000), Estocolmo (marzo de 2001) y Laeken (Diciembre de 2001)
del Consejo Europeo dieron un gran impulso a la politica de erradicacién de la
pobreza y pidieron a la Comisidon que fomentara una mejor comprensiéon de la
exclusion social, mediante un diadlogo permanente e intercambios de
informacién y de las mejores practicas con arreglo a indicadores comunmente
aceptados capaces de medir los progresos realizados.

En este marco, la Comisién desarrollé el “programa de accidon comunitaria para
fomentar la cooperacion entre los Estados miembros en la lucha contra la
exclusion social”, que fue presentado en el ano 2000 al Parlamento Europeo v al
Consejo para promover la “recogida y difusién de estadisticas comparables en
los Estados miembros y en el ambito comunitario”. La comunicacion de la
Comision Europea COM(2000) 594 sobre indicadores estructurales sigue la
misma direccion: incluir indicadores sobre las desigualdades en la distribucion
de la renta, indices de pobreza antes y después de considerar las transferencias
sociales e indices de persistencia de la pobreza, con un alto grado de
comparabilidad para poder delimitar los progresos logrados en este sector por
los Estados miembros de la Union Europea.

Entre 1994 y 2001, la encuesta Panel de Hogares de la Unién Europea (PHOGUE)
satisfizo estas necesidades politicas. Sin embargo, dado que es preciso actualizar
su contenido con arreglo a las nuevas demandas, y que debe mejorarse su
funcionamiento (sobre todo en la rapidez de producciéon de datos), la reunién
anual de directores de estadisticas sociales, celebrada los dias 13 y 14 de junio
de 1999, decidié reemplazar el PHOGUE por un nuevo instrumento.

Para ello se cred un grupo de expertos encargado de estudiar detalladamente
todas las opciones relativas al contenido y la estructura de su sucesora, la EU-
SILC. EIl trabajo de dicho grupo se presentd en la reunién de Directores de
Estadisticas Sociales durante los dias 13 y 14 de junio de 2000, donde se
aprobaron los principios basicos del nuevo instrumento, la lista de temas que
abarcaria, las etapas sucesivas a seguir por el grupo de expertos y el grupo de
trabajo, asi como la introduccion de un acto juridico para la EU-SILC.

Un proyecto previo de reglamento marco fue presentado y modificado tras las
decisiones tomadas en la reunion del Comité del Programa Estadistico del 30 de
mayo de 2001 y en la de Directores de Estadisticas Sociales durante los dias 11y
12 de junio de 2001.



Después de varios estudios y reuniones preparatorias, en 2002 se realizd una
prueba piloto, y en el ano 2004 se inici6 la encuesta definitiva.

Los estudios preparatorios estuvieron orientados principalmente a la elaboracion
del Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo, y a las distintas medidas
necesarias para la puesta en marcha del proyecto, como la determinacion de las
areas primarias y secundarias a investigar, definicion de las variables objetivo,
aspectos relacionados con el muestreo, normas de seguimiento, etc.

La EU-SILC ha sido disefiada con la colaboracion de todos los estados miembros,
a través de los institutos nacionales de estadistica, que constituyen las llamadas
Unidades de Datos Nacionales (UDN), dado que este tipo de encuestas requiere
una capacitacion cientifica y técnica, asi como un aparato estadistico previo sélo
disponible en las oficinas centrales de estadistica.
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3 Objetivos

El objetivo general de la ECV es la produccién sistematica de estadisticas
comunitarias sobre la renta y las condiciones de vida, que incluyan datos
transversales y longitudinales comparables y actualizados sobre la renta, el nivel
y composicion de la pobreza y la exclusion social, a escala nacional y europea.

Aunque lo prioritario es la produccién de informacién transversal con un alto
grado de calidad en lo que a su actualidad y comparabilidad se refiere, la
encuesta permite obtener también informacion longitudinal, es decir, referida a
las mismas personas en diferentes momentos a lo largo del tiempo (en el caso
espanol el seguimiento se realizard a lo largo de cuatro anos). Esto permitira
conocer el cambio bruto, es decir, la evolucion temporal de las variables de
interés en cada individuo, y el estudio de transiciones, duraciones e intervalos
entre sucesos, propio del enfoque Panel.

Para los resultados mas importantes de la encuesta en Espana, esta previsto
presentar algunos analisis y clasificaciones al nivel geografico de NUTS 2
(comunidades autbnomas).

Mas concretamente, la ECV estd orientada a proporcionar informaciones
comparables y armonizadas sobre los siguientes aspectos del nivel y condiciones
de vida y de la cohesidn social:

Ingresos de los hogares privados. Situacion econdomica.

La ECV proporcionara informacién sobre los ingresos, su distribucién en funcién
de ciertas caracteristicas basicas, los perfiles de la movilidad social debida a
éstos y la situacion econdémica de la poblacién, en particular:

— Distribucion del nivel de ingresos segun personas y hogares.
— Distribuciéon de sus componentes, segun personas y hogares.

— Evolucién de la distribucion de los ingresos en el tiempo por grupos
socioeconémicos.

— Caracteristicas de la movilidad social debida a los ingresos, segun personas y
hogares.

— Contribucion de las diferentes fuentes de ingresos a la desigualdad de su
distribucion.

— Relacion entre las caracteristicas de los hogares y la desigualdad respecto a
los ingresos.

— Causas de las desigualdades en los ingresos y evolucién de éstas en el tiempo.

— Nivel de prestaciones de protecciéon social con relacion al nivel de ingresos y
evolucién en el tiempo.

— Situacion econdmica del hogar y endeudamiento.
Pobreza, privacion, proteccion minima e igualdad de trato.

La ECV debera proporcionar informacién estadistica transversal y longitudinal,
homogénea en todos los paises de la UE, para el estudio de la pobreza, la
privacion, la proteccién social minima y la igualdad de trato.

Estos temas son la preocupacion esencial en el marco de la dimensién social
dentro de la Unién Europea.
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De esta encuesta se podran obtener un conjunto de indicadores sociales
comparativos que deberian permitir a los responsables politicos seguir la
evolucidon en determinados campos de interés.

En lo relativo a la pobreza y privacion, se podra conocer:

— La incidencia de la pobreza y la privacién segun las diversas lineas de
pobreza y privacion.

— La distribucién social del riesgo de pobreza y de privacion, segun diversas
variables explicativas.

— Composicion de la poblaciéon pobre.
— Percepcion subjetiva de la pobreza y otras situaciones.

— Laincidencia de la pobreza permanente con relacién a la pobreza transitoria y
a las transiciones fuera y dentro de la pobreza.

La distribucion social del riesgo de pobreza permanente o de larga duracién.

Evolucién, en las personas y en los hogares, de los riesgos de privacién a lo
largo del tiempo.

— Relacion entre los indicadores de carencia y sus consecuencias (en salud,
educacion).

En lo relativo a la proteccion minima, la informacidon que se podra obtener es la
relativa a:

— Adecuaciéon de las prestaciones de proteccion social por sectores, a fin de
asegurar una proteccién minima.

— Adecuacion de los diferentes sistemas de proteccion minima en la UE segun
una perspectiva longitudinal.

En lo relativo a la igualdad de trato del hombre y de la mujer, la informacién a
obtener se refiere a:

— Evolucién de la familia monoparental segun el nimero de personas a su
cargo (menores y otros).

— Evolucion de las tasas de actividad femenina y de las diferencias salariales.

— Situacion de la mujer en el sistema de proteccion social, segun los
indicadores de resultados relativos a la incidencia de la pobreza, proteccion
minima, prestaciones medias por sexo, asi como otros indicadores demograficos
y socioecondmicos.
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Empleo y actividad. Cuidado de ninos.

La ECV ofrece una gran ocasién para observar y analizar la evolucion del
mercado de trabajo en la UE. Ademas, se recoge también informacién sobre los
movimientos a corto plazo en relacion con el empleo; en concreto, se obtendran
datos sobre:

— Diversos tipos de desempleo: de corta duracion, de larga duraciéon y empleo a
tiempo parcial.

— Retorno al trabajo del desempleado ocasional.

— Causas y caracteristicas del empleo a tiempo parcial.
— Causas de la rotacion entre empleo/desempleo.

En lo relativo a la actividad, se abordara el estudio de:

— Tasas de actividad masculina y femenina segun otras variables de la
investigacion.

— Frecuencia y causas de las transiciones actividad-inactividad y viceversa.

En lo relativo al cuidado de ninos, se recoge el nimero de horas semanales que
son cuidados en centros o por personas que no son sus padres, pudiéndose
analizar su relacion con la actividad de la madre, tipo de hogar, etc.

Jubilaciones, pensiones y situacion socioeconémica de las personas de edad.

Estas cuestiones, de importancia para los objetivos de la encuesta, estan ligadas
a otras citadas anteriormente (pobreza, proteccion social). En lo relativo a la
jubilacidn, se estudiaran:

— Las diferencias existentes segun regimenes de jubilacién para las personas
mayores de 50 anos.

— Los factores determinantes de la jubilacion anticipada.
En cuanto a las pensiones:
— Distribucion de las principales fuentes de ingresos de las personas mayores.

— Composicion de las pensiones de jubilacién segun indicadores
socioecondmicos y sociodemogréaficos.

— Evolucion de las pensiones de jubilacién en el tiempo, por tramos de edad.

— Distribucioén y evolucion de ingresos procedentes de los planes de pensiones
0 seguros privados.

Y en lo relativo a la situacién socioecondmica de las personas mayores, la
encuesta esta orientada también a obtener informaciones sobre:

— Condiciones de vida de las personas mayores segun diversos indicadores
socioecondmicos (vivienda, salud, situacién econdmica).
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— Factores determinantes de la evolucidon de las condiciones de vida debidos a
acontecimientos de importancia, como el fallecimiento del céonyuge o una
enfermedad.

— Estado de salud y atencion sanitaria.
Vivienda, costes asociados.

La ECV permitird estudiar algunos aspectos relacionados con la vivienda y su
equipamiento.

La ECV determinard los gastos que supone la vivienda para los hogares, sea cual
sea el régimen de tenencia, pudiéndose relacionar con otras variables de la
encuesta, en particular con los ingresos.

Desarrollo regional, movimientos migratorios.

La ECV tratara también los aspectos relacionados con el desarrollo regional y las
migraciones. Las necesidades de informaciéon se refieren a la relacidon existente
entre los flujos migratorios en el interior de Espana, y las disparidades regionales
en cuanto a desempleo y rentas de las familias. El interés practico de esta
cuestion es triple: para las politicas regionales, para el seguimiento de los
movimientos migratorios y para la politica econdmica general.

Para ello, la ECV proporcionara informacién sobre los puntos que siguen, con las
agregaciones que sean necesarias y siempre que sea posible, sin superar unos
errores de muestreo que desaconsejen su explotacion:

— Efectivos de extranjeros y caracteristicas de los mismos (edad, sexo,
formacion, cualificacidon y experiencia profesional).

— Biografia de los trabajadores extranjeros (periodos de desempleo,
matrimonios mixtos).

— Vivienda, estado de salud y nivel de formacién de los trabajadores
extranjeros.

— Tasas de desempleo y de actividad de los extranjeros, por nacionalidad,
cualificacion profesional y sexo.

— Tasa de fecundidad de los extranjeros femeninos por edad y tasa de
natalidad bruta por nacionalidad.

— Caracterizaciéon de la migracion interior.

Nivel de formacion, salud y efectos de ambos sobre la condicion
socioeconomica.

La explotacion microdato de los registros elementales, asi como la explotacion
agregada de la ECV, proporcionaran una abundante informacién sobre aspectos
de la formacién y educacion, tanto de disponibilidades y demanda de capital
humano, como sobre el enfoque temporal o dinamico de la formacién. En
concreto, las explotaciones transversales de la encuesta proporcionaran
informacion sobre:
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— Nivel general de formacién de la poblacién.

— Relacion existente entre el nivel de formacion y la situacion socioeconémica;
estudio de los niveles de formacion segun las clasificaciones internacionales y
por sexo, edad, formacién de los padres, ocupacién y situacion profesional.

El analisis dindmico responde a las necesidades de informacidon sobre:
— Calidad de la transicion escuela-trabajo.

— Estabilidad en el empleo y frecuencia en los cambios de empleo en relacion
con la formacion.

— Evolucién de los ingresos segun el nivel de formacion.
Otros temas abordados en médulos secundarios.

A partir del 2005 se introducird cada aho un modulo que tratard algun tema
especifico de interés. Los mddulos que se incluirdn en los proximos afos son:

— Encuesta 2005: Transmision intergeneracional de la pobreza.
— Encuesta 2006: Participacion social.

La enumeracion anterior no cubre, obviamente, otras muchas posibilidades de
explotacion que se podran aplicar cuando los ficheros finales de los diferentes
anos de la encuesta estén disponibles. Al mismo tiempo, la explotacidon de la
encuesta en el ambito nacional puede quedar restringida en cuanto a algunas
clasificaciones, debido al ya mencionado error de muestreo asociado a pequefos
tamanos muestrales.

Para algunas de las informaciones que se obtendran para todo el territorio de la
Union Europea, existen ya, dentro de los paises, otras fuentes mas adecuadas
que la ECV. La utilizacion de estas operaciones (EPA, EPF, censos, fuentes
administrativas...) para sus fines especificos, serd preferible en algunos casos.
Por ello no sera necesario realizar en el ambito nacional explotaciones en estas
areas de estudio a partir de la ECV.
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4 Alternativas en el diseno

4.1 Alternativas al diseno de una encuesta

Para cubrir los objetivos que se plantean en esta investigacion, en principio,
podrian considerarse tres tipos de encuestas:

a) Panel puro: Los hogares elegidos en primera instancia, son mantenidos en la
muestra durante toda la duracién del estudio, permitiendo la entrada de nuevos
miembros, y siguiendo a los miembros que han abandonado el hogar o al hogar
en su conjunto, si éste ha cambiado de direccion.

b) Panel rotante: Los hogares permanecen durante un nimero determinado de
periodos en la muestra, y posteriormente son sustituidos.

c) Encuestas periddicas: En cada periodo de interés (cada ano) se extrae una
muestra independiente.

Cada uno de estos tres disenos, presenta ventajas e inconvenientes:

1. Los paneles, en general, tienen como caracteristica fundamental la obtencion
de datos longitudinales de gran valor analitico y que sdlo pueden ser obtenidos
en las encuestas peridodicas mediante historias retrospectivas que apelan en
demasia a la memoria del entrevistado. Por otra parte, las estimaciones de
caracter transversal (referidas a momentos concretos) pueden ser obtenidas
perfectamente a partir de un panel rotante y también a partir de un panel puro,
siempre que el mecanismo de regeneracion sea eficaz.

2. La principal ventaja de las encuestas periddicas radica en la posibilidad de
acumular la informacién relativa a diferentes periodos para estimar con mayor
fiabilidad caracteristicas suficientemente estaticas. Esta cualidad la presentan
también los paneles rotantes en mayor o menor medida, dependiendo de la
velocidad de rotacion (velocidad con que es sustituida la muestra) y, muy
raramente, los paneles puros (Unicamente cuando la caracteristica de estudio
permita considerar las observaciones repetidas de los hogares como informacién
acumulada).

Una ventaja adicional de las encuestas periddicas es su mayor simplicidad en el
andlisis de la informacion.

Los paneles aportan informacién mucho mas rica pero exigen mucha mayor
atencién y dedicacion para explotar sus cualidades.

3. Las estimaciones del cambio se ven especialmente beneficiadas por el
mantenimiento en la muestra de cierta proporciéon de hogares.

Si lo que interesa es medir el cambio en el ambito desagregado, unidad a unidad
(hogar o persona), solo puede llevarse a cabo en una estructura de panel, con o
sin rotacion. Ldogicamente, cuanto mayor sea la muestra comun periodo a
periodo y cuanto mayor sea el tiempo que permanece cada hogar en la muestra,
mayores seran los beneficios del disefio en forma de panel, asi que el panel puro
presenta las maximas facilidades en este aspecto.
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4.2

4. Los trabajos de campo de un panel rotante son comparativamente mas
sencillos que los de las otras dos alternativas:

— El panel puro necesita una gran dedicacion para asegurarse la colaboracién
continuada de cada hogar, incluyendo posibles seguimientos a los mismos o a
sus miembros cuando cambian de direccién. De hecho, un panel de este tipo es
un panel de personas, dado que éstas son las unidades Unicas que permanecen,
mientras que los hogares pueden sufrir diversos cambios e incluso desaparecer.

— Las encuestas periddicas presentan la importante desventaja de que los
entrevistadores han de conseguir la colaboracion de todos los hogares por
primera vez, lo que es mas laborioso que conservar a los hogares que ya han
colaborado anteriormente.

5. Una desventaja de los paneles, ya sean rotantes o no, es que la falta de
respuesta va acumulandose a lo largo de todos los periodos de colaboracion,
aun cuando es bastante mayor en la primera colaboracion. Esto hace que se
plantee la posibilidad de llevar a cabo un mecanismo de sustituciones para
garantizar el tamano de la muestra, que no seria tan necesario en encuestas
periodicas.

6. Una ventaja adicional de los paneles es la facilidad con que se puede tratar la
falta de respuesta en las segundas o posteriores colaboraciones de los hogares,
ya que en estos casos existe informacién muy detallada sobre los mismos,
correspondiente a periodos anteriores, que pueden utilizarse para imputar o
reponderar.

Alternativas al diseno de la ECV

Para EU-SILC, en el ambito europeo, no existe obligacion de utilizar un modelo
concreto pero si se exige que la encuesta proporcione una determinada
informacion de tipo transversal y longitudinal utilizando los instrumentos que
cada Estado Miembro considere conveniente.

La flexibilidad es una de las caracteristicas de EU-SILC, por lo que los microdatos
pueden proceder de distintos tipos de fuentes estadisticas con diferentes
disenos, con la Unica condicién de que se cumplan esos requerimientos.

La informacién que proporcionara la encuesta es de dos tipos: transversal y
longitudinal. Los datos transversales recogen la situacion en un momento
determinado, obteniéndose también cambios netos cuando se dispone de datos
transversales de distintos ciclos. Por su parte, los datos longitudinales enlazan en
el tiempo las unidades permitiendo estudiar el cambio bruto y hacer analisis
dindmicos.

Otro requerimiento es la periodicidad anual de estos datos, no necesitandose un
enlace en los microdatos entre componente longitudinal y transversal (al
contrario que en el Panel de Hogares de la Union Europea).
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Para presentar los distintos disefios posibles en EU-SILC se dividen las variables
en dos tipos: variables de ingresos (l) y variables sociales (S). Estas variables se
recogen a nivel tanto transversal (T) como longitudinal (L); asi, se tienen cuatro
grandes grupos de variables:

(IT) componente de ingresos transversal
(ST) componente social transversal
(IL) componente de ingresos longitudinal

(SL) componente social longitudinal

Ingresos Social
Transversal (T) IT ST
Longitudinal (L) IL SL

Componentes EU-SILC

El planteamiento para el diseno de EU-SILC, segun el Reglamento de la UE,
debe tener en cuenta las siguientes consideraciones:

La muestra de la componente Social debe estar incluida en la muestra de la

componente Ingresos, tanto en lo transversal como en lo longitudinal.

La parte transversal y la longitudinal pueden considerarse de forma

independiente, incluso pueden proceder de fuentes distintas.

Con esta nomenclatura se tienen las siguientes alternativas posibles con
relacion al diseno a utilizar en EU-SILC:

A.

B.

m o

Un diseno integrado en forma de encuesta panel rotante que cubra todas
las componentes: social, ingresos, transversal y longitudinal

Dos encuestas separadas, una transversal y otra longitudinal, cada una de
ellas cubriendo la parte social y de ingresos

Dos fuentes separadas, una cubriendo las variables de ingresos
(normalmente obtenida mediante fuentes administrativas) y otra cubriendo
la parte de las variables sociales.

Panel puro tipo Panel de Hogares de la Unién Europea

Otro tipo de modelo que cubra de manera independiente cada componente
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Lo dicho anteriormente se puede esquematizar de la siguiente forma:

Tipos de fuentes de datos en EU-SILC

Ingresos  Social (S) Ingresos  Social (S)
Transversal (T) IT ST IT ST
Longitudinal (L) ILI SL ILI SL
(A) Disefio integrado (B) Dos encuestas
Transversal (T) IT ST IT ST
Longitudinal (L) ILI SL IL SL
(C) Registros administrativos + Encuesta (D) Encuesta tipo Panel de

Hogares de la Unién Europea

Transversal (T) IT ST
Longitudinal (L) IL SL
(E) Otros
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4.3 El diseno integrado

El diseno integrado (el modelo A del diagrama anterior) es el diseho
recomendado en aquellos casos en los que se haya decidido desarrollar una
nueva encuesta, siendo el modelo adoptado por Espana.

La ECV sera por tanto una encuesta de tipo “Panel Rotante”, es decir, al ser panel
se investiga a las mismas unidades a lo largo de los ahos, pero a diferencia del
PHOGUE en que las unidades panel eran fijas a lo largo de los ocho ahos de
duracion del estudio, en la ECV las unidades panel van a ser investigadas
solamente durante cuatro anos.

La muestra se compone de 4 submuestras panel, de forma que cada ano una de
ellas se sustituye por una nueva submuestra. Cada una de las submuestras
permanecera en la encuesta durante cuatro anos, una vez transcurridos los
cuales es reemplazada por otra submuestra.

Una ventaja importante de este modelo es que la mayor parte de la muestra que
sirve para obtener la componente longitudinal se obtiene como un subproducto
de la muestra transversal: las estadisticas transversales y longitudinales se
obtienen basicamente del mismo conjunto de unidades evitando una duplicidad
en el esfuerzo de la encuesta.

Algunos aspectos importantes en relacién con estas caracteristicas de la ECV son
los siguientes:

- La encuesta es anual. Cada ano se denomina ciclo de la encuesta.
- Encada ciclo se renueva una cuarta parte de la muestra.

- La muestra esta dividida, por tanto, en 4 grupos de rotacion. Se denomina
periodo al numero de anos que lleva un grupo de rotacion en la muestra. Los
periodos pueden ser de 1 a 4: el periodo 1 de un grupo de rotacién es el aho
en que entra a la muestra y el 4 es el ultimo que permanece en la misma.

- En el primer ciclo de la ECV toda la muestra es nueva y por tanto estara en el
periodo 1.

- Una cuarta parte de las unidades seleccionadas en la muestra del primer ciclo
sOlo permanecen un ano, otra cuarta parte dos y otra cuarta parte tres anos.
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5 Unidades de muestro y analisis

5.1

5.2

Unidades de muestreo

Se ha tomado la definicion censal de vivienda familiar, considerandose como
unidad primaria de muestreo la seccidén censal, y como unidad ultima de
muestreo la vivienda familiar principal. Se incluyen en la muestra seleccionada
inicialmente todos los hogares privados residentes en las viviendas familiares
principales seleccionadas.

Unidades de analisis

En el primer periodo se consideran dos unidades basicas de observacion y
analisis: los hogares privados que residen en las viviendas familiares
principales seleccionadas en la muestra, y las personas miembros de dichos
hogares. Estos hogares se denominan hogares muestrales o panel.

Se definen como personas muestrales o personas panel las personas de 14 o
mas anos incluidas en la muestra del primer periodo. Se denominan
corresidentes a todas las personas no muestrales.

A partir del segundo periodo (para cada grupo de rotacién), y debido a que las
personas pueden cambiar de hogar, también se incorporan a la encuesta (y por
tanto forman parte de las unidades de analisis) los hogares privados, que no
formando parte de la muestra en el periodo anterior, tienen entre sus miembros
alguna persona muestral. Por tanto, los hogares muestrales después del primer
periodo son todos los que tengan entre sus miembros alguna persona muestral.
Y en cualquier periodo seran objeto de observacion y analisis las personas que
son miembro de hogares muestrales (tanto las personas muestrales como los
corresidentes).

Aunque las personas de todas las edades forman parte de la poblacion objetivo,
no todas las personas resultan elegibles para responder al cuestionario
individual, siendo encuestables exhaustivamente los miembros del hogar con
16 anos o mas el 31 de diciembre del afo anterior al de entrevista.

En cuanto a las unidades de analisis de la componente longitudinal, han de
referirse a un intervalo de tiempo, considerando como tales a los individuos que
pertenecen a la muestra durante dicho intervalo. Debido a que la encuesta es un
panel rotante con 4 grupos de rotacion el intervalo maximo en el tiempo es de 4
anos.
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6 Seguimiento de hogares y personas

6.1 Dinamica de los hogares

Una vez seleccionada la poblacién objetivo, y considerando que las personas
residen en viviendas constituyendo hogares privados o colectivos (o residen
en instituciones), se realiza el seguimiento a través de los hogares, porque
ademadas de ser de éstos de los que se dispone de informacion para su
localizacién, van a considerarse también como unidades de estudio, ya que
no solo se estudia el comportamiento de los individuos en particular sino
también el comportamiento de los hogares en su conjunto. Para ello, en
primer lugar es preciso tener en cuenta qué transformaciones pueden sufrir
los hogares de un periodo al siguiente, para después determinar qué parte
de la poblacién es objeto de investigacion.

Los hogares colaboradores de un periodo en el momento de iniciarse el
siguiente pueden desaparecer, dividirse, o seguir completos:

Hogar desaparecido. Se considera que un hogar ha desaparecido cuando
ninguna de las personas panel del periodo anterior reside en un hogar
privado en el interior del pais en el momento de la realizacion del periodo
que se esta estudiando.

Hogar dividido. Se considera que un hogar se ha ramificado o dividido de un
periodo al otro, cuando las personas panel que lo integraban en el primero
de los dos periodos, residen en el periodo objeto de investigacion en mas de
un hogar privado en el interior del pais.

Hogar completo. Se considera que un hogar estd completo, cuando los
cambios en su composicion respecto al periodo anterior, si los hay, sélo se
deben a defunciones, nacimientos, incorporaciéon de nuevos miembros,
abandono de miembros no-panel, institucionalizacion de sus miembros,
traslado de algin miembro a un hogar colectivo o a un pais fuera de Espana,
sin que haya formacion de un hogar adicional, y sin que el hogar haya
desaparecido.

Cuando un hogar es completo en el periodo objeto de investigacion, sera
considerado como un solo hogar, y se denomina hogar inicial.

Cuando se trata de un hogar dividido se considerara un hogar inicial y tantos
hogares no iniciales u hogares ramas como particiones del hogar del periodo
anterior haya habido menos una, es decir la particiéon correspondiente al
hogar inicial.

En cada periodo, se investigaran tanto los hogares iniciales como los
hogares no iniciales. Los individuos miembros de estos hogares seran objeto
de una investigacion completa (un individuo sdélo puede ser investigado
exhaustivamente en un hogar aunque pueda figurar relacionado en dos, uno
inicial y otro no inicial).
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Definiciones de hogar inicial, hogar fusion y hogar rama
a) Cuando se ha producido una ramificacion:

— Si algun miembro panel sigue residiendo en la misma direccion que en el
periodo anterior, el hogar de esa persona se define como hogar inicial. El
resto de personas panel, miembros de dicho hogar en el periodo anterior,
que se hayan trasladado a hogares privados dentro del territorio nacional
formaran los hogares rama.

— Si ningun miembro panel reside en la direccién en que fue entrevistado
en el periodo precedente, se define el hogar inicial como el hogar de la
persona que tuviera asignado en el periodo anterior el nimero de orden
personal maés bajo.

b) Cuando no se ha producido ninguna ramificacion:

— El hogar se considera completo. Dicho hogar es el hogar inicial por ser el
unico existente, haya habido o no cambio de direcciéon entre los dos
periodos.

Hogar fusion. Se produce cuando personas panel procedentes de diferentes
hogares de la muestra del ciclo anterior se unen para formar un nuevo hogar.

Cuando de un periodo al siguiente se produce una fusién de dos hogares el
hogar inicial sera:

1. Si el hogar constituido en el segundo de los dos periodos reside en la
direccion de uno de los hogares del primero, dicho hogar sera hogar inicial
para el hogar de esa direccion en el primero, mientras que el hogar de la otra
direccion desaparece como tal.

2. Si el hogar constituido en el segundo periodo reside en una nueva
direccion, este hogar se considerara como hogar inicial de aquel hogar del
primer periodo que tenga entre sus miembros a la persona con el numero de
orden personal mas bajo en el hogar del segundo periodo, mientras que el
otro hogar desaparecera como tal.

Hogar rama. Son los hogares privados, que conteniendo individuos panel no
han sido designados como hogares iniciales.

La correcta deteccion de los hogares iniciales es fundamental en la
realizacién de un panel, ya que a través de los mismos se puede realizar el
seguimiento de los individuos.

En efecto, en cada uno de los periodos se recogera informacion en los
hogares iniciales no solo de las personas que resulten ser miembros de estos
hogares, sino también de aquellas personas que no siendo miembros del
hogar en la actualidad formaban parte en el periodo anterior de los hogares
que han generado los hogares iniciales. Para estas personas se registra el
mes y ano de nacimiento, el sexo y la fecha en la que dejaron de ser
miembros del hogar o en la que fallecieron. Si ademds se han cambiado de



direccion se investigara sobre el tipo de hogar al que se han trasladado o si
se han trasladado al extranjero.

En estas circunstancias y dado que estas personas no resultan ser miembros
del hogar inicial, no se investigaran de forma exhaustiva en dichos hogares
sino en los hogares en los que residen en la actualidad (si son privados
dentro de Espafna) siempre y cuando estas personas sean individuos panel.
Si se trata de corresidentes seran investigados solo si siguen viviendo con
individuos panel.

En definitiva, el hogar inicial va a constituir, como ya se dijo anteriormente, el
instrumento fundamental de seguimiento de la poblacion panel y de los
individuos no-panel.

Sin embargo, los hogares iniciales no son suficientes para estudiar todas las
caracteristicas que se exigen de este estudio, es necesario por tanto tener
también correctamente identificados a los hogares no iniciales, ya que a
través de éstos se puede averiguar la situacion actual de los individuos que
residen en los mismos: con quien viven, qué cambios han experimentado en
el ambito de estudios, ingresos, situacion en la actividad...

6.2 Incidencias en los hogares

Se consideran incidencias las distintas situaciones con que se encuentra el
entrevistador durante su trabajo en campo. Los cuestionarios que debe
conseguir el entrevistador son: la Ficha de Hogar y el Cuestionario de Hogar
para cada hogar y el Cuestionario Individual para cada una de las personas
con 16 anos o mas el 31 de diciembre del ano anterior al de entrevista.

En funcion de las incidencias encontradas se estableceran unas reglas de
seguimiento que mantendran o excluirdn al hogar de la muestra. Segun el
periodo en que se encuentre el hogar de la muestra, las incidencias son las
siguientes:

PRIMER PERIODO

En el primer periodo se pueden presentar las siguientes situaciones:

Hogar Colaborador. Es un hogar del que se consigue informacion suficiente,
al menos, para rellenar la Ficha de Hogar, el Cuestionario de Hogar y, al
menos, un Cuestionario Individual.

INCIDENCIAS AL ACCEDER A LA DIRECCION DEL HOGAR

Direccion ilocalizable. Se produce esta incidencia si, con la informacion
disponible, no es posible localizar la direccién de partida a pesar de haber
realizado esfuerzos por localizarla.

Direccion inaccesible. Se produce esta incidencia cuando no se puede llegar
a la direccion de partida por causas climatoldgicas (inundacidon, riada,
temporal, etc.) o geograficas (no hay carreteras, etc.). Asimismo cuando la
zona es conflictiva o peligrosa.
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Vivienda dedicada a otros fines, direccion inexistente. Se produce esta
incidencia cuando la vivienda esta dedicada a otros fines distintos de los de
residencia principal (oficina, taller, consulta, vivienda secundaria, etc.) o
cuando el edificio ha sido demolido. Sélo se aplica en el periodo 1.

Vivienda vacia. Se produce esta incidencia cuando no hay ninguna persona
que resida en la direccion de partida. Solo se aplica en el periodo 1.

INCIDENCIAS AL ENTREVISTAR AL HOGAR

Ausencia. Se presenta esta incidencia cuando todos los miembros actuales
del hogar estan ausentes durante el periodo de tiempo que dura el trabajo de
campo en el municipio.

Incapacidad. Se presenta esta incidencia cuando todos los miembros
actuales del hogar estan incapacitados para responder a la entrevista o
cumplimentar los cuestionarios, por problemas de incapacidad fisica o de
enfermedad y no hay ningun familiar ni otra persona que pueda
proporcionar la informacion.

Negativa. Se presenta esta incidencia cuando en todos los miembros
actuales del hogar se produce un rechazo a facilitar la informacién, bien
desde el principio de la entrevista o bien cuando habiendo accedido a dar
informacién para cumplimentar el Cuestionario de Hogar, por alguna razén
rechazan seguir facilitdndola mdas tarde y no se consigue la informaciéon
minima para considerar este cuestionario como cumplimentado.

Sin Cuestionario Individual. Se presenta esta incidencia en un hogar si se
consigue informacién suficiente para rellenar la Ficha de Hogar y el
Cuestionario de Hogar, pero no se consigue informaciéon para considerar
como cumplimentado ningun Cuestionario Individual.

Otras razones. Recoge incidencias no especificadas en epigrafes anteriores,
como el que todos los miembros del hogar desconozcan el idioma, sean
analfabetos, etc. y no hay ningun familiar ni otra persona que pueda
proporcionar la informacion.

Se incluyen aqui también los casos en los que existe mas de un miembro
actual en el hogar con 16 o mas anos en el momento de la entrevista y
presentan incidencias distintas entre si, como ausencia, incapacidad o
negativa a contestar el Cuestionario de Hogar.

SEGUNDO PERIODO Y SUCESIVOS

En el segundo periodo y sucesivos las incidencias varian al introducirse la
componente longitudinal, produciéndose en el seguimiento de los hogares
nuevas incidencias:



Hogar Colaborador.
INCIDENCIAS AL ACCEDER A LA DIRECCION DEL HOGAR

Direccion desconocida. Se produce esta incidencia cuando ha habido un
cambio de direccion y se desconoce o no es posible localizar la nueva
direccion. No es aplicable en ciclo 1.

Direccion ilocalizable.
Direccion inaccesible.
INCIDENCIAS AL ENTREVISTAR AL HOGAR

Hogar fallecido. Se presenta esta incidencia cuando todos los miembros
panel del hogar fallecen. No es aplicable en ciclo 1.

Hogar trasladado a una institucién o a un hogar colectivo. Se presenta esta
incidencia cuando todos los miembros panel del hogar se trasladan a una
institucion o a un hogar colectivo dentro de territorio nacional (no es
necesario que todos vayan a la misma institucion u hogar colectivo). No es
aplicable en ciclo 1.

Hogar trasladado al extranjero. Se presenta esta incidencia cuando todos los
miembros panel del hogar se trasladan fuera del territorio nacional. No es
aplicable en ciclo 1.

Hogar sin persona panel. Se presenta esta incidencia cuando todos los
miembros panel salen de la muestra por motivos que no coinciden en todos
ellos, siendo estos motivos de salida de los tres tipos siguientes:
fallecimiento, traslado a institucion o a hogares colectivos y traslado al
extranjero. No es aplicable en ciclo 1.

Hogar fusion. Se presenta esta incidencia cuando todos los miembros
actuales (no se consideran fallecidos, trasladados a instituciones u hogares
colectivos, o trasladados al extranjero) panel del hogar se trasladan a otros
hogares muestrales. No es aplicable en ciclo 1.

Ausencia.

Incapacidad.

Negativa.

Sin Cuestionario Individual.

Otras razones.
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6.3 Reglas de seguimiento

Como se ha indicado anteriormente, son las personas panel las que
determinan los hogares objeto de investigacién. Es decir, una vez que se
determinan las personas panel en un periodo 1, en los periodos siguientes se
siguen a éstas encuestando al hogar completo al que pertenezcan siempre
que sea un hogar privado que reside en Espana.

Sin embargo, seran las incidencias en el ambito de hogar las que determinen
en un momento dado la exclusion del hogar en el seguimiento. Las reglas de
seguimiento del periodo 1 al periodo 2 para un hogar determinado son:

Incidencia en periodo 1

Seguimiento en el periodo 2

Hogar Colaborador

Se sigue

Direccion ilocalizable

Sale de la muestra

Direccion inaccesible

Sale de la muestra

Viv. dedicada a otros fines, viv.
inexistente

Sale de la muestra

Vivienda vacia

Sale de la muestra

Negativa Sale de la muestra
Incapacidad Sale de la muestra
Ausencia Sale de la muestra

Sin Cuestionario Individual

Sale de la muestra

Otras razones

Sale de la muestra

Las reglas de seguimiento de un periodo t (t>1) al siguiente t+1 son:

Incidencia en periodo t

Seguimiento en el periodo t+1

Hogar Colaborador

Se sigue

Direccion desconocida

Sale de la muestra

Direccion ilocalizable

Sale de la muestra

Direccion inaccesible

Se sigue si fue Hogar Colaborador en t-1

Sale de la muestra en caso contrario

Hogar trasladado a institucion u hogar
colectivo

Sale de la muestra

Hogar trasladado al extranjero

Sale de la muestra

Hogar sin persona panel

Sale de la muestra

Hogar fallecido

Sale de la muestra

Hogar fusion

Sale de la muestra

Negativa Sale de la muestra

Incapacidad Se sigue si fue Hogar Colaborador en t-1
Sale de la muestra en caso contrario

Ausencia Se sigue si fue Hogar Colaborador en t-1

Sale de la muestra en caso contrario

Sin Cuestionario Individual

Se sigue si fue Hogar Colaborador en t-1

Sale de la muestra en caso contrario

Otras razones

Se sigue si fue Hogar Colaborador en t-1

Sale de la muestra en caso contrario




A efectos de seguimiento, los hogares rama en t no tienen ningun hogar
asociado en t-1, por lo que no se tiene en cuenta la incidencia de su hogar
inicial en t-1. Por tanto, para los hogares rama (produciéndose la ramificacién
en t) se aplica las reglas de seguimiento de la tabla anterior suponiendo que
en t-1 la incidencia fue ‘Colaborador’.
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7 Ambitos de la investigacion

7.1 Ambito poblacional

La poblacion objeto de investigacion (poblacion objetivo) son las personas
miembros de hogares privados que residen en viviendas familiares principales,
asi como dichos hogares.

Aunque las personas de todas las edades forman parte de la poblacién objetivo
no todas las personas son investigadas exhaustivamente, ya que sélo son
seleccionables para una investigacion exhaustiva las personas, miembros del
hogar, con 16 o mas anos el 31 de diciembre del afo anterior al de entrevista.

7.2 Ambito geografico

El ambito geografico de la investigacion lo constituye todo el territorio espanol.

7.3 Ambito temporal
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Los periodos de referencia para los que se recogen las distintas caracteristicas
investigadas, son diferentes para las diversas secciones de los cuestionarios. Se
distinguen los siguientes periodos de referencia:

a) La semana de referencia, definida como la semana inmediatamente anterior
(de lunes a domingo) a la de la entrevista segun el calendario.

b) El momento actual, término que se utiliza fundamentalmente en preguntas
relacionadas con la actividad.

c) El ano natural anterior a la realizacion de la encuesta, periodo al que van
referidas algunas preguntas del Cuestionario de Hogar y del Cuestionario
Individual, relacionadas con las rentas percibidas el ultimo ano. Este es el
denominado periodo de referencia de los ingresos.

d) El periodo biografico de la persona, ya que en la encuesta se recoge
informacién biografica, por lo que el periodo temporal sera diferente para cada
persona.

e) En algunas preguntas aisladas se recoge informacion referida a otros
momentos del tiempo, como por ejemplo el periodo de los ultimos doce meses,
las ultimas cuatro semanas...



8 Diseno de la Muestra

8.1 Tipo de muestreo

La Encuesta de Condiciones de Vida (ECV) es una encuesta anual con un diseno de
panel rotante en el que la muestra la forman cuatro submuestras independientes, cada
una de las cuales es un panel de cuatro anos de duracién. Cada ano se renueva la
muestra en uno de los paneles.

Para la seleccidon de cada submuestra se sigue un diseno bietdpico con estratificacion de
las unidades de primera etapa. La primera etapa la forman las secciones censales y la
segunda etapa las viviendas familiares principales. Dentro de ellas no se realiza
submuestreo alguno, investigandose a todos los hogares que tienen su residencia
habitual en las mismas.

El marco utilizado para la seleccion de la muestra es un marco de areas formado por la
relacion de secciones censales utilizadas en el Padron Municipal de habitantes de 2003.
Para las unidades de segunda etapa se ha utilizado la relaciéon de viviendas familiares
principales en cada una de las secciones seleccionadas para la muestra.

En cada Comunidad Auténoma las unidades de primera etapa se agrupan en estratos
de acuerdo con el tamano del municipio al que pertenece la seccion.

Se consideran los siguientes estratos:

Estrato 0: Municipios de mas de 500.000 habitantes.

Estrato 1: Municipio capital de provincia (excepto los anteriores).

Estrato 2: Municipios con mas de 100.000 habitantes (excepto los anteriores).
Estrato 3: Municipios de 50.000 a 100.000 habitantes (excepto los anteriores).
Estrato 4: Municipios de 20.000 a 50.000 habitantes (excepto los anteriores).
Estrato 5: Municipios de 10.000 a 20.000 habitantes.

Estrato 6: Municipios con menos de 10.000 habitantes.

Para cada Comunidad Auténoma se disena una muestra independiente que la
representa, por ser uno de los objetivos de la encuesta facilitar datos con este nivel de
desagregacion.
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8.2 Tamano de la muestra. Afijacion

Para cubrir los objetivos de la encuesta de proporcionar estimaciones con un grado de
fiabilidad aceptable en el ambito nacional y de Comunidad Auténoma, se ha
seleccionado una muestra de 16.000 viviendas distribuidas en 2.000 secciones censales

La muestra se distribuye entre Comunidades Auténomas asignando una parte

uniformemente y otra proporcionalmente al tamaho de la Comunidad. La parte
uniforme ha sido aproximadamente el 40% de las secciones.

Cuadro l. Distribucion de la muestra por comunidades

autonomas
Comunidad Autonoma Niumero de secciones Numero de
censales viviendas
Andalucia 240 1.920
Aragon 88 704
Asturias (Principado de) 84 672
Baleares (Islas) 72 576
Canarias 96 768
Cantabria 60 480
Castillay Ledn 132 1.056
Castilla - La Mancha 96 768
Cataluna 224 1.792
Comunidad Valenciana 156 1.248
Extremadura 76 608
Galicia 132 1.056
Madrid (Comunidad de) 192 1.536
Murcia (Region de) 76 608
Navarra (Comunidad Foral 60 480
de)
Pais Vasco 120 960
Rioja (La) 60 480
Ceuta y Melilla (Ciudades 36 288
Aut.)
Total 2.000 16.000

En cada seccidn, ademas de las ocho viviendas titulares se han seleccionado otras ocho
viviendas para sustituir las incidencias habidas en las viviendas titulares.
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8.3 Seleccion de la muestra

Las secciones se seleccionan dentro de cada estrato con probabilidad proporcional a su
tamano. Las viviendas, en cada seccion, con igual probabilidad mediante muestreo
sistematico con arranque aleatorio. Este procedimiento conduce a muestras
autoponderadas en cada estrato.

8.4 Turnos de rotacion

Como se ha comentado anteriormente el esquema muestral es de cuatro paneles
anuales, de tal forma que las personas de cada uno de ellos permanecen en la muestra
durante cuatro anos consecutivos. Asi las 2.000 secciones se han dividido en cuatro
grupos, a los que se les ha denominado Grupos de Rotacién, que son los cuatro paneles
que componen la muestra.

Cada ano se renueva la muestra de viviendas de las secciones que pertenecen a un
Turno de Rotacion con lo que cada ano existe un solapamiento de 3/4 partes de la
muestra con la del afo anterior.

El nidmero de secciones en cada grupo de Comunidad Auténoma y estrato se ha
tomado siempre multiplo de cuatro para que todos los turnos de rotacion tengan
idéntica distribucién de muestra tedrica por CCAA vy estrato.

8.5 Estimadores
En el primer ciclo (2004) soélo tiene sentido considerar factores y estimaciones

transversales. El calculo de los factores se hace independientemente en cada una de las
cuatro submuestras representadas por t=1,..,4.

8.5.1 FACTOR DE ELEVACION DEL HOGAR
El Factor de elevacion final del hogar se obtiene mediante un proceso en cinco pasos:
1. Factor de diseno

V(03) (03)

Vtt hll Z Z

j.ieh 8 nh

Y(1 1) ZZ

jieh

yh]l
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Donde:

t es el turno de rotacion.

h es el estrato al que pertenece la seccion j.
j es la seccion

i es un hogar.

Vé°3)es el total de viviendas en el fichero del padréon de 2003 en el estrato h.

n; es la afijacion de secciones en el estrato h y en el turno de rotacion t.

vtf] es el numero de viviendas tedricas del estrato h en el turno de rotaciéon t, que por
disefo es 8-n; .

y;ji es el valor de la variable de estudio en el hogar i de la seccién j y del estrato h en el
turno de rotacion t.

Por tanto el factor de disefio es, para un hogar i de la seccion j del estrato h en el turno t:

(03)
Vh

t
W, =—
hji t
8-n,

Como n! =n? =n’ =n, por lo comentado en el punto de turnos de rotacion, se deduce
que el factor de diseno no depende del turno de rotacion.

2. Correccion de la falta de respuesta. Se corrige multiplicando el factor anterior por

vt

ve
h
es el numero de viviendas efectivas en el estrato h y el turno de rotacién t. Asi tenemos:

, estimacioén de la inversa de la probabilidad de respuesta en el estrato, donde vef1

R R V(03)
Y(z,t) — ZYAZ'“ :z Z h y:”_i
h

t
h jich V€

3. Calculo del estimador de razon. Utilizando como variable auxiliar la proyeccion de
poblacion en el momento de la encuesta, se obtiene un estimador de razén separado
que tiene por objetivo fundamental mejorar la estimacion obtenida en los pasos
anteriores, actualizando la poblacién empleada en el momento de la seleccion de la
muestra al momento de realizacion de la encuesta. La poblacion utilizada va referida a
15 de febrero de 2004.

La expresion del estimador es la siguiente:

v (2,1)
y (3.0 :z Yh

A2, N
h Ph



es decir:

(03)
v,
VACRIN Y dich ve, P=Y Y P, t
= VACL h = S pt Y hii
m z o pt h jich 2 P
t Phji {ieh

jich V€
Que se puede escribir como:

7 (3,1) _ t t
Y - Z Wi Yy
k
Donde el subindice k representa los hogares de la muestra y con:

P P, .
W, =—"—=-—"siel hogar k pertenece al estrato h.

zp:ﬂi p;

jich

p; es la poblacién muestral del estrato h, turno t.

P, es la proyeccién de la poblacion del estrato h.

y, es el valor de la variable de estudio en el hogar k, turno de rotacion t.

4. Reponderacion. Se repondera el factor anterior para ajustar la distribucion estimada a
la distribucién poblacional de personas por Comunidad Auténoma y grupos de edad y
sexo proporcionada por la Unidad de Proyecciones Demograficas. Asimismo se ha
ajustado la distribucidn estimada de los hogares segun tamano a la obtenida en el
primer trimestre del 2004 en la Encuesta de Poblacion Activa (EPA). Este calibrado se ha
realizado mediante la macro CALMAR del Instituto Nacional de Estadistica y Estudios
Econémicos francés (INSEE). Se ha optado por el método Logit truncado con valores
LO=0,1 UP=10. Los grupos considerados han sido los veintidés siguientes: Varones y
Mujeres entre 0-15, 16-19, 20-24, 25-34, 35-44, 45-49, 50-54, 55-59, 60-64, 65-74, 75 ahos
o mas. La distribucién de los hogares segun tamafno ha sido: hogares de 1 miembro, de
2,de 3y de 4 o mas.

En Ceuta y Melilla al ser el tamano de la muestra pequeno se ha reducido el nimero de
grupos de ajuste. En concreto no se ha ajustado la distribucidon de hogares, y los grupos
de edad y sexo considerados han sido los doce siguientes Varones y Mujeres entre 0-15,
16-24, 25-49, 50-64, 65-74, 75 anos 0 mas.
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El factor obtenido,WHi, es el factor del hogar. Asimismo asignamos a todos los
miembros de hogar el factor del hogar al que pertenecen WP = WH; , siiek.

5. Agrupacion de los cuatro Turnos de Rotacion. Como paso final se agrupan los
factores de los cuatro turnos ponderando por el numero de hogares de la muestra
efectiva en cada uno de ellos, por CCAA.

Asi:

n

t
WH, = WH;
n

ca

Este es el factor de hogar y también el de todas las personas del hogar.

Donde n;, representa el nimero de hogares muestrales de la Comunidad Auténoma ca

y turno de rotacion t y n_representa el tamano de la muestra de hogares de la

4
. . t
Comunidad Auténomaca ( n = cha ).
t=1

8.5.2 FACTOR DE PERSONAS DE 16 O MAS ANOS

Se calcula a partir del Factor de todas las personas del hogar en dos pasos:

1. Correccion de falta de respuesta en Cuestionarios Individuales. A partir del factor
WPit se construye el factor de las personas de 16 o mas anos con cuestionario

individual cumplimentado corrigiendo la falta de respuesta habida en los cuestionarios
individuales:

> WP
WCI = 25— WP}
ZWPi R

i€G;
Donde:

- La variable R toma el valor 1 en el individuo j cuando éste tiene cuestionario individual
cumplimentado y 0 en caso contrario.



- G, es el conjunto de personas de la misma comunidad auténoma y grupo de edad y
sexo. Los grupos de edad y sexo considerados son los 22 grupos comentados en el caso
general del apartado 4'.

2. Agrupacion de los cuatro Turnos de Rotacion. Como paso final se agrupan los
factores de los cuatro turnos ponderando por el niumero de Cuestionarios individuales
en cada uno de los mismos, por CCAA.

El Factor de personas de 16 0 mas anos con cuestionario individual cumplimentado es:

Ci}:a t
WCI, === WCI
Cl

ca

Donde ci,, representa el numero muestral de Cuestionarios individuales de la
Comunidad Auténoma ca y turno de rotacion t y ci, representa el numero muestral

4
efectivo de cuestionarios individuales de la Comunidad autonoma ca (cica = Zcitcaj
t=1

8.5.3 FACTOR DE MENORES DE 13 ANOS

Para el calculo del factor de menores de 13 afos se parte del factor WP, de todos los

miembros del hogar y se ajusta a la distribucion de menores de 13 ahos a 31 de
diciembre de 2003 por edad, ano a ano. Asi:

N
WM. = WP, - — donde WP, es el factor del menor i de n afios de edad a 31-12-2003 (es

1
n

el factor del hogar al que pertenece), N, es el nimero de nifios de edad n a 31-12-2003
segun las proyecciones demograficas y N', es la estimacion del numero de nifios de
edad n con el factor.

' Excepto en Cantabria y la Comunidad de Madrid, en que ha habido que agrupar grupos por la escasez de
muestra.
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9 Conceptos y definiciones

9.1 Vivienda y tipos
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VIVIENDA

Recinto estructuralmente separado e independiente que, por la forma en que fue
construido, reconstruido, transformado o adaptado, esta concebido para ser habitado
por personas o, aunque no fuese asi, constituye la residencia habitual de alguien. Como
excepcion, no se consideran viviendas los recintos que, a pesar de estar concebidos
inicialmente para habitacion humana, estan dedicados totalmente a otros fines (por
ejemplo, los que estén siendo usados exclusivamente como locales).

Un recinto se considera separado si estd rodeado por paredes, muros, tapias, vallas...,
se encuentra cubierto por techo, y permite que una persona, o un grupo de personas, se
aisle de otras, con el fin de preparar y consumir sus alimentos, dormir y protegerse
contra las inclemencias del tiempo y del medio ambiente.

El recinto se considera independiente si tiene acceso directo desde la calle o terreno
publico o privado, comun o particular, o bien desde cualquier escalera, pasillo,
corredor..., es decir, siempre que los ocupantes de la vivienda puedan entrar o salir de
ella sin pasar por ningun recinto ocupado por otras personas.

En todo caso, se tiene en cuenta la situacion actual del recinto-vivienda y no el estado
primitivo de construccion, de modo que en las agregaciones o subdivisiones de
viviendas se consideran cuantas unidades hayan resultado del proceso de
transformacién, siempre que cumplan las condiciones anteriormente definidas, e
independientemente, por tanto, de su situacion inicial de construccion.

Hay dos tipos de viviendas: viviendas colectivas (también conocidas como
establecimientos colectivos) y viviendas familiares. A su vez, dentro de las viviendas
familiares, hay un subtipo denominado alojamiento. A continuacién, se detallan las
definiciones de cada uno de estos conceptos.

Vivienda colectiva

Vivienda destinada a ser habitada por un colectivo, es decir, por un grupo de personas
sometidas a una autoridad o régimen comun no basados en lazos familiares ni de
convivencia. La vivienda colectiva puede ocupar sélo parcialmente un edificio o, mas
frecuentemente, la totalidad del mismo.



Se incluyen tanto los establecimientos colectivos (conventos, cuarteles, asilos,
residencias de estudiantes o de trabajadores, hospitales, prisiones, etc.), como los
hoteles, pensiones y establecimientos analogos.

Cuando dentro del establecimiento colectivo existan viviendas de caracter familiar
(véase la siguiente definicion), normalmente destinadas al personal directivo,
administrativo o de servicio del establecimiento, éstas seran consideradas como tales
viviendas familiares.

Vivienda familiar

Vivienda destinada a ser habitada por una o varias personas, general pero no
necesariamente unidas por parentesco, y que no constituyen un hogar colectivo (véase
mas abajo la definiciéon de hogar colectivo).

No se incluyen, en cambio, los recintos construidos inicialmente para viviendas pero
que se utilizan exclusivamente para otros fines (viviendas que se han transformado
totalmente en oficinas, talleres, almacenes...).

A pesar de no cumplir estrictamente la definicion, también se consideran viviendas
familiares los alojamientos, que se definen a continuacion.

ALOJAMIENTO

Vivienda familiar que presenta la particularidad de ser moévil, semipermanente o
improvisada, o bien que no ha sido concebida en un principio con fines residenciales
pero constituye la residencia de una o varias personas.

Los alojamientos pueden ser:
a) Fijos

— Las viviendas semipermanentes que, aunque son semejantes a las viviendas
familiares en algunos aspectos, son utilizadas nada més que durante un tiempo limitado
(normalmente menos de 10 anos).

— Determinados recintos destinados a vivienda que se construyen sin ningun pilar y
con materiales de desecho (latas, cajas...): chabolas, chozas...

— Otros recintos, cuyo destino inicial no es el de ser una vivienda, y que no han sido
reconstruidos ni reformados para ser utilizados con fines residenciales, pero en los que
a pesar de eso vive gente en su interior; por ejemplo, los espacios situados en cuadras,
pajares, molinos, garajes, almacenes, locales.,.asi como las cuevas y otros refugios
naturales que han sido habilitados para vivir en ellos.

b) Moviles
Los que han sido construidos para ser transportados o que constituyen un recinto

movil, y sirven de domicilio a una o varias personas, tales como tiendas de campana,
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9.2

39

barcos, yates, remolques... No se consideran alojamientos moviles los departamentos
reservados a viajeros en medios de transporte colectivo (barcos, ferrocarriles...).

Vivienda familiar principal

Se considera vivienda familiar principal a toda vivienda familiar que es utilizada como
residencia habitual de uno o mas hogares. Las viviendas familiares que son de
temporada, deshabitadas, etc. no son residencia habitual y por tanto no son
‘principales’.

Hogar y tipos

Por la forma en que residen las personas se definen tres tipos de hogares: Hogar
privado, Hogar colectivo e Institucion. Soélo los hogares privados son objeto de
investigacion en la ECV.

Hogar privado

Se define el hogar privado como la persona o conjunto de personas que ocupan en
comun una vivienda familiar principal o parte de ella, y consumen y/o comparten
alimentos u otros bienes con cargo a un mismo presupuesto.

De acuerdo con esta definicion debe tenerse en cuenta que:

1) Un hogar privado puede estar constituido por una sola persona (hogar unipersonal) o
por varias (hogar pluripersonal).

2) Las personas que forman el hogar pueden estar unidas o no, por vinculos de
parentesco. En efecto, el hogar puede estar formado exclusivamente por personas no
emparentadas, por una familia junto con personas no emparentadas, o Unicamente por
una familia.

3) Un hogar privado pluripersonal es el formado por un conjunto de personas que
ocupan en comun una vivienda familiar principal. Por tanto, el conjunto de personas
que habita en un establecimiento colectivo (hospital, hotel, colegio mayor...), no
constituye un hogar privado. Sin embargo, téngase en cuenta que dentro del recinto de
un establecimiento colectivo si puede existir un hogar, como por ejemplo seria el caso
del director de una carcel que viva en ella.

4) Un hogar privado lo forman un conjunto de personas que comparte gastos, es decir,
que tiene una economia o presupuesto comun. No se considera que formen distintos
hogares las personas que tengan una economia parcialmente independiente si
comparten la mayor parte de los gastos fundamentales -vivienda y/o alimentacion- con
las demas personas. Se entiende en general que tienen una economia comun, tanto
quienes aportan recursos a ella colaborando a sufragar los gastos comunes, como los
que no aportando recursos se benefician de los gastos de la economia comun.



5) En esta encuesta se aplica un criterio restrictivo y especifico, considerandose que
dentro de una misma vivienda residen varios hogares privados sélo en caso de que
mantengan una separacion de economias entre ellos -siendo autbnomos respecto de
todos los gastos relevantes- y ocupen areas distintas y delimitadas de la vivienda,
aunque dispongan de alguna estancia comun (por ejemplo, viviendas con realquilados
o viviendas compartidas por dos o mas familias que tengan economias independientes,
aungue compartan gastos como luz, agua, electricidad o alquiler).

A este respecto deben tenerse en cuenta las siguientes normas:

— Cuando en la misma vivienda residan Unicamente personas independientes entre si,
que utilicen alguna o varias habitaciones a titulo exclusivo y no tengan un presupuesto
comun (huéspedes, realquilados...), se considerard que cada persona constituye un
hogar privado siempre que el nimero de dichas personas residentes en la vivienda sea
5 o inferior a 5. En ese caso se considerard a cada persona como un hogar
independiente y se realizaran las entrevistas a cada una de ellas. Cuando el niumero de
personas de estas caracteristicas residentes en la vivienda sea superior a 5, la vivienda
pasa a considerarse colectiva y esas personas no son encuestables.

— Cuando en la misma vivienda residan personas que utilicen alguna o varias
habitaciones a titulo exclusivo y no tengan un presupuesto comun (huéspedes,
realquilados...) y ademas residan otras personas que entre ellas si constituyan un hogar
y tengan un presupuesto comun, se considerara por una parte el hogar formado por las
personas que si constituyan un hogar, y las demas personas residentes en la misma
vivienda se considerardn como hogares independientes si su numero es 5 o inferior a 5,
debiendo realizarse las entrevistas a cada una de ellas. Por el contrario, si el niumero de
estas personas es superior a 5, no seran objeto de investigacion.

Hogar colectivo

Se define el hogar colectivo como el conjunto de personas que reside en una vivienda
colectiva no institucional (pensiones, hoteles, casas de huéspedes, residencias
militares, residencias de estudiantes, colegios mayores y otros centros de ensefnanza en
régimen de internado, etc.), asi como aquellas que residen en una vivienda, en principio
familiar pero que pasa a ser considerada colectiva al cumplirse lo descrito antes: ser
compartida por mas de cinco personas independientes entre si (que utilizan alguna
habitacion a titulo exclusivo y no tienen un presupuesto comun).

Institucion

Se define la institucion a efectos de esta encuesta, como el conjunto de personas que
reside en una vivienda colectiva institucional (asilos y residencias de ancianos,
instituciones sanitarias, instituciones religiosas -conventos, monasterios-, prisiones,
correccionales, centros de acogida, hospicios...).

Las instituciones se distinguen de los hogares colectivos en que en las primeras los
residentes no tienen la responsabilidad individual en la gestion del hogar (labores
domésticas, presupuesto...). Sobre la base de esta regla, una residencia de ancianos
puede tener en algunos casos el caracter de hogar colectivo y en otros casos el de
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institucion. Pero en cualquier caso, para la ECV, ni hogares colectivos ni instituciones
son objeto de investigacion.

Hogar panel en periodo 1

Es todo hogar privado que resida en una vivienda de la muestra en periodo 1.

Miembro de un hogar privado

Segun lo anterior, un hogar privado estd formado por las personas que ocupan en
comun una vivienda familiar principal o parte de ella, y consumen y/o comparten
alimentos u otros bienes con cargo a un mismo presupuesto.

Por tanto, esas personas son los miembros del hogar. Pero es necesario precisar un
poco mas esos requisitos. Especialmente en lo que se refiere a ‘ocupar en comun una
vivienda familiar principal’ ya que pueden surgir dudas al decidir si es miembro del
hogar o no una persona que en un momento dado tiene varios domicilios, o esta
ausente de la vivienda a entrevistar, o estad sélo temporalmente en ella, etc.

Miembro de un hogar privado

Definimos como miembros de un hogar privado al conjunto de personas que tienen la
misma residencia habitual y participan de un presupuesto comun. A continuacion se
precisan estos términos.

Residencia habitual

Una persona se considera que reside habitualmente (también decimos que es su
residencia principal o que vive habitualmente) en la vivienda que tiene como domicilio y
en la que pasa la mayor parte de su descanso diario. Pero si por cualquier motivo, de
trabajo, de estudios, etc. una persona tiene varios domicilios, debe tenerse en cuenta
que sélo uno de ellos se considera habitual o principal. De la misma forma, para las
personas que por cualquier circunstancia no tengan un domicilio que puedan considerar
su residencia habitual y en el momento de la encuesta estén residiendo en una vivienda
de la muestra es necesario determinar si se considera o no, miembro del hogar que
reside en dicha vivienda. Para decidir en estos casos, hay que tener en cuenta lo
siguiente:

1. Para una persona que esté residiendo en varios domicilios debe considerarse el que
haya sido el principal en los ultimos 6 meses.

2. Siuna persona ha cambiado recientemente de residencia se debe cambiar el criterio
anterior de los ultimos 6 meses, y considerar que su nuevo domicilio es su residencia
habitual si tiene intencién de residir principalmente en ella durante un periodo de seis o
mas meses.

3. El servicio doméstico y otros desplazados por trabajo, estudios, etc.: Se considera
servicio doméstico a toda persona que presta al hogar servicios de caracter doméstico



(tales como choéferes, doncellas, nifieras o asistentas del hogar) a cambio de una
remuneracion (en dinero o en especie).

Tanto para personas que pertenecen al servicio doméstico como para personas
desplazadas por trabajo, estudios, viaje, etc. se considera su residencia principal la
vivienda en la que trabajan o viven actualmente si no tienen otra en territorio espanol
que por ser de su propiedad, de su familia, etc. la consideren como tal. Eso es asi,
independientemente del tiempo que dure esa situacion, excepto en el caso de las
personas ausentes de su vivienda habitual por estar internadas en hospitales, clinicas,
asilos, carceles y otras instituciones. Para estas personas no se considera que residan
en dicha vivienda si la ausencia total va a ser igual o superior a 6 meses.

4. Personas presentes sin residencia habitual. Una persona que se encuentre
residiendo en una vivienda de la muestra en el momento de la encuesta y por cualquier
circunstancia no tenga una residencia que pueda considerarse principal o habitual
segun lo descrito anteriormente, a efectos de la encuesta se considera residente en
dicha vivienda y por tanto es objeto de investigacion dentro de la misma.

Compartir gastos o ingresos (Presupuesto comtin)

Una persona que cumple los requisitos anteriores para considerar que reside
habitualmente en una vivienda es miembro del mismo hogar que las otras personas
que residen en la misma si tienen un presupuesto o economia comun, es decir, si
comparten los gastos del hogar. Eso significa beneficiarse de los gastos (nifos,
personas sin ingresos, etc.) y/o contribuir a los ingresos. Si alguna persona reside
habitualmente en la misma vivienda que los miembros de un hogar pero no comparte
los gastos con ellos, esa persona constituye otro hogar dentro del mismo domicilio.

Presencia / Ausencia

Una persona se considera presente si pernocta en la vivienda al menos una noche
durante el periodo de entrevistas (el periodo de entrevistas es el tiempo de permanencia
del entrevistador en la seccion).

Una persona que reside habitualmente en una vivienda se considera ausente (temporal)
de la misma si no pernocta ninguna noche durante el periodo de entrevistas. La
ausencia temporal puede ser debida a varias causas, como estar internado en un
hospital o clinica, en un establecimiento de ensefanza en régimen de internado, colegio
mayor o residencia de estudiantes, en otra institucion (carceles, asilos, etc.), por estar
trabajando fuera, de viaje, o por otras razones.

9.4 Personas y tipos

A continuacién se da una serie de clasificaciones y definiciones de las personas que son
relevantes para esta encuesta.
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Persona Panel y Corresidente

Se considera persona panel en Periodo 1 a todo miembro de un hogar panel en periodo
1, que tenga 14 anos 6 mas el 31 de diciembre del aho anterior al de la entrevista. Las
demads personas (menores de 14 anos) miembros de un hogar panel en Periodo 1, son
corresidentes.

La definicién de persona panel afecta al seguimiento de las personas y hogares en los
periodos siguientes.

Persona Encuestable y Menor

Una persona se considera encuestable si siendo miembro del hogar, tiene 16 afos o
mas el 31 de diciembre del ano anterior al de la entrevista.

Una persona se considera menor si tiene menos de 16 anos el 31 de diciembre del ano
anterior al de la entrevista.

Esta informacion es relevante porque sélo los ‘encuestables’ deben cumplimentar el
Cuestionario Individual.

Antiguo Miembro

La expresion «antiguo miembro del hogar» se refiere a la persona que actualmente no
es miembro de un determinado hogar ni fue registrada como miembro de ese hogar en
la encuesta anterior, pero ha vivido en dicho hogar durante un minimo de tres meses a
lo largo del periodo de referencia de los ingresos.

Los antiguos miembros del hogar deben investigarse para recoger algunas variables
acerca de ellos en la Ficha de Hogar.

Persona Responsable de la vivienda

Se considera persona responsable de la vivienda a aquel miembro del hogar a cuyo
nombre esté el titulo de propiedad (vivienda en propiedad) o el contrato de
arrendamiento o subarrendamiento de la vivienda (vivienda en alquiler). En el caso de
que la vivienda la disfrute el hogar por cesidn gratuita, se considerara responsable de la
vivienda al miembro del hogar a quien se le haya cedido.

Si dos personas comparten la responsabilidad de la vivienda, la de mayor edad de ellas
se considerara como primera responsable y la otra como segunda.

Si mas de dos personas comparten la responsabilidad de la vivienda, las dos de mayor
edad se consideraran como responsables de la vivienda.

Informante del hogar

El informante idéneo para ser entrevistado en el contacto inicial y que debe dar la
informacién general del hogar debe ser la persona responsable de la vivienda. Si hay
mas de una, debe ser una de ellas. Si no fuese posible, debe ser alguien que pueda
“hablar en nombre” del hogar.



Por ello, de forma general, se recomienda el siguiente orden de preferencia:
— La primera persona responsable de la vivienda.

— La segunda responsable de la vivienda.

— Otra persona adulta, miembro de este hogar.

En casos muy excepcionales, como sucederia por ejemplo en un hogar formado por
personas mayores o incapacitadas que vivan solas, se permitird que el informante sea
una persona no-miembro del hogar (por ejemplo, un hijo o algun allegado que conozca
perfectamente la situaciéon del hogar).
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10 Caracteristicas fundamentales objeto de

estudio

10.1 Introduccion
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Uno de los principales objetivos de la encuesta es el estudio de los ingresos del
hogar durante el periodo de referencia que, con relacion a esta variable, es el ano
anterior al de la entrevista.

En el Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a las
estadisticas comunitarias sobre la renta y las condiciones de vida (en
terminologia inglesa EU-SILC) se definen los siguientes conceptos:

— Renta bruta: renta total, monetaria y no monetaria, percibida por el hogar
durante un periodo de referencia de la renta especificado, antes de deducir el
impuesto sobre la renta, los impuestos sobre el patrimonio y las cotizaciones de
los asalariados, autonomos y desempleados (si procede) a la seguridad social
obligatoria y las de los empresarios a la seguridad social, pero después de incluir
las transferencias entre hogares recibidas.

— Renta disponible: renta bruta menos el impuesto sobre la renta, los
impuestos sobre el patrimonio y las cotizaciones obligatorias de los asalariados,
autéonomos y desempleados (si procede) a la seguridad social obligatoria, las de
los empresarios y las transferencias entre hogares pagadas.

Los ingresos monetarios y no monetarios que se recogen permiten llegar a
obtener la renta disponible del hogar, es decir, la que resulta una vez deducidas
las cantidades satisfechas en concepto de impuestos, (asi, en el caso del
impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas se deduciran no sdlo las
cantidades retenidas a cuenta, sino también las que se pagan personal y
directamente a la Administraciéon), cotizaciones a la Seguridad Social y otros
pagos asimilados (Entidades de Previsiéon Social, Mutualidades obligatorias y
Derechos Pasivos).

Se consideran tanto los ingresos monetarios percibidos por los miembros del
hogar perceptores de ingresos como los atribuidos, por no ser individualizables,
al hogar como tal.

La renta total se obtiene mediante la agregacién de distintas componentes (ver
cuadro del apartado 10.11).

Algunas componentes de la renta no se proporcionaran al principio de la
encuesta, siendo obligatoria su obtencién a partir del ano 2007. Estas son las
componentes no monetarias de la renta del asalariado (excepto los vehiculos de
empresa, que se tendran en cuenta desde el primer ano de la operacién) y del
trabajador por cuenta propia, el alquiler imputado de la vivienda y el pago de
intereses. Las cotizaciones sociales a cargo del empleador también se incluirdn a
partir de 2007 si los resultados de los estudios de viabilidad que se van a realizar
son positivos.

Asimismo, en el caso de Espana (y otros paises) un reglamento de la Comision
permite no suministrar ningun dato sobre renta bruta los primeros afos de



encuesta. No obstante, se realizaran los esfuerzos necesarios para entregar los
datos mencionados lo antes posible y, en cualquier caso, no mas tarde de 2007.

Atendiendo a su origen los ingresos se clasifican en los siguientes tipos:

10.2 Renta del asalariado

Se entiende por renta del asalariado la remuneracién total, monetaria o no
monetaria, que debe pagar un empleador a su asalariado como contrapartida del
trabajo realizado por éste durante el periodo de referencia de los ingresos.

La renta del asalariado se desglosa en:
— Renta bruta monetaria o cuasimonetaria del asalariado.
— Renta bruta no monetaria del asalariado.

— Cotizaciones sociales a cargo del empleador.

RENTA BRUTA MONETARIA O CUASIMONETARIA DEL ASALARIADO

Se refiere a la componente monetaria de la remuneracién de los asalariados que
el empleador debe pagar. Incluye el valor de todas las cotizaciones sociales e
impuestos sobre la renta que el asalariado (o el empleador en nombre del
asalariado) debe pagar a los sistemas de seguros sociales o a las autoridades
fiscales.

La renta bruta monetaria o cuasimonetaria del asalariado incluye los siguientes
elementos:

— Sueldos y salarios monetarios por el tiempo trabajado o por el trabajo
realizado en la actividad principal o en cualquier otra actividad secundaria u
ocasional.

— Remuneracioén del tiempo no trabajado (por ejemplo, vacaciones anuales).

— Gratificacion por horas extraordinarias.

— Honorarios destinados a los directivos de empresas constituidas en sociedad.
— Remuneracién por trabajo a destajo.

— Comisiones, propinas y gratificaciones.

— Pagos adicionales (por ejemplo, paga extraordinaria).

— Participacion en los beneficios y primas monetarias.

— Primas de productividad.

— Complementos por trabajar en lugares remotos (se considera parte de las
condiciones del puesto de trabajo).
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— Complementos de transporte hasta el lugar de trabajo y desde éste.

Se excluyen:

— Los reembolsos por parte del empleador de los gastos relacionados con el
trabajo (desplazamientos por trabajo, por ejemplo).

— Las indemnizaciones por cese destinadas a compensar a los asalariados por
la interrupcion de su trabajo antes de haber alcanzado la edad normal de
jubilacién para el trabajo desempenado, asi como las indemnizaciones por
despido (se incluyen en «prestaciones por desempleo»).

— Las ayudas para gastos puramente laborales, como los gastos de viaje y
dietas o la compra de ropa de proteccion.

— Los pagos a tanto alzado en la fecha normal de jubilacion (se incluyen en
«prestaciones por jubilacion»).

— Los subsidios de huelga.

RENTA BRUTA NO MONETARIA DEL ASALARIADO

Se refiere a las componentes no monetarias de la renta que el empleador puede
proporcionar al asalariado, a titulo gratuito o a precio reducido, como parte de
las ventajas del contrato.

La renta bruta no monetaria del asalariado incluye:

— El vehiculo de empresa, tanto para uso privado sélo como para uso privado y
profesional, y los costes derivados del uso privado (combustible gratuito, seguro,
tasas e impuestos aplicables, etc.).

— Las comidas gratuitas o subvencionadas y los cheques restaurante.

— El reembolso o abono de los gastos relacionados con la vivienda (gas,
electricidad, agua, teléfono o facturas del teléfono mavil, entre otros).

— Otros bienes y servicios que proporciona el empleador a sus asalariados, a
titulo gratuito o a precio reducido, cuando constituyen una componente
significativa de la renta en el ambito nacional o una componente significativa de
la renta de grupos determinados de hogares.

El valor de los bienes y servicios proporcionados a titulo gratuito se calculara con
arreglo al precio de mercado de dichos bienes y servicios. El valor de los bienes
y servicios proporcionados a precio reducido corresponderd a la diferencia entre
el precio de mercado y la cantidad abonada por el asalariado.



Se excluyen:

— El coste soportado por el empleador en concepto de suministro de cualquiera
de dichos bienes y servicios, si éstos s6lo son necesarios para el desempefno del
trabajo por parte de los asalariados.

— Los servicios de vivienda en el lugar de trabajo si éstos no pueden ser
utilizados por los hogares a los que pertenecen los asalariados.

— Lavivienda facilitada por el empleador a sus asalariados, a titulo gratuito o a
cambio de un alquiler reducido, como residencia principal del hogar (el valor
imputado de la vivienda facilitado a titulo gratuito o a cambio de un alquiler
reducido se incluye en «Alquiler imputado»).

— La vivienda facilitada por el empleador a sus asalariados, a titulo gratuito o a
cambio de un alquiler reducido, como residencia secundaria del hogar.

— Las ayudas concedidas a los asalariados para la compra de herramientas,
material, ropa, etc., necesarios exclusiva o principalmente para el desempefno de
su trabajo.

— Los alimentos o bebidas especiales necesarios en condiciones de trabajo
excepcionales.

— Cualquier bien o servicio que perciban los asalariados en el lugar de trabajo o
que necesiten debido a la naturaleza de la actividad (revision médica necesaria
para trabajar, por ejemplo).

COTIZACIONES SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR

Se entiende por cotizaciones sociales a cargo del empleador los pagos realizados
por éste durante el periodo de referencia de los ingresos a las entidades
aseguradoras (sistema de la de seguridad social y sistemas de fondos privados)
en beneficio de sus asalariados; se consideran las cotizaciones legales,
contractuales y convencionales en concepto de proteccidn contra los riesgos
sociales. Se incluyen los siguientes conceptos:

— Cotizaciones del empleador a sistemas de proteccién social publicos
(seguridad social).

— Cotizaciones del empleador a planes de jubilacion privados (pensiones).
— Cotizaciones del empleador a planes de seguro de enfermedad privados.
— Cotizaciones del empleador a planes de seguro de vida.

— Cotizaciones del empleador a otros sistemas de seguros (por ejemplo,
invalidez).
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10.3 Renta de los trabajadores por cuenta propia

Se entiende por renta de los trabajadores por cuenta propia los ingresos
percibidos durante el periodo de referencia de los ingresos por las personas,
para si o en relacion con los miembros de su familia, como resultado del
ejercicio presente o pasado de una actividad por cuenta propia.

Se consideran actividades por cuenta propia aquellas en las que la remuneracién
depende directamente de los beneficios (o posibles beneficios) derivados de los
bienes y servicios producidos (el autoconsumo se considera parte de los
beneficios). El trabajador por cuenta propia toma las decisiones operacionales
que afectan a la empresa o bien delega la toma de tales decisiones, pero
conserva la responsabilidad de la buena marcha de la empresa (en este contexto,
la nocién de «empresa» incluye las operaciones de una sola persona). La
remuneracion de las aficiones se considera actividad por cuenta propia.

La renta de los trabajadores por cuenta propia se desglosa en:

— Beneficios o pérdidas monetarios brutos de trabajadores por cuenta propia
(incluidos derechos de propiedad intelectual).

— Valor de los bienes producidos para autoconsumo.

BENEFICIOS O PERDIDAS MONETARIOS BRUTOS DE TRABAJADORES POR CUENTA
PROPIA (INCLUIDOS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL)

Incluyen:

— Las ganancias o pérdidas netas de explotaciéon correspondientes a los
propietarios de una empresa no constituida en sociedad que trabajan en ella, una
vez deducidos los intereses de los préstamos de la empresa.

— Los derechos de propiedad intelectual percibidos en concepto de escritos,
invenciones, etc., no incluidos en los beneficios y pérdidas de empresas no
constituidas en sociedad.

— Ingresos por alquileres de edificios, vehiculos, material y demas propiedades
de empresa no incluidos en los beneficios y pérdidas de empresas no
constituidas en sociedad, una vez deducidos los costes derivados, como los
intereses de préstamos asociados, las reparaciones y el mantenimiento y los
gastos de seguros.

Se excluyen:

— Los honorarios de directivos percibidos por los propietarios de empresas
constituidas en sociedad (se incluyen en «Renta bruta monetaria o
cuasimonetaria del asalariado»).



— Los dividendos procedentes de empresas constituidas en sociedad (se
incluyen en «Intereses, dividendos y ganancias de inversiones de capital en
empresas no constituidas en sociedad»).

— Los beneficios procedentes de capital invertido en una empresa no
constituida en sociedad en la que la persona no trabaja (socio capitalista) (se
incluyen en «Intereses, dividendos y ganancias de inversiones de capital en
empresas no constituidas en sociedad»).

— EI alquiler de terrenos y los ingresos procedentes de inquilinos o
arrendatarios (se incluyen en «Renta procedente del alquiler de una propiedad o
terreno»).

— Ingresos por alquileres de viviendas, habitaciones o terrenos no incluidos en
los beneficios y pérdidas de las empresas no constituidas en sociedad (se
incluyen en «Renta procedente del alquiler de una propiedad o terreno»).

La renta de los trabajadores por cuenta propia se calcula de la siguiente manera:

— La produccién comercial (ingresos brutos de facturacion, incluido el valor de
los bienes producidos por la empresa pero consumidos por la persona que
trabaja por cuenta propia o por el hogar al que pertenece).

— Mas el valor a precio de mercado de los bienes y servicios adquiridos para la
empresa no constituida en sociedad pero consumidos por el empresario y los
miembros de su hogar.

— Mas la renta de la propiedad percibida en relacion con los activos financieros
o de otro tipo pertenecientes a la empresa.

— Menos el consumo intermedio (coste de las materias primas, gastos de venta,
distribucion, mantenimiento, administrativos, etc.).

— Menos la remuneracion de los asalariados (sueldos, salarios y cotizaciones
sociales destinados a los asalariados).

— Menos los impuestos sobre la produccion y sobre las importaciones.
— Menos los intereses abonados por los préstamos de la empresa.

— Menos los alquileres abonados por terrenos y otros activos materiales no
producidos alquilados por la empresa.

— Menos el consumo de capital fijo.
— Mas las subvenciones.

En ausencia de cuentas anuales, ya sea con fines fiscales o profesionales, la
renta del trabajador por cuenta propia podra calcularse teniendo en cuenta la
cantidad de dinero (y bienes) de la empresa utilizado con fines personales (para
su consumo o ahorro, incluido el precio de mercado de los bienes producidos o
adquiridos por la empresa pero utilizados con fines personales).
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VALOR DE LOS BIENES PRODUCIDOS PARA AUTOCONSUMO

El valor de los bienes producidos para autoconsumo se refiere al valor de los
alimentos y las bebidas producidos y consumidos dentro del mismo hogar.

El valor de los bienes producidos para autoconsumo corresponde al precio de
mercado de los bienes producidos, una vez deducidos todos los gastos
soportados en la produccion.

El valor de los alimentos y bebidas se incluird cuando éstos constituyan una
componente significativa de la renta a escala nacional o una componente
significativa de la renta de grupos determinados de hogares.

Se excluyen:
— La valoraciéon de los servicios domeésticos.

— Cualquier producto destinado a la venta y cualquier cantidad que el
trabajador por cuenta propia retire de la empresa (estos valores se incluyen en
«Beneficios o pérdidas monetarios brutos de trabajadores por cuenta propia»
[incluidos derechos de propiedad intelectuall).

10.4 Alquiler imputado

ALQUILER IMPUTADO

El alquiler imputado se refiere al valor que se imputara a todos los hogares que
no declaren pagar un alquiler completo, ya sea porque son ocupantes-
propietarios, porque ocupan una vivienda alquilada a un precio inferior al de
mercado o porque ocupan una vivienda a titulo gratuito.

El alquiler imputado sd6lo se calculard en el caso de las viviendas (y demas
locales asociados, como garajes) utilizadas por los hogares como residencia
principal.

El valor a imputar se obtiene a partir del alquiler que se paga en el mercado por
una vivienda similar a la ocupada, al que debe detraerse algunos conceptos,
segun el caso. Asi:

- Si la vivienda es en régimen de alquiler a precio inferior al de mercado, debe
restarse el alquiler realmente pagado. Si ademas el hogar inquilino percibe una
ayuda de la Administracion o de una institucion sin animo de lucro, debe
restarse esta ayuda.

- Si el hogar disfruta de la vivienda en propiedad debe restarse cualquier ayuda
percibida de la Administracion o de una institucidon sin animo de lucro para hacer
frente a los gastos de la misma, asi como los gastos menores de mantenimiento
o los gastos de renovacion.



El alquiler a precio de mercado corresponde a la cantidad que se debe pagar
como contrapartida del derecho a utilizar una vivienda sin amueblar en el
mercado privado, sin incluir los gastos de calefaccién, agua, electricidad, etc.

10.5 Renta de la propiedad

Se entiende por renta de la propiedad los ingresos percibidos durante el periodo
de referencia de los ingresos por el propietario de un activo financiero o un
activo material no producido, como contrapartida por suministrar fondos a otra
unidad institucional o por poner a disposicion de ésta el activo material no
producido, una vez deducidos los gastos soportados.

La renta de la propiedad se desglosa en:
— Intereses
— Dividendos

— Ganancias de inversiones de capital en empresas no constituidas en
sociedad.

— Renta procedente del alquiler de una propiedad o terreno.

INTERESES, DIVIDENDOS, Y GANANCIAS DE INVERSIONES DE CAPITAL EN EMPRESAS
NO CONSTITUIDAS EN SOCIEDAD

Esta componente se refiere al importe de los intereses procedentes de los activos
como cuentas bancarias, certificados de depdsito, bonos, etc., los dividendos, y
ganancias de inversiones de capital en una empresa no constituida en sociedad,
en la cual no trabaja la persona, percibidos durante el periodo de referencia de
los ingresos, una vez deducidos los gastos soportados.

RENTA PROCEDENTE DEL ALQUILER DE UNA PROPIEDAD O TERRENO

La renta procedente del alquiler de una propiedad o terreno se refiere a los
ingresos percibidos durante el periodo de referencia de los ingresos en concepto
de alquiler de una propiedad (por ejemplo, el alquiler de una vivienda no incluida
en los beneficios y pérdidas de empresas no constituidas en sociedad o los
ingresos procedentes de inquilinos o arrendatarios o del alquiler de un terreno)
una vez deducidos los gastos, como el reembolso de los intereses de la hipoteca,
las reparaciones menores, el mantenimiento, el seguro, etc.
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10.6 Transferencias corrientes percibidas

PRESTACIONES SOCIALES

Las prestaciones sociales se definen como las transferencias corrientes
percibidas por los hogares durante el periodo de referencia de los ingresos con
objeto de aligerarlos de la carga financiera que suponen determinados riesgos o
necesidades, realizadas a través de sistemas organizados colectivamente o por
entidades estatales e instituciones sin fines de lucro al servicio de los hogares
(ISFLSH).

Para ser considerada prestaciéon social, la transferencia debera cumplir uno de
los dos requisitos siguientes:

— Que su cobertura sea obligatoria (por Ley, reglamento o acuerdo en convenio
colectivo) para el grupo en cuestion.

— Que esté basada en el principio de solidaridad social (es decir, si se trata de
una pension basada en el sistema de seguro, la prima y los derechos no son
proporcionales a la exposicién al riesgo individual de las personas cubiertas).

Las prestaciones sociales se desglosan en:
— Ayudas por familia/hijos

— Ayudas para vivienda

— Prestaciones por desempleo

— Prestaciones por vejez

— Prestaciones por supervivencia

— Prestaciones por enfermedad

— Prestaciones por invalidez

— Ayudas para estudios

— Exclusidn social no clasificada en otro apartado
Las prestaciones sociales no incluyen:

— Las prestaciones procedentes de los sistemas en los que el beneficiario ha
cotizado UuUnicamente de manera voluntaria, independientemente de su
empleador o de la Administracion (se incluyen en «Pensiones periédicas de
planes privados individuales» [distintos de los incluidos en SEEPROS]).

AYUDAS POR FAMILIA/HIJOS

Las ayudas por familia/hijos se refieren a las prestaciones que:



— Proporcionan ayuda econdmica a los hogares para criar a los hijos.

— Proporcionan ayuda econdmica a las personas que tienen a su cargo
familiares distintos de los hijos.

Incluye:

— La prestacion de mantenimiento de renta en caso de parto: cantidad fija o en
funcion de los ingresos, cuyo objeto es compensar al progenitor por la pérdida
de ingresos debido a la ausencia del trabajo como consecuencia del nacimiento
durante el periodo anterior y/o posterior al parto o como consecuencia de la
adopcion.

— La asignacién por nacimiento: normalmente se concede en forma de cantidad
a tanto alzado o de pagos fraccionados en caso de nacimiento o adopcion.

— Las prestaciones del permiso de maternidad/paternidad: se concede a la
madre o al padre en caso de interrupcion del trabajo o de reduccién de la jornada
laboral con objeto de criar a un hijo, normalmente de corta edad.

— El subsidio familiar o la prestacién por hijo: pagos periédicos a un miembro
del hogar con hijos a cargo para ayudarle a costear los gastos de educacion de
los hijos.

— Otras prestaciones monetarias: prestaciones percibidas con independencia de
los subsidios familiares, con objeto de ayudar a los hogares a hacer frente a
determinados gastos, como los derivados de las necesidades especificas de las
familias monoparentales, familias con hijos discapacitados o personas que
tienen a su cargo familiares distintos de los hijos. Dichas prestaciones pueden
percibirse periédicamente o en forma de cantidad a tanto alzado.

AYUDAS PARA VIVIENDA

Estas ayudas se refieren a la intervencién de las autoridades publicas para
ayudar a los hogares a hacer frente a los gastos asociados a la vivienda. Un
criterio esencial para definir el ambito de aplicacién del subsidio de vivienda es
la existencia de unos requisitos de recursos economicos que deben cumplirse
para determinar la asignacion de la prestacion.

Incluyen:

— Subvencidon de alquiler: transferencia corriente sometida a unos requisitos de
recursos econdmicos que concede una autoridad publica a un inquilino,
temporalmente o a largo plazo, para ayudarle a hacer frente a los gastos de
alquiler.

— Subvenciéon a propietarios que residen en sus viviendas: transferencia
sometida a unos requisitos de recursos economicos que concede una autoridad
publica a un propietario que reside en su vivienda para aliviar los gastos
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corrientes relacionados con la misma (en la practica se le suele ayudar con el
pago de hipotecas y/o intereses).

Se excluyen:

— Las politicas sociales de vivienda organizadas a través del sistema fiscal (es
decir, las ventajas fiscales).

— Todas las transferencias de capital (en particular, las ayudas a la inversion).

PRESTACIONES POR DESEMPLEO

Las prestaciones por desempleo se refieren a las prestaciones que sustituyen,
integra o parcialmente, la pérdida de renta de un trabajador debido a la pérdida
de un empleo remunerado. Proporcionan una renta de subsistencia (o superior) a
personas que se integran o reintegran en el mercado laboral; compensan por la
pérdida de ingresos derivada del desempleo parcial; sustituyen, integra o
parcialmente, la pérdida de renta de un trabajador que se jubila de un empleo
remunerado antes de la edad legal de jubilacién como consecuencia de una
reduccion de plantilla por motivos econdmicos; contribuyen a costear los gastos
de formacion o reciclaje de personas que buscan trabajo; o ayudan a las
personas desempleadas a hacer frente a los gastos de viaje o traslado para
conseguir trabajo.

Incluyen:

— La prestacion de desempleo total: prestacion que compensa la pérdida de
ingresos cuando una persona puede trabajar y esta disponible pero no encuentra
un empleo adecuado, incluidas las personas que no han trabajado
anteriormente.

— La prestacion de desempleo parcial: prestacion que compensa la pérdida de
sueldos o salarios como consecuencia de contratos laborales formales de
jornada reducida y/o programas de trabajo intermitente, independientemente del
motivo (recesién o desaceleracion en la actividad de la empresa, averia del
material, condiciones climaticas, accidentes, etc.), cuando se mantiene la relacién
empleador/asalariado.

— La jubilacién anticipada por motivos del mercado laboral: pagos periddicos a
los trabajadores mayores que se jubilan antes de alcanzar la edad normal de
jubilaciéon por motivos de desempleo o de reduccion de plantilla provocados por
medidas econdmicas como la reestructuracién de un sector industrial o una
empresa. Dichos pagos normalmente cesan cuando el beneficiario obtiene el
derecho a una pensién de jubilacion.

— Avyudas de formacién profesional: pagos procedentes de los fondos de
entidades publicas destinados a grupos de personas en la fuerza de trabajo que
participan en programas de formacién con objeto de desarrollar su potencial
para el empleo.



— La movilidad y la reinstalacidon: pagos procedentes de los fondos de la
seguridad social o de entidades publicas destinados a personas sin empleo con
objeto de motivarlas a cambiar de localidad o de trabajo a fin de buscar o
encontrar trabajo.

— Las indemnizaciones por cese: prestaciones que compensan a los asalariados
por la interrupcion de su trabajo antes de haber alcanzado la edad normal de
jubilacién para el trabajo desempenado.

— La indemnizacion por despido: sumas de capital que se conceden a los
asalariados que han sido despedidos por causa no imputable al trabajador, por
parte de una empresa que suspende o reduce su actividad.

— Otras prestaciones monetarias: otras ayudas econdémicas, en particular el
subsidio de desempleo de larga duracion.

Se excluyen:

— Las ayudas familiares concedidas por hijos a cargo (se incluye en «Ayudas
por familia/hijos»).

PRESTACIONES POR VEJEZ

Esta prestaciéon se refiere a la proteccion social que se concede para afrontar el
riesgo vinculado a la edad, la pérdida de ingresos, la renta inadecuada, la falta de
independencia para llevar a cabo las tareas cotidianas, la participacién reducida
en la vida social, etc.

Las prestaciones por vejez incluyen aquellas que proporcionan una renta de
sustitucion cuando la persona mayor se retira del mercado laboral o garantizan
una renta determinada cuando una persona ha alcanzado una determinada edad.

Incluyen:

— Pensiones de jubilaciéon: pagos periodicos con objeto de mantener la renta
del beneficiario tras su jubilaciéon de un trabajo remunerado a la edad normal.

— Pensiones de jubilacién anticipada: pagos periodicos con objeto de mantener
la renta de los beneficiarios que se jubilan antes de alcanzar la edad normal tal y
como se define en el plan correspondiente o en el plan de referencia. Puede
concederse con o sin reduccion de la pension normal.

— Pensiones de jubilacion parcial: pago periédico de un porcentaje de la
pensién de jubilacion total destinado a los trabajadores de mas edad que
continudan trabajando pero reducen la jornada laboral o cuya renta procedente de
una actividad profesional estd por debajo de un limite establecido.

— Las asignaciones por cuidados: prestaciones concedidas a personas mayores
que necesitan asistencia frecuente o constante para ayudarlas a hacer frente a
los gastos extraordinarios de atencion (distintos del cuidado médico) cuando la
prestacion no constituye el reembolso de un gasto certificado.
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— Las prestaciones por supervivencia abonadas tras la edad normal de
jubilacion.

— Las prestaciones monetarias de invalidez abonadas tras la edad normal de
jubilacion.

— Los pagos a tanto alzado en la fecha normal de jubilacion.

— Otras prestaciones monetarias: otras prestaciones periddicas y a tanto alzado
abonadas en el momento de la jubilacién o en concepto de vejez, como sumas
de capital abonadas a personas que no cumplen todos los requisitos para recibir
una pension de jubilacion periddica o que fueron miembros de un plan disehado
para proporcionar Unicamente sumas de capital en el momento de la jubilacién.

Se excluyen:

— Las ayudas familiares concedidas por hijos a cargo (se incluye en «Ayudas
por familia/hijos»).

— Las prestaciones por jubilaciéon anticipada por motivos del mercado laboral o
en caso de disminucion de la capacidad de trabajo (se incluyen, respectivamente,
en «Prestaciones por desempleo» y en «Prestaciones por invalidez»).

— Las prestaciones concedidas a personas mayores que necesitan asistencia
frecuente o constante para ayudarlas a hacer frente a los gastos extraordinarios
de atencion cuando la prestacion constituye el reembolso de un gasto
certificado.

PRESTACIONES POR SUPERVIVENCIA

Las prestaciones por supervivencia se refieren a aquéllas que aportan una renta
temporal o permanente a personas que no han alcanzado la edad de jubilacion y
han sufrido la pérdida del cényuge, la pareja o el pariente mdas cercano,
generalmente cuando éste ultimo representaba el sustento principal del
beneficiario.

Los supervivientes con derecho a la prestacion pueden ser el conyuge o ex
conyuge de la persona fallecida, sus hijos, sus nietos, sus padres y demas
parientes. En algunos casos, la prestacion también puede concederse a una
persona ajena a la familia.

Normalmente, la prestacion por supervivencia se concede sobre la base de un
derecho derivado, es decir, un derecho que en origen pertenecia a otra persona,
cuyo fallecimiento es condicidon para que se conceda la prestacion.

Incluyen:

— La pensién de supervivencia: pagos periddicos a personas cuyo derecho
deriva de su relacién con una persona fallecida cubierta por un esquema (viudos,
viudas, huérfanos y similares).



— El subsidio de defuncién: un unico pago a una persona cuyo derecho deriva
de su relacidon con una persona fallecida (viudos, viudas, huérfanos y similares).

— Otras prestaciones monetarias: otros pagos periodicos o cantidades a tanto
alzado concedidos en virtud del derecho derivado de un superviviente.

Se excluyen:

— Las ayudas familiares concedidas por hijos a cargo (estas prestaciones se
incluyen en «Ayudas por familia/hijos»).

— Gastos de sepelio

— Prestaciones de supervivencia abonadas después de la edad normal de
jubilacién (estas prestaciones se incluyen en «Prestaciones por vejez»).

PRESTACIONES POR ENFERMEDAD

Las prestaciones por enfermedad se refieren a las prestaciones monetarias que
sustituyen, integra o parcialmente, la pérdida de ingresos durante un periodo de
incapacidad temporal para el trabajo, por causa de enfermedad o lesion.

Las prestaciones por enfermedad incluyen:

— La licencia por enfermedad: pagos de una cantidad fija o en funcién de los
ingresos, cuyo objeto es compensar al beneficiario, integra o parcialmente, de la
pérdida de ingresos motivada por su incapacidad temporal para el trabajo por
causa de enfermedad o lesion. Dichas prestaciones pueden ser abonadas por
sistemas de seguros sociales autbnomos o por el empleador en forma de pago
continuado de los sueldos y salarios durante el tiempo que dure la enfermedad.

— La licencia pagada en caso de enfermedad o lesién de un hijo a cargo.

— Otras prestaciones monetarias: diversos pagos destinados a las personas
cubiertas en relacidon con enfermedad o lesion.

Se excluyen:

— Las prestaciones monetarias que sustituyen la pérdida de ingresos durante
un periodo de incapacidad temporal para el trabajo en caso de embarazo (estas
prestaciones se incluyen en «Ayudas por familia/hijos»).

— Las prestaciones monetarias que sustituyen la pérdida de ingresos durante
un periodo de incapacidad temporal para el trabajo en caso de invalidez (estas
prestaciones se incluyen en «Prestaciones por invalidez»).
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PRESTACIONES POR INVALIDEZ

Las prestaciones por invalidez se refieren a aquéllas que aportan una renta a
personas que no han alcanzado la edad normal de jubilacién y cuya capacidad
para trabajar y percibir ingresos se ha visto deteriorada por encima de un nivel
minimo establecido por la Ley a causa de una incapacidad fisica o mental.

Se considera invalidez la incapacidad total o parcial para desarrollar una
actividad econémica o llevar una vida normal debido a un deterioro fisico o
mental que puede ser permanente o persistir por encima de un periodo minimo
determinado.

Incluyen:

— La pensién de invalidez: pago periédico cuyo objeto es mantener o completar
la renta de una persona que no ha alcanzado la edad normal de jubilacion y
padece una invalidez que deteriora su capacidad para trabajar por encima de un
nivel minimo establecido por la Ley.

— La jubilacion anticipada por reduccion de la capacidad de trabajo: pagos
periédicos a los trabajadores mayores que se jubilan antes de alcanzar la edad
normal de jubilacion como consecuencia de una reduccion de la capacidad de
trabajo. Dichos pagos normalmente cesan cuando el beneficiario obtiene el
derecho a una pensién de jubilacion.

— Ayuda asistencial: prestacion que se concede a las personas invalidas que no
han alcanzado la edad normal de jubilacién y necesitan asistencia frecuente o
constante con objeto de ayudarles a hacer frente a los gastos extras de asistencia
(distinta de los cuidados meédicos). Dicha prestacion no debe constituir el
reembolso de un gasto certificado.

— La integracion econdmica de las personas con minusvalia: asignaciones que
se conceden a personas discapacitadas cuando emprenden un trabajo adaptado
a su situacion, normalmente en un taller protegido, o siguen una formacidén
profesional.

— Las prestaciones de invalidez para ninos discapacitados a los que les
corresponde por derecho propio, independientemente de su situacion de
dependencia.

— Otras prestaciones monetarias: pagos peridodicos o cantidades a tanto alzado
que no entran en los epigrafes anteriores, como ayudas econdmicas ocasionales,
etc.

Se excluyen:

— Las prestaciones concedidas para sustituir, integra o parcialmente, los
ingresos durante el periodo de incapacidad temporal para el trabajo por causa de
enfermedad o lesion (estas prestaciones se incluyen en «Prestaciones por
enfermedad»).



— Ayudas concedidas a las familias con algun miembro discapacitado (estas
prestaciones se incluyen en «Ayudas por familia/hijos»).

— Las prestaciones concedidas a los supervivientes de personas discapacitadas,
como las pensiones (estas prestaciones se incluyen en «Prestaciones por
supervivencia»).

— Las prestaciones que constituyen el reembolso de gastos certificados.

— Las prestaciones de invalidez monetarias abonadas después de alcanzar la
edad normal de jubilacién (estas prestaciones se incluyen en «Prestaciones por
vejez»).

AYUDAS PARA ESTUDIOS

Las asignaciones por estudios se refieren a subvenciones, becas y demaés ayudas
para estudios que reciben los estudiantes.

EXCLUSION SOCIAL NO CLASIFICADA EN OTRO APARTADO

Las prestaciones sociales que se incluyen en la funcién «Exclusién social no
clasificada en otro apartado» se refieren a los « excluidos sociales» o a «aquellos
que corren el riesgo de convertirse en excluidos sociales». El caracter general de
este apartado permite identificar diversos grupos objetivo como indigentes,
emigrantes, refugiados, toxicémanos, alcohdlicos, victimas de la violencia, entre
otros.

Incluye:

— Ayuda econdmica: pagos periodicos destinados a personas con recursos
insuficientes. Las condiciones para tener derecho pueden estar relacionadas no
solo con los recursos personales, sino también con la nacionalidad, la residencia,
la edad, la disponibilidad para trabajar o la situacion familiar. Estas prestaciones
pueden tener una duracidon limitada o ilimitada; pueden concederse a una
persona o a toda la familia y proceder de la Administracion.

— Otras prestaciones monetarias: complemento para los indigentes y personas
vulnerables con objeto de contribuir a paliar la pobreza o ayudar en las
situaciones dificiles. Estas prestaciones pueden proceder de organizaciones
privadas sin animo de lucro.

TRANSFERENCIAS PERIODICAS MONETARIAS PERCIBIDAS DE OTROS HOGARES

Las transferencias periddicas monetarias percibidas de otros hogares se refieren
a cantidades periddicas monetarias percibidas durante el periodo de referencia
de los ingresos procedentes de otros hogares o personas.

Incluyen:
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— La pension de manutencién y las ayudas obligatorias a los hijos.

— La pension de manutencion y las ayudas voluntarias a los hijos, recibidas de
manera perioddica.

— La ayuda monetaria periédica procedente de personas distintas de los
miembros del hogar.

— La ayuda monetaria periodica procedente de hogares residentes en otros
paises.

Se excluye:

— La vivienda subvencionada o proporcionada de forma gratuita por otro hogar
(que se incluye en «Alquiler imputado»).

10.7 Otras rentas percibidas

RENTA PERCIBIDA POR LOS MENORES DE 16 ANOS

La renta percibida por los menores de 16 anos incluye la renta bruta percibida
por todos los miembros del hogar menores de 16 anhos durante el periodo de
referencia de los ingresos.

Se excluyen:
— Las transferencias entre los miembros del hogar.

— Las variables de la renta recogidas a nivel de hogar (es decir, las siguientes
componentes de la renta: renta procedente del alquiler de una propiedad o
terreno, exclusién social no clasificada en otro apartado, ayudas para la vivienda
y transferencias periédicas percibidas de otros hogares).

10.8 Pago de intereses

INTERESES PAGADOS DE PRESTAMOS HIPOTECARIOS

Los intereses pagados de préstamos hipotecarios se refieren al importe bruto
total de los intereses hipotecarios, antes de deducir cualquier reduccion fiscal,
por la vivienda principal del hogar durante el periodo de referencia de los
ingresos.

Se excluyen:

— Cualquier otro pago simultaneo al pago de la cuota hipotecaria, como el
seguro de hipoteca o el seguro de vivienda y contenido.



— Cualquier otro pago hipotecario de una vivienda que no sea la principal.

— Los pagos de otros préstamos adicionales para gastos de vivienda
(reparaciones, restauracion, mantenimiento, etc.) o de cualquier otro tipo no
relacionados con la vivienda.

— El reembolso del principal o capital invertido.

10.9 Transferencias corrientes pagadas

Las transferencias corrientes pagadas se desglosan en:

Impuesto sobre la renta y cotizaciones sociales

Impuesto sobre el patrimonio

Cotizaciones sociales a cargo del empleador

Transferencias periddicas monetarias pagadas a otros hogares

IMPUESTO SOBRE LA RENTA'Y COTIZACIONES SOCIALES

El impuesto sobre la renta se refiere a los impuestos relativos a la renta, los
beneficios y las ganancias de capital. Se establece a partir de los ingresos reales
o estimados de las personas, los hogares o la unidad familiar a efectos fiscales.
Incluye los impuestos estimados sobre propiedades, terrenos o bienes
inmuebles cuando éstos sirven de base para el célculo de la renta de sus
propietarios.

Los impuestos sobre la renta incluyen:

— Los impuestos sobre la renta de las personas fisicas (ingresos procedentes
del empleo, la propiedad, la actividad de empresa, las pensiones, etc.), que
incluyen los impuestos retenidos en origen por los empleadores, otras
retenciones en origen y los impuestos sobre la renta de propietarios de
empresas no constituidas en sociedad pagados durante el periodo de referencia
de los ingresos.

— Las devoluciones/ingresos complementarios por ajustes en impuestos sobre
la renta: Consiste en el pago o la devolucidon de impuestos durante el periodo de
referencia de los ingresos relativa a los impuestos abonados en concepto de la
renta percibida durante el periodo de referencia de los ingresos o de la renta
percibida en anos anteriores.

— Los intereses de demora en el pago de impuestos y todas las multas
impuestas por las autoridades fiscales.

Los impuestos sobre la renta excluyen:

— Los derechos abonados en concepto de caza, tiro y pesca.
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Las cotizaciones sociales se refieren a las cotizaciones de asalariados,
trabajadores por cuenta propia y desempleados (en su caso) abonadas durante el
periodo de referencia de los ingresos a los sistemas de seguros sociales
obligatorios, ya sean publicos o a cargo de la Administracion o del empleador
(pensiones, enfermedad, etc.).

IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO

Los impuestos sobre el patrimonio se refieren a los impuestos que deben pagar
periédicamente los propietarios en concepto de propiedad o utilizaciéon de
terrenos o edificios, asi como los impuestos corrientes sobre el patrimonio neto
y otros activos (joyas u otros signos externos de riqueza). Sélo se tendran en
cuenta los impuestos sobre el patrimonio pagados durante el periodo de
referencia de los ingresos.

Incluyen todos los intereses de demora en el pago del impuesto sobre el
patrimonio y todas las multas impuestas por las autoridades fiscales pagados
durante el periodo de referencia de los ingresos, asi como los impuestos sobre la
propiedad pagados directamente a la autoridad fiscal por el propietario durante
el periodo de referencia de los ingresos.

Se excluyen:

— Los impuestos ocasionales, como los impuestos y derechos de sucesion o los
derechos sobre donaciones.

— Los impuestos estimados sobre propiedades, terrenos o bienes inmuebles
cuando éstos sirven de base para el calculo de la renta de sus propietarios (estos
impuestos se incluyen en «Impuesto sobre la renta y cotizaciones sociales»).

— Los impuestos sobre terrenos, edificios y otros activos que las empresas
tienen en propiedad o alquiler y que utilizan para la produccion (estos impuestos
se consideran impuestos sobre la produccion y se deducen de la produccion
comercial de la renta de los trabajadores por cuenta propia para establecer la
componente «Beneficios o pérdidas monetarios brutos de trabajadores por
cuenta propia» (incluidos derechos de propiedad intelectual).

COTIZACIONES SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR

Las cotizaciones sociales a cargo del empleador se definen en el apartado de la
renta del asalariado.

TRANSFERENCIAS PERIODICAS MONETARIAS PAGADAS A OTROS HOGARES

Las transferencias peridodicas pagadas a otros hogares se refieren a las
cantidades periddicas monetarias abonadas a otros hogares durante el periodo
de referencia de los ingresos.



Las transferencias periédicas abonadas entre hogares incluyen:
— La pension de manutencién y las ayudas obligatorias a los hijos.

— La pension de manutencion y las ayudas voluntarias a los hijos, abonadas de
manera perioddica.

— La ayuda monetaria periédica destinada a personas distintas de los
miembros del hogar.

— Laayuda monetaria periddica destinada a hogares residentes en otros paises.

10.10 Renta bruta y renta disponible total del hogar

Las componentes de la renta neta se calculan a partir de las componentes
correspondientes de la renta bruta una vez deducidos el impuesto sobre la renta
retenido en origen y las cotizaciones sociales.

Las componentes netas podran ser proporcionadas:

— Netas de impuesto sobre la renta en origen y cotizaciones sociales.
— Netas de impuesto sobre la renta en origen.

— Netas de cotizaciones sociales.

Si no se han retenido en origen los impuestos y cotizaciones sociales de una
componente de la renta, dicha componente se considerara «bruta».

RENTA BRUTA TOTAL DEL HOGAR

La renta bruta total del hogar se calcula de la siguiente manera:

+ Renta bruta monetaria o cuasimonetaria del asalariado
+ Renta bruta no monetaria del asalariado

+ Cotizaciones sociales a cargo del empleador

+ Beneficios o pérdidas monetarios brutos de trabajadores por cuenta propia
(incluidos derechos de propiedad intelectual)

+ Valor de los bienes producidos para autoconsumo

+ Prestaciones por desempleo

+ Prestaciones por vejez

+ Prestaciones por supervivencia

+ Prestaciones por enfermedad

+ Prestaciones por invalidez

+ Ayudas para estudios

+ Ayudas por familia/hijos

+ Exclusidn social no clasificada en otro apartado

+ Ayudas para vivienda

+ Alquiler imputado
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+ Renta procedente del alquiler de una propiedad o terreno

+ Intereses, dividendos y ganancias de inversiones de capital en empresas no
constituidas en sociedad

+ Transferencias periédicas monetarias percibidas de otros hogares

+ Renta percibida por los menores de 16 anos

- Intereses pagados de préstamos hipotecarios

RENTA DISPONIBLE TOTAL DEL HOGAR

La renta disponible total del hogar se calcula de la siguiente manera:

+ Renta bruta monetaria o cuasimonetaria del asalariado

+ Renta bruta no monetaria del asalariado

+ Cotizaciones sociales a cargo del empleador

+ Beneficios o pérdidas monetarios brutos de trabajadores por cuenta propia
(incluidos derechos de propiedad intelectual)

+ Valor de los bienes producidos para autoconsumo

+ Prestaciones por desempleo

+ Prestaciones por vejez

+ Prestaciones por supervivencia

+ Prestaciones por enfermedad

+ Prestaciones por invalidez

+ Ayudas para estudios

+ Ayudas por familia/hijos

+ Exclusidn social no clasificada en otro apartado

+ Ayudas para vivienda

+ Alquiler imputado

+ Renta procedente del alquiler de una propiedad o terreno

+ Intereses, dividendos y ganancias de inversiones de capital en empresas no
constituidas en sociedad

+ Transferencias periddicas monetarias percibidas de otros hogares

+ Renta percibida por los menores de 16 ahos

- Intereses pagados de préstamos hipotecarios

- Cotizaciones sociales a cargo del empleador

- Impuesto sobre la renta y cotizaciones sociales (incluye devoluciones/ingresos
complementarios por ajustes en impuestos sobre la renta, impuesto sobre la
renta retenido en origen y cotizaciones sociales -si procede)

- Impuesto sobre el patrimonio

- Transferencias periddicas monetarias pagadas entre hogares

O bien la suma de las componentes de la renta neta (de impuesto sobre la renta
en origen y cotizaciones sociales) personal de todos los miembros del hogar:

+ Renta monetaria o cuasimonetaria del asalariado

+ Renta no monetaria del asalariado

+ Beneficios o pérdidas monetarios de trabajadores por cuenta propia (incluidos
derechos de propiedad intelectual)



+ Valor de los bienes producidos para autoconsumo

+ Prestaciones por desempleo

+ Prestaciones por vejez

+ Prestaciones por supervivencia

+ Prestaciones por enfermedad

+ Prestaciones por invalidez

+ Ayudas para estudios

+ Ayudas por familia/hijos

+ Exclusién social no clasificada en otro apartado

+ Ayudas para vivienda

+ Alquiler imputado

+ Renta procedente del alquiler de una propiedad o terreno

+ Intereses, dividendos y ganancias de inversiones de capital en empresas no
constituidas en sociedad

+ Transferencias peridédicas monetarias percibidas de otros hogares
+ Renta percibida por los menores de 16 afos

- Intereses pagados de préstamos hipotecarios

- Devoluciones/ingresos complementarios por ajustes en impuestos sobre la
renta

- Impuesto sobre el patrimonio

- Transferencias peridodicas monetarias pagadas entre hogares

O bien:

La suma (o resta) de las componentes de la renta, algunas de las cuales son
netas (del impuesto sobre la renta, de cotizaciones sociales o de ambos) y otras
brutas, una vez que se han deducido el impuesto sobre la renta y las cotizaciones
sociales de algunas componentes.

La renta disponible total del hogar antes de tener en cuenta transferencias
sociales excepto las prestaciones por vejez y supervivencia se define de la
manera siguiente:

Renta disponible total menos transferencias sociales netas totales mas
prestaciones por vejez y prestaciones de supervivencia [es decir, renta disponible
total menos prestaciones por desempleo; prestaciones por enfermedad;
prestaciones por invalidez; ayudas para estudios; ayudas por familia/hijos;
exclusioén social no clasificada en otro apartado y ayudas para viviendal.

La renta disponible total del hogar antes de tener en cuenta todas las
transferencias sociales incluidas las prestaciones por vejez y supervivencia se
define de la manera siguiente:

Renta disponible total menos transferencias sociales netas totales [prestaciones
por desempleo; prestaciones por vejez; prestaciones por supervivencia;
prestaciones por enfermedad; prestaciones por invalidez; ayudas para estudios;
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ayudas por familia/hijos; exclusion social no clasificada en otro apartado y
ayudas para viviendal.

OTROS ELEMENTOS QUE NO SE CONSIDERAN PARTE DE LA RENTA.

Cotizaciones a planes de pensiones privados individuales

Las cotizaciones destinadas a los planes de pensiones privados individuales
durante el periodo de referencia de los ingresos se refieren a las pdlizas de
pensiones suscritas por cada uno de los hogares por propia iniciativa y para su
propio beneficio, independientemente de sus empleadores o de |la
Administracion y fuera de cualquier sistema de seguros sociales.

Estas cotizaciones representan la contrapartida a las pensiones periodicas de
planes privados individuales (distintos de los incluidos en SEEPROS).

Incluyen: cotizaciones a planes de pensiones privados individuales relativos a
vejez, supervivencia, enfermedad, invalidez y desempleo.

Pensiones periddicas de planes privados individuales (distintos de los incluidos
en SEEPROS)

Las pensiones peridodicas de planes privados (distintos de los incluidos en
SEEPROS) se refieren a las pensiones y rentas percibidas regularmente durante
el periodo de referencia de los ingresos en forma de intereses o dividendos
procedentes de planes de seguros privados individuales, es decir, planes
integramente organizados en los que el contribuyente decide participar con total
independencia de su empleador o de la Administracion.

Incluyen:

— Pensiones de vejez, supervivencia, enfermedad, invalidez y desempleo
percibidas a través de los planes de seguros privados individuales en forma de
intereses o dividendos.

Se excluyen:
— Pensiones de sistemas publicos obligatorios.

— Pensiones de sistemas obligatorios a cargo del empleador.



10.11 Cuadro resumen de la renta y sus componentes

A continuacion se presenta la tabla con las componentes de ingresos. La
valoracion en algunas de ellas puede ser también neta:

Cuadro 1. Variables objetivo de la renta a nivel de componentes

Componentes de la renta

Variable objetivo

Renta bruta del asalariado

Renta del trabajador por cuenta propia

Alquiler imputado

Renta de la propiedad

Transferencias corrientes percibidas

Renta bruta monetaria o cuasimonetaria del asalariado

Renta bruta no monetaria del asalariado (obligatoria a
partir de 2007 excepto los vehiculos de empresa que son
obligatorios desde el primer ano)

Cotizaciones sociales brutas a cargo del empleador
(obligatoria a partir de 2007)

Beneficios o pérdidas monetarios brutos de trabajadores
por cuenta propia (incluidos derechos de propiedad
intelectual)

Valor de los bienes producidos para autoconsumo
(obligatoria a partir de 2007)

Alquiler imputado (sélo para vivienda principal)
(obligatoria a partir de 2007)

Intereses, dividendos y ganancias de inversiones de
capital en empresas no constituidas en sociedad (brutos)

Renta bruta procedente del alquiler de una propiedad o
terreno

PRESTACIONES SOCIALES
Ayudas por familia/hijos (brutas)

Ayudas para vivienda (brutas)

Prestaciones por desempleo (brutas)

Prestaciones por vejez (brutas)

Prestaciones por supervivencia (brutas)

Prestaciones por enfermedad (brutas)

Prestaciones por invalidez (brutas)

Ayudas para estudios (brutas)

Exclusidn social no clasificada en otro apartado (bruta)

TRANSFERENCIAS PERIODICAS PERCIBIDAS DE OTROS
HOGARES
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Otras rentas percibidas

Pago de intereses

Transferencias corrientes pagadas

Transferencias periddicas monetarias brutas percibidas
de otros hogares

Renta bruta percibida por los menores de 16 afnos

Intereses brutos pagados de préstamos hipotecarios
(obligatoria a partir de 2007)

Impuesto sobre la renta y cotizaciones sociales (bruto)
Impuesto sobre el patrimonio

Cotizaciones sociales a cargo del empleador (obligatoria a
partir de 2007)

Transferencias brutas periddicas monetarias pagadas a
otros hogares




11 Caracteristicas de identificacion

11.1 Provincia

Se considera la provincia donde estd ubicada la vivienda en la que reside
habitualmente el hogar.

11.2 Numero de orden de la seccion

Se considera el cédigo asignado a la seccion a la que pertenece el hogar.

11.3 Numero personal

Se refiere al nimero asignado en la ‘relacién de personas’ la primera vez que se
registra la persona como miembro del hogar. En la componente transversal, y en
nuevos hogares de la componente longitudinal, deberia corresponderse con la
posicion que ocupa la persona en dicha relacion.

11.4 Numero de identificacion del hogar
El nimero de identificacion del hogar se construye de la siguiente forma:

1. En la componente transversal, el nimero de identificacion fijo del hogar (ID)
es un numero secuencial.

2. En la componente longitudinal, el nimero de identificacion del hogar (ID) se
compone del numero del hogar, que es un nuimero secuencial, y del numero
rama.

3. El numero de rama del primer periodo toma siempre el valor ‘00’.

En caso de que el hogar permanezca completo, conservara el niumero del hogar
y el numero de rama de un periodo al siguiente.

En caso de ramificacidon, el hogar inicial conserva el numero del hogar y el
numero de rama de un periodo al siguiente. Los demas hogares, es decir los
hogares rama, conservan el mismo niumero de hogar, pero se les asigna por
orden el siguiente numero de rama disponible, que sera unico.

En caso de fusidon de dos hogares de la muestra, si el nuevo hogar sigue estando
en la direccidon anterior, conserva el numero del hogar y el niumero de rama del
hogar que estaba en esa direccion en el periodo anterior. Si el nuevo hogar esta
en una nueva direccion, conserva el numero del hogar y el nimero de rama del
hogar de la persona de la muestra que tiene ahora el numero de orden mas bajo
dentro de su hogar.
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11.5 Numero de identificacion de la persona

El numero de identificacién de la persona se construye de la siguiente forma:

1. En las componentes ftransversal y longitudinal, el numero de identificacion
personal se compone del ID del hogar y del numero personal.

2. Para la componente longitudinal, el ID del hogar es ‘el nUmero de identificacion del
hogar' en el que la persona aparece por primera vez en el panel.

3. En la componente longitudinal, el nimero personal para cualquier nuevo miembro
del hogar se obtiene afadiendo un 1 al nimero personal mas alto utilizado en ese
hogar para todos los afios de la encuesta.

4. En la componente longitudinal, el ID personal permanece fijo durante todo el
tiempo que la persona forme parte de la encuesta.



12 Otras caracteristicas que se investigan en
la encuesta

A. VARIABLES DEL HOGAR

12.1 Datos basicos del hogar

COMUNIDAD AUTONOMA DE RESIDENCIA

DENSIDAD DE POBLACION

Esta variable se obtiene como derivada a partir de otras. Se usa la siguiente
clasificacion:

— Zona densamente poblada. Conjunto contiguo de unidades locales, cada una
de las cuales con una densidad de mas de 500 habitantes por Km cuadrado y con
una poblacién total de al menos 50.000 habitantes.

— Zona semiurbana o intermedia. Conjunto contiguo de unidades locales, no
pertenecientes a una zona densamente poblada, donde cada una tiene una
densidad superior a los 100 habitantes por Km cuadrado y donde la poblacion
total es al menos de 50.000 habitantes o es adyacente a una zona densamente
poblada.

— Zona escasamente poblada. Conjunto contiguo de unidades locales, no
formando ni una zona densamente poblada ni una zona intermedia.

PRIMERA PERSONA RESPONSABLE DE LA VIVIENDA

Se considera responsable de la vivienda a aquel miembro del hogar a cuyo
nombre esta el titulo de propiedad (vivienda en propiedad) o el contrato de
arrendamiento o subarrendamiento de la vivienda (vivienda en alquiler). En el
caso de que el hogar disfrute la vivienda por cesidn gratuita, se considerara
responsable de la vivienda al miembro del hogar a quien se le haya cedido.

SEGUNDA PERSONA RESPONSABLE DE LA VIVIENDA

Si dos personas comparten la responsabilidad de la vivienda, la de mayor edad
se considerarda primera responsable y la de menor edad segunda. Si mas de dos
personas comparten la vivienda, las dos de mayor edad se consideraran
responsables de la vivienda.

12.2 Retrasos de pagos relacionados o no con la vivienda

Se investiga si el hogar en los 12 ultimos meses ha tenido:

RETRASOS EN PRESTAMOS HIPOTECARIOS O EN ALQUILERES
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Se incluyen los préstamos relacionados con la vivienda habitual como hipotecas
y otros préstamos para la adquisicién de la misma. Se excluyen otros préstamos
para decoracion, mantenimiento, muebles, segunda vivienda, etc.

RETRASOS EN RECIBOS DE AGUA, GAS, ELECTRICIDAD, ETC.
RETRASOS EN EL PAGO DE COMPRAS APLAZADAS

Se excluyen los préstamos relacionados con la vivienda (habitual o no) como
hipotecas y otros préstamos para la adquisicidon de la misma.

12.3 Indicadores no monetarios de las privaciones del hogar, con

inclusion de los problemas para llegar a fin de mes, nivel de
endeudamiento y falta de acceso a los productos de primera
necesidad

CAPACIDAD PARA PERMITIRSE PAGAR UNAS VACACIONES AL MENOS UNA
SEMANA AL ANO

CAPACIDAD PARA PERMITIRSE UNA COMIDA DE CARNE, POLLO O PESCADO
(O SUS EQUIVALENTES VEGETARIANOS) AL MENOS CADA DOS DIAS

En esta variable y en la anterior se tiene en cuenta que el sentido de permitirse,
hace referencia al poder adquisitivo del hogar para poder afrontar cada una de
las situaciones mencionadas, independientemente de que realmente las desee.

CAPACIDAD PARA AFRONTAR GASTOS QUE NO SE HAN PREVISTO
DISPONIBILIDAD DE TELEFONO (FIJO O MOVIL)

En esta variable y en las 4 siguientes se investiga si el hogar dispone de estos
bienes, independientemente que sean de su propiedad o no.

DISPONIBILIDAD DE TELEVISOR EN COLOR

DISPONIBILIDAD DE ORDENADOR

DISPONIBILIDAD DE LAVADORA

DISPONIBILIDAD DE COCHE

CAPACIDAD PARA LLEGAR A FIN DE MES CON LOS INGRESOS ACTUALES
Se utiliza la siguiente clasificacion:

— Con mucha dificultad

— Con dificultad

— Con cierta dificultad



— Con cierta facilidad
— Con facilidad

— Con mucha facilidad

INGRESOS MENSUALES NETOS MINIMOS PARA LLEGAR A FIN DE MES

Segun las circunstancias actuales del hogar y lo que el informante considere
“llegar a fin de mes”.

CARGA FINANCIERA QUE SUPONEN LOS GASTOS DE LA VIVIENDA
Se dan las siguientes situaciones:

— Una carga pesada

— Una carga razonable

— No suponen ninguna carga

Los gastos totales de la vivienda a que se refiere esta variable se definen mas
adelante en la variable “Gastos totales de la vivienda”.

CARGA FINANCIERA QUE SUPONEN DESEMBOLSOS POR COMPRAS A PLAZOS
O DEVOLUCION DE PRESTAMOS

Se incluyen:

— Los pagos que deba efectuar el hogar por compras a plazos o en concepto de
devoluciéon de préstamos distintos de hipotecas u otros préstamos relacionados
con la vivienda (tanto si es principal como si es de otro tipo).

— Los préstamos no relacionados con la vivienda: préstamos para bienes de
consumo o servicios (automoviles, vacaciones y otros bienes de consumo
duraderos).

No se incluyen:

— Los pagos para amortizar una deuda surgida como consecuencia de falta de
pago.

— Los desembolsos que deba efectuar el hogar por compras no aplazadas
pagadas mediante tarjeta de crédito comercial (El Corte Inglés, etc.) o bancaria
(VISA, American Express, etc.) aunque si deben considerarse las compras
aplazadas con fraccionamiento de pago efectuadas mediante tarjeta de crédito.

12.4 Entorno fisico y social
ESCASEZ DE LUZ NATURAL EN ALGUNA HABITACION
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RUIDOS PRODUCIDOS POR LOS VECINOS O PROCEDENTES DEL EXTERIOR
CONTAMINACION, SUCIEDAD U OTROS PROBLEMAS MEDIOAMBIENTALES
DELINCUENCIA O VANDALISMO EN LA ZONA

12.5 Tipo de vivienda, régimen de tenencia (alquiler, propiedad),

condiciones de la vivienda

CLASE DE VIVIENDA'Y TIPO DE EDIFICIO

Se utiliza la siguiente clasificacion:

— Vivienda unifamiliar independiente

— Vivienda unifamiliar adosada o pareada

— Piso o apartamento en un edificio de menos de 10 viviendas
— Piso o apartamento en un edificio con 10 6 mas viviendas

— Vivienda situada en un edificio destinado principalmente a otros fines
(colegio, oficina, taller, etc.)

— Otro tipo de vivienda (barraca, cabafna, chabola, etc.)

Vivienda unifamiliar independiente. Se considera que una vivienda unifamiliar es
independiente cuando no tiene pared alguna en comun con otra vivienda.

Vivienda unifamiliar adosada o pareada. Se considera que una vivienda
unifamiliar es adosada o pareada cuando comparte al menos una pared con otra
vivienda. Las viviendas unifamiliares de los pueblos o villas que forman parte de
las casas de una calle, camino, etc. estan légicamente adosadas unas a otras, se
consideran “Viviendas adosadas o pareadas”.

Vivienda situada en un edificio destinado principalmente a otros fines. Son
aquellas viviendas incluidas fisicamente en el recinto de un establecimiento que
no esté dedicado principalmente a vivienda familiar, como por ejemplo la
vivienda de un directivo o empleado de un colegio, oficina, prisidon, etc., que
reside habitualmente en ella.

REGIMEN DE TENENCIA DE LA VIVIENDA

Se considera la siguiente clasificacion:

— Propiedad

— Alquiler o realquiler a precio de mercado

— Alquiler o realquiler a precio inferior al de mercado

— Cesion gratuita



Una vivienda se considera en propiedad, cuando el propietario de la vivienda es
un miembro del hogar, pudiendo darse cualquiera de las siguientes
circunstancias:

— Que la vivienda haya sido comprada por alguno de los miembros del hogar,
tanto si esta totalmente pagada como si tiene pagos pendientes (por ejemplo,
préstamos hipotecarios o de cualquier indole ligados a la adquisicion de la
vivienda).

— Que haya sido recibida como herencia o donacion, con independencia de que
la vivienda pueda tener sobre si cualquier tipo de gravamen.

— Que los miembros del hogar no sean aun titulares legales de la vivienda,
aunque si lo sean de modo natural por via de transmision, herencia u otra
modalidad, debido a que el titular legal haya fallecido, emigrado, etc.

Si la vivienda es facilitada por algun pariente (tal como padres a sus hijos) que
no es miembro del hogar, entonces el régimen de tenencia de la vivienda se
considera en los otros casos dependiendo de si el hogar paga o no alguna renta.

Una vivienda se considera en alquiler o realquiler a precio de mercado cuando
alguno de los miembros del hogar satisface por su uso una cantidad en metalico
0 en especie a precio de mercado, independientemente de que exista o no un
contrato. No se hace ninguna distincion entre la vivienda directamente alquilada
por el propietario o la alquilada por una persona que es a su vez inquilino
(realquiler). A efectos de esta encuesta, se incluye también en esta categoria el
caso en el que el hogar adelanta el pago del alquiler (a precio de mercado), y
posteriormente le es restituido por fondos publicos de ayudas a la vivienda o
procedente de cualquier otra fuente.

Una vivienda se considera en alquiler a precio inferior al de mercado cuando
alguno de los miembros del hogar satisface por su uso una cantidad en metalico
o en especie y el precio es inferior al de mercado. Se incluyen los casos en los
que por ley no se puede subir el importe del alquiler (casas de renta antigua), o
la vivienda es facilitada a un precio mas bajo por la empresa u organizacion en la
que trabaja algun miembro del hogar, por instituciones publicas o privadas sin
fines de lucro, por familiares, etc.

Una vivienda se considera en cesion gratuita cuando el hogar no paga el
alquiler, por serle facilitada por la empresa u organizaciéon en la que trabaja
algun miembro del hogar, o por otros hogares o instituciones. A efectos de esta
encuesta, no se incluye en esta categoria el caso en el que la vivienda es
proporcionada de forma gratuita pero el hogar debe adelantar el pago del
alquiler que posteriormente le es restituido por alguna fuente como fondos
publicos de ayuda a la vivienda, instituciones privadas sin fines de lucro, etc.

NUMERO DE HABITACIONES DE LA VIVIENDA

Se entiende por habitacién el espacio situado en una vivienda familiar, que
cumple los requisitos siguientes:
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— Estéa cerrado por paredes, que se elevan del suelo al techo o, por lo menos,
hasta 2 metros a partir del suelo

— Tiene una superficie suficiente para dar cabida a una cama de persona adulta
(4 metros cuadrados al menos).

— Tiene como minimo dos metros de altura sobre la mayor parte de su
superficie.

Matices en relacion con la definicion de habitacion:

Se incluirdn en el numero total de habitaciones los dormitorios, salas de estar,
comedores, salones, despachos, salones de juego, cuartos destinados al servicio
domeéstico, cuartos o salas de recibir, y cualesquiera otros espacios que,
cumpliendo los requisitos basicos anteriormente enumerados, se utilizan o
pueden utilizarse para fines residenciales.

Las cocinas se incluirdn si tienen 4 metros cuadrados o mas.

No se incluye en el total de habitaciones los cuartos de bafno o aseo, terrazas,
pasillos, vestibulos, vestidores ni despensas. Galerias e invernaderos se contaran
si se usan todo el ano y si cumplen los requisitos dados respecto a aislamiento y
dimensiones.

Se excluyen las habitaciones utilizadas exclusivamente para uso profesional.

Los trasteros, s6tanos y desvanes se incluyen como habitaciones si ademas de
cumplir los requisitos basicos para ser considerados como tales, tienen acceso
desde el interior de la vivienda y son utilizados para fines residenciales.

Viviendas con dos o mas hogares: en aquellas viviendas en las que resida mas
de un hogar, se asigna al hogar propietario o al que figure en el contrato de
arrendamiento todas las habitaciones, excepto aquéllas que sean de uso
exclusivo de los otros hogares, que l6gicamente les serdn asignadas a éstos.

ANO DE CONTRATO DE COMPRA O DE ALQUILER

En caso de que el régimen de tenencia sea “propiedad” se refiere al ano en el
que se firmé el contrato de compraventa, y en el caso de viviendas heredadas o
donadas, al ano en que se produjo la herencia o donacidn, aunque no coincida
con el ano de construccién, la entrega de llaves o el afno en que se haya ido a
vivir a esa vivienda.

En caso de que el régimen de tenencia sea “alquiler” se refiere al aho en el que
se firm¢d el contrato de arrendamiento o la fecha de subrogacién. Si no hubiese
contrato o la firma de éste fuese posterior al primer ano de alquiler, se considera
la fecha en la que se hizo el acuerdo verbal.

GOTERAS, HUMEDADES EN PAREDES, SUELOS, TECHOS O CIMIENTOS, ETC.

CAPACIDAD PARA MANTENER LA VIVIENDA A TEMPERATURA ADECUADA
DURANTE LOS MESES FRIOS



12.6 Gastos de la vivienda
ALQUILER MENSUAL DE LA VIVIENDA

Se refiere al importe del ultimo recibo mensual de alquiler. En caso de que el
recibo de alquiler se pague de forma bimensual, trimestral, etc., han de
efectuarse los calculos adecuados para obtener este importe mensual.

Se excluyen del importe otros gastos anexos (como comunidad, agua, luz, etc.)
aunque aparezcan en el recibo.

El importe incluye las ayudas percibidas, es decir, si el hogar percibe alguna
ayuda en metalico procedente de cualquier fuente para hacer frente al pago del
alquiler como son las ayudas de fondos publicos de asistencia social, o el
alquiler esta cubierto total o parcialmente por una institucion publica o privada
sin fines de lucro, empresa u otro, se considerara el importe total del alquiler. Por
tanto debe anotarse el importe que el hogar ha desembolsado de su presupuesto
en concepto de alquiler mas el importe de la ayuda recibida.

ALQUILER SUBJETIVO PARA VIVIENDAS QUE NO ESTEN EN ALQUILER

Se solicita una estimacién de la cantidad que, segun la opinién del informante,
tendria que pagar el hogar por el alquiler mensual a precio de mercado de la
vivienda que ocupa sin muebles (es decir, por una vivienda similar en
antiguedad, instalaciones y zona), en el caso que el régimen de tenencia sea de
propiedad, alquiler a precio inferior al de mercado o cesién gratuita.

GASTOS TOTALES DE LA VIVIENDA

Los gastos totales de la vivienda son los gastos relacionados con el derecho a
vivir en la vivienda. Los gastos que se incluyen son:

a) Siel régimen de tenencia es en propiedad:

— Pagos de intereses por préstamos hipotecarios o de cualquier tipo
solicitados para la adquisicion de la vivienda habitual.

— Gastos de otro tipo como seguro de la vivienda -s6lo el continente-, gastos
comunitarios, impuesto sobre bienes inmuebles, tasa de recogida de basura y
otros impuestos municipales, reparaciones y mantenimiento regulares.

— Gastos derivados del uso actual de la vivienda como agua, electricidad,
gas, combustibles, etc.

b) Si el régimen de tenencia es en alquiler:
— Pagos de los recibos de alquiler.

— Gastos de otro tipo como seguro de la vivienda -sélo el continente-, gastos
comunitarios, impuesto sobre bienes inmuebles, tasa de recogida de basura y
otros impuestos municipales, reparaciones y mantenimiento regulares, si los
paga el arrendatario.
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— Gastos derivados del uso actual de la vivienda como agua, electricidad,
gas, combustibles, etc, si los paga el arrendatario.

c) Siel régimen de tenencia es en cesidn gratuita

— Gastos de otro tipo como seguro de la vivienda -s6lo el continente-, gastos
comunitarios, impuesto sobre bienes inmuebles, tasa de recogida de basura y
otros impuestos municipales, reparaciones y mantenimiento regulares, si los
paga el que ocupa la vivienda.

— Gastos derivados del uso actual de la vivienda como agua, electricidad,
gas, combustibles, etc, si los paga el que ocupa la vivienda.

12.7 Instalaciones de la vivienda

Se investiga si el hogar dispone de las siguientes instalaciones:
BANERA O DUCHA

Se considera que una vivienda cuenta con este servicio, cuando dispone en el
interior de la misma de una instalacién fija de bafio o ducha.

En aquellas viviendas en las que resida mas de un hogar, se considera que el
segundo y (sucesivos) hogares disponen de banera o ducha, siempre que tengan
acceso a ellas.

INODORO CON AGUA CORRIENTE EN EL INTERIOR DE LA VIVIENDA

Se entendera que si dispone cuando el hogar cuente con alguna instalacion fija
dotada de agua corriente, situada en el interior de la vivienda y adecuada para
evacuar residuos humanos.

En aquellas viviendas en las que resida mdas de un hogar, se considera que el
segundo y (sucesivos) hogares disponen de inodoro, siempre que tengan acceso
a ellas.



B. VARIABLES RELATIVAS A TODOS LOS MIEMBROS DEL HOGAR

12.8 Datos demograficos
MES DE NACIMIENTO
ANO DE NACIMIENTO
SEXO
NACIONALIDAD 1
Segun la clasificacion de la variable “pais de nacimiento”.
NACIONALIDAD 2

Con respecto a esta variable se contempla la posibilidad de que una persona
pueda tener dos nacionalidades.

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL PADRE
NUMERO DE IDENTIFICACION DE LA MADRE
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL CONYUGE O PAREJA

SITUACION RESPECTO A LA ACTIVIDAD BASICA DURANTE LA SEMANA
PASADA

Las situaciones posibles son:

— Trabajando

— Parado

— Jubilado o jubilacién anticipada

— Otra clase de inactividad econdmica

SITUACION EN LA ACTIVIDAD PRINCIPAL DURANTE EL ANO ANTERIOR AL DE
ENTREVISTA (ANTIGUOS MIEMBROS)

Las situaciones posibles son:

— Trabajando

— Parado

— Jubilado o jubilacién anticipada

— Otra clase de inactividad econdmica

SITUACION DE RESIDENCIA

80



81

Se consideran las opciones:
— Presente
— Ausente

Un miembro del hogar se considera presente si pernocta en la vivienda al menos
una noche durante el periodo de entrevistas. Se considera temporalmente
ausente si no pernocta ninguna noche durante el periodo de entrevistas.



C. VARIABLES RELATIVAS A LOS MIEMBROS DEL HOGAR CON 12
ANOS O MENOS

12.9 Servicios de guarderia y cuidado de ninos

Para cada uno de los servicios que se relacionan a continuacién se pregunta el
numero de horas semanales que los nifos con 12 anos o menos el 31 de
diciembre del ano anterior al de la entrevista pasan habitualmente en centros de
educacién o siendo cuidados. Se considera una “semana normal” distinta de
vacaciones de padres o hijos en el periodo Enero - Junio.

EDUCACION PREESCOLAR (DE 0 A 3 ANOS) O INFANTIL (DE 3 A 6 ANOS)

Educacién preescolar (de 0 a 3 anos)

Se incluyen:
— El primer ciclo de la educacién infantil.

— Otros centros socio-educativos, publicos o privados, sin autorizacion de la
Administracidon educativa y que atienden regularmente a ninos menores de tres
anos.

Por tanto, se incluyen escuelas infantiles, “guarderias”, jardin de infancia....etc.

Se incluye todo el tiempo de permanencia del nifio en el centro o de prestacion
del servicio, sin distinguir entre horas de atencidon educativa y asistenciales.

El cuidado puede ser a tiempo completo o parcial, incluso por pocas horas.

Se incluye también el cuidado de nifios con necesidades especiales que tengan
entre 0 y 3 anos el 31 diciembre del aho anterior al de la entrevista.

Educacion infantil (de 3 a 6 anos)

Se incluye el segundo ciclo de la educacién infantil que tiene caracter voluntario
y que se cursa de los tres a los seis anos de edad.

La educacion infantil es impartida por personal con la especializacidon
correspondiente.

Esta ensefanza se da tanto en centros de educacién infantil autorizados por la
Administracion educativa (Administraciones Autondmicas) para impartir
educacion infantil como en otro tipo de colegios.

La atencién a nifos con necesidades educativas especiales (minusvalias
psiquicas o fisicas) en centros especificos de educacion especial también se
incluye en este apartado.
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EDUCACION OBLIGATORIA (PRIMARIA O SECUNDARIA OBLIGATORIA)

Se refiere principalmente a la primera etapa de la educacién obligatoria
(educacién primaria). Comprende seis cursos académicos, desde los seis afnos
hasta los doce anos de edad. Incluye también la educacién basica obligatoria
(educacion especial), de ninos de esas edades.

Como esta variable se estudia para ninos de 12 anos o menos, puede haber
también ninos de 12 anos que cursen la primera etapa de educacién secundaria
obligatoria.

CENTROS DE CUIDADO DE NINOS FUERA DEL HORARIO ESCOLAR (ANTES O
DESPUES DEL HORARIO ESCOLAR, INCLUSO EN EL MISMO CENTRO)

Esta variable se refiere a los nihos que asisten tanto a centros de educacién
infantil como a centros de educacidén obligatoria y que son cuidados fuera de las
horas escolares.

Estos cuidados pueden ser realizados tanto en los propios colegios o escuelas
como en otros centros.

Las actividades culturales y deportivas desarrolladas después del horario escolar
como musica, danza, manualidades...se incluyen sdlo si se usan principalmente
como cuidado del niho y no como ocio del mismo.

Esta opcion no es valida para ninos de 0 a 3 anos (se incluye en el apartado de
educacion preescolar o infantil).

OTROS CENTROS DE CUIDADOS DE NINOS
Otros centros de cuidados como por ejemplo:

— Atenciones fuera del ambito educativo que pueden estar solapadas con el
horario de la escolaridad no obligatoria. Por ejemplo, si un nino de 4 afnos esta
en educacion infantil, y los sabados es cuidado en otro centro, este tiempo debe
ser contabilizado en este apartado.

— Redes de familias organizadas por una institucién, donde se cuida a los ninos
en casa de un cuidador.

Esta opcidon no es muy frecuente en Espana. Pueden clasificarse en ella ninos de
cualquier edad.

POR CUIDADORES PROFESIONALES REMUNERADOS EN CASA DEL NINO O
DEL CUIDADOR (NINERAS, ASISTENTAS, ‘CANGUROS’, ETC.)

Se incluye cuando hay acuerdos directos entre el cuidador y los padres: los
padres contratan al cuidador y le pagan directamente. “Profesional” se entiende
en este caso como la persona para la que el cuidado de los nifhos representa un
trabajo o una actividad remunerada, el término “profesional” no se refiere a la
cualificacion o calidad del cuidado. Se incluyen también niferas, “canguros”,
“baby sitters” y “au-pairs”.



El cuidado puede ser realizado tanto en la casa del nino o como en la del
cuidador.

El cuidado puede ser a tiempo completo o parcial, incluso por pocas horas, pero
habitual.

POR OTRAS PERSONAS SIN REMUNERAR (POR EJEMPLO ABUELOS, OTROS
MIEMBROS DEL HOGAR DISTINTOS A LOS PADRES, OTROS PARIENTES,
FAMILIARES, AMIGOS, VECINOS, ETC.)

Se incluye el cuidado no remunerado de nifos (acuerdos informales o gratuitos).

Si un vecino o amigo que cuida a los ninos es retribuido por ello, se deben
consignar las horas de cuidados en el apartado anterior.

El cuidado puede ser realizado en la casa del nifo o en la casa del familiar, amigo
0 vecino.

El cuidado puede ser a tiempo completo o parcial, incluso por pocas horas pero
habitual.
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D. VARIABLES RELATIVAS A LOS MIEMBROS ADULTOS DEL HOGAR

12.10 Datos demograficos
ESTADO CIVIL

85

Se

Soltero
Casado
Separado
Viudo
Divorciado

considera la situaciéon legal. Por tanto, si estd casado y en tramites de

separacion (situacion legal, casado y situacion de hecho, separado) se considera
casado a efectos de esta encuesta.

Si estd legalmente separado pero en tramites para conseguir el divorcio, se
considera separado.

SITUACION CON RESPECTO A LA CONVIVENCIA

Pareja de hecho (con base legal)
Pareja de hecho (sin base legal)

No tiene pareja de hecho

PAIS DE NACIMIENTO

Segun la clasificacion siguiente:

BE
DK
DE
GR
ES
FR

Bélgica
Dinamarca
Alemania
Grecia
Espana
Francia
Irlanda
Italia

Luxemburgo



NL Paises Bajos

AT Austria

PT Portugal

Fl Finlandia

SE Suecia

UK Reino Unido

BG Bulgaria

CYy Chipre

Cz Republica Checa
EE Estonia

HU Hungria

LV Letonia

LT Lituania

MT Malta

PL Polonia

RO Rumania

SK Republica Eslovaca
SI Eslovenia

IS Islandia

NO Noruega

CH Suiza

EUR Otros paises Europeos (incluye Turquia)

NAF Norte de Africa
(Argelia, Egipto, Libia, Marruecos, Sudan, Tunez, Sahara Occidental)
WAF Oeste de Africa

(Benin, Burkina Faso, Cabo Verde, Costa de Marfil, Gambia, Ghana,
Guinea, Guinea-Bissau, Liberia, Mali, Mauritania, Niger, Nigeria, Santa
Elena, Senegal, Sierra Leona, Togo)

OAF Resto de Africa
USA Estados Unidos
CAN Canada
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CSA Ameérica Central y América del Sur
NME Oriente préximo

(Armenia, Azerbaiyan, Bahrein, Georgia, Iraq, Israel, Jordania, Kuwait,
Libano, Territori,os ocupados de Palestina, Oman, Qatar, Arabia Saudita,
Siria, Emiratos Arabes Unidos, Yemen)

OAS Resto de Asia
OCE Australia y otros paises de Oceania

OTH Resto

12.11 Educacion, incluido el nivel mas alto de la CNED obtenido

CURSANDO ALGUN TIPO DE ESTUDIOS O FORMACION

Se entiende por cursar estudios el seguir un programa educativo, sin tener en
cuenta las interrupciones por vacaciones o trabajos que se realizan
temporalmente.

Se llama programa educativo al conjunto o secuencia de actividades educativas
organizadas para lograr un objetivo determinado. Con el término de “logro de un
objetivo” se quiere resaltar que al finalizar el programa educativo se suele
otorgar un certificado o acreditacién de reconocimiento, aunque no es necesario.

TIPO DE ESTUDIOS EN CURSO

Si se han cursado dos o mas estudios diferentes, la variable debe reflejar el de
mas alto nivel o, si esto no es posible, el que considere mas importante el
entrevistado. En caso de duda se considerara como mas importante aquel en el
que haya empleado mds horas durante las cuatro ultimas semanas.

ANO EN QUE SE CONSIGUIO EL NIVEL MAS ELEVADO DE EDUCACION

Se considera el ano en que finaliza los estudios a los que se refiere la variable
siguiente.

MAYOR NIVEL DE FORMACION ALCANZADO

Se considera que el estudio se ha completado si el entrevistado estd en posesiéon
del titulo o diploma correspondiente, o en su defecto, si ha superado todas las
asignaturas de los estudios o carrera aunque no haya solicitado el titulo
correspondiente.

En la recogida del tipo de estudios completados se utiliza para codificarlos la
Clasificacion Nacional de Educacion (CNED-2000) a dos digitos.

También se consideran los estudios profesionales de mas de 300 horas (o, en
caso de que el entrevistado desconozca el niumero de horas, de al menos 6
meses de duracién) que hayan elevado el nivel de formacién de la persona.



Los estudios iniciados y no concluidos (por ejemplo dos cursos de una carrera
universitaria de tres anos) no se consideran a efectos de esta variable.

Si una persona tiene mas de unos estudios se consideran los de mayor nivel.

En los estudios de dos ciclos se considerard a efectos de esta variable la
conclusion del primer ciclo (o la obtencidon de los créditos equivalentes), si el
entrevistado no ha concluido el segundo ciclo. En el caso de las carreras de
Ingenieria, se admitird que la persona ha alcanzado dicho nivel aunque no haya
superado el proyecto de fin de carrera.

12.12 Datos basicos sobre la situacion laboral actual y sobre el trabajo
principal actual, incluida informacion sobre el ultimo trabajo principal
en el caso de los parados

SITUACION ACTUAL EN LA ACTIVIDAD (AUTOCLASIFICACION)
Posibles situaciones:

— Trabajando a tiempo completo (asalariado, aprendiz o trabajador en
formacion bajo un programa publico de empleo, empleador, empresario sin
asalariados, trabajador independiente o ayuda familiar)

— Trabajando a tiempo parcial

— Parado

— Estudiante, escolar o en formacion

— Jubilado, retirado, jubilado anticipado o ha cerrado un negocio

— Incapacitado permanente para trabajar

— Dedicado a labores del hogar, al cuidado de ninos u otras personas
— Otra clase de inactividad econdmica

El término actual hace referencia al dia de la entrevista, y con él se pretende
prescindir de situaciones puramente transitorias. Por ejemplo, si una persona
pierde un trabajo, o se ha jubilado recientemente, o su situacién en la actividad
ha variado de forma definitiva, debe informar de su ultima situacion.

SI TRABAJO AL MENOS 1 HORA DURANTE LA SEMANA ANTERIOR
EXPERIENCIA LABORAL ANTERIOR

Se consideran los trabajos que comprendan una jornada laboral a tiempo
completo o parcial y con una duraciéon de seis meses como minimo.
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No se consideran los trabajos realizados por el encuestado de manera
esporadica u ocasional, que no reflejan la auténtica entrada del sujeto en el
mercado de trabajo.

Si se consideraria trabajo, cuando habiendo una intencién de trabajar al menos
seis meses, el entrevistado se hubiese quedado en paro o hubiese cambiado de
trabajo antes de finalizar el periodo.

BUSQUEDA ACTIVA DE TRABAJO

Se considera que hay busqueda activa de trabajo cuando:

— Se ha puesto en contacto con una oficina de empleo de la Administracién

— Se ha puesto en contacto con una oficina de empleo privada

— Se ha puesto en contacto con empresarios

— Ha consultado a familiares, amigos u otros contactos

— Ha puesto, ha contestado o ha consultado un anuncio en la prensa, radio, etc.
— Harealizado un examen o una entrevista para ser contratado

— Ha buscado terrenos, un local, etc. para establecerse por su cuenta

DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR EN LAS PROXIMAS 2 SEMANAS
SITUACION PROFESIONAL
(También se pregunta a los que no trabajan sobre su ultimo trabajo principal)

Definicién de cada una de las categorias consideradas en la situacién
profesional:

— Empleador. Es toda persona que lleva su propia empresa o ejerce por su
cuenta una profesion liberal, oficio, industria o comercio y que con motivo de
ello contrata a uno o mas empleados o trabajadores a los que remunera
mediante un sueldo, jornal, comision, etc.

— Empresario sin asalariados o trabajador independiente. Es toda persona que
lleva su propia empresa o ejerce por cuenta propia una profesion liberal, oficio,
industria o comercio sin tener asalariados que dependan de él.

Se consideraran también incluidos en este epigrafe los que llevan su propia
empresa exclusivamente con la ayuda de familiares no remunerados.

— Asalariado. En este grupo se incluye a todas aquellas personas que trabajan
para un empresario publico o privado y que reciben por ello un sueldo, salario,
comision, gratificacion o cualquier otra forma de remuneracién en dinero o en
especie.



— Ayuda familiar. Se considera en esta situacion a las personas que trabajan sin
remuneracion reglamentada en la empresa, negocio o explotacién de un familiar
con el que conviven.

OCUPACION
(También se pregunta a los que no trabajan sobre su ultimo trabajo principal)

Ocupacion. Se define como la clase o tipo de trabajo desarrollado con
especificacion del puesto de trabajo desempenado.

Se codifica siguiendo la Clasificacién Nacional de Ocupaciones de 1994 (CNO-94)
a dos digitos.

NUMERO DE HORAS TRABAJADAS A LA SEMANA EN EL TRABAJO PRINCIPAL

Son todas las horas, incluidas las extraordinarias, remuneradas o no, durante las
que el encuestado trabaja normalmente en su actividad principal, excluyendo el
tiempo empleado en desplazarse al o desde el lugar de trabajo y las
interrupciones para las comidas.

NUMERO DE HORAS TRABAJADAS A LA SEMANA EN TRABAJOS
ADICIONALES

SALARIO ACTUAL MENSUAL DEL TRABAJO PRINCIPAL

Se utiliza la definicién empleada en la variable “Renta bruta monetaria o
cuasimonetaria del asalariado” cambiando la referencia temporal.

12.13 Informacion basica sobre la situacion laboral durante el ano
anterior al de entrevista

NUMERO DE MESES TRABAJANDO A TIEMPO COMPLETO EN EL ANO
ANTERIOR AL DE ENTREVISTA

NUMERO DE MESES TRABAJANDO A TIEMPO PARCIAL EN EL ANO ANTERIOR
AL DE ENTREVISTA

NUMERO DE MESES PARADO EN EL ANO ANTERIOR AL DE ENTREVISTA
NUMERO DE MESES JUBILADO EN EL ANO ANTERIOR AL DE ENTREVISTA
NUMERO DE MESES ESTUDIANDO EN EL ANO ANTERIOR AL DE ENTREVISTA
NUMERO DE MESES INACTIVO EN EL ANO ANTERIOR AL DE ENTREVISTA
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12.14 Datos laborales detallados
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ACTIVIDAD DEL ESTABLECIMIENTO

El concepto de establecimiento utilizado en la encuesta coincide con el de unidad
local. Una unidad local es un lugar delimitado topograficamente, en el que
realizan actividades de produccién una o varias personas, y que corresponde a
una Unica empresa o a una parte de ella (taller, fabrica, almacén, oficinas, mina,
depdsito).

Las distintas actividades econémicas ejercidas en los lugares de trabajo pueden
agruparse en tres clases de actividades: auxiliar, principal y secundaria.

Las actividades auxiliares no son tenidas en cuenta cuando se procede a la
determinacion de la actividad principal del establecimiento.

Se define la actividad principal de un establecimiento como aquella actividad
que mas contribuye al valor anadido bruto al coste de los factores de la unidad
estadistica (el propio establecimiento).

La pregunta sobre actividad econdmica se refiere siempre a la actividad del
establecimiento y no a la de la empresa, ya que una misma empresa puede tener
varios establecimientos con actividades diferentes.

La codificacidon de la actividad se realiza a dos digitos, siguiendo la Clasificacion
Nacional de Actividades Econdmicas de 1993.

MOTIVO POR EL QUE TRABAJA MENOS DE 30 HORAS (EN TRABAJO
PRINCIPALY EN OTROS)

Las posibles situaciones son:
— Estudios o formacion
— Enfermedad o incapacidad personal

— Quiere trabajar mas horas pero no encuentra uno o varios trabajos por mas
horas

— No quiere trabajar més horas

— Aunque trabaja menos de 30 horas el informante considera que trabaja a
tiempo completo

— Trabajo en el hogar, cuidando a ninos o a otras personas
— Otros motivos
NUMERO DE PERSONAS QUE TRABAJAN EN EL ESTABLECIMIENTO

Se contabilizan tanto los trabajadores fijos como los eventuales. Si el
establecimiento variase sensiblemente de trabajadores a lo largo del ano, se
considera el numero de personas que trabaja durante la mayor parte del ano (sin
tener en cuenta las épocas en que aumentase o disminuyese ese numero), salvo
que se trate de un establecimiento de actividad estacional (por ejemplo



establecimientos hoteleros de temporada, explotaciones agrarias de temporada,
etc.), en cuyo caso se anota el numero de trabajadores en el periodo tipico de
actividad.

Se tienen en cuenta tanto los empleados como los empleadores, los trabajadores
independientes y los miembros de cooperativas.

TIPO DE CONTRATO

Se considera la siguiente clasificacion:

— Contrato fijo de duracidon indefinida

— Contrato temporal de duracién determinada

Con esta pregunta se realiza una clasificacion de los contratos bajo rubricas muy
generales, con objeto de poder encuadrar en alguna de ellas los distintos tipos
de contratos existentes en cada momento, variables segun la politica de empleo
que desarrolla la Administracion.

Con caracter general, se puede definir un empleo como temporal cuando el fin
de la relacion laboral o del contrato queda determinado por condiciones
objetivas, tales como la expiracion de cierto plazo, la realizacion de una tarea
determinada, la reincorporacién de un empleado al que se habia reemplazado
temporalmente, la realizacion de un periodo de préacticas o formaciéon o la
sustitucion de la parte de trabajo no desarrollada por los parcialmente jubilados.
En el caso de un contrato de trabajo de duracion limitada, las condiciones
correspondientes para su terminacién se mencionan generalmente en el
contrato.

Si no existen criterios objetivos para la finalizacion de un contrato o relacién
laboral, éste se considera como indefinido.

TIPO DE PUESTO EN CUANTO A LA RESPONSABILIDAD
Se distinguen dos tipos:

— De supervision

— Sin supervisién

En el primer tipo se clasifican los puestos que suponen la “responsabilidad de
mando” o la “influencia sobre retribuciones monetarias o ascenso” de las
personas cuyo trabajo supervisa. La responsabilidad de mando se refiere a la
direccion y control del trabajo pero no se identifica necesariamente con la
importancia del puesto desempefado en el proceso de produccion o en la
organizacion de la empresa.

CAMBIO DE TRABAJO DESDE EL ULTIMO ANO
Motivo del cambio de trabajo

La clasificacion de motivos es la siguiente:
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— Conseguir un trabajo mejor o mdas adecuado
— Finalizacion del contrato o empleo temporal

— Obligado por causas empresariales (jubilacion anticipada, despido, cierre de
la empresa, exceso de empleados o razones similares)

— Venta o cierre del negocio propio o familiar
— Cuidado de nifnos, cuidado de personas ancianas, discapacitadas, etc.

— Matrimonio o el trabajo del conyuge o pareja le obligé a cambiar de lugar de
residencia

— Otras razones
ULTIMO CAMBIO EN LA SITUACION EN LA ACTIVIDAD

Se refiere al ultimo cambio en la actividad entre las situaciones de trabajando,
parado, jubilado e inactivo.

Se considera:

— Trabajando-parado
— Trabajando-jubilado
— Trabajando-inactivo
— Parado-trabajando

— Parado-jubilado

— Inactivo-jubilado

12.15 Actividades anteriores

COMIENZO DEL PRIMER TRABAJO

Se refiere a la edad en el que comenzo el primer trabajo después de completar
los estudios, aunque si se simultanean los estudios con un trabajo de caracter
formal y regular, éste se podra considerar el primer trabajo.

Normalmente, el trabajo a tener en cuenta debe ser el primero que
comprendiese una jornada laboral semanal de 15 horas o mdas y con una
duracion de seis meses como minimo, a menos que el entrevistado se hubiese
quedado en paro o hubiese cambiado de trabajo antes de los seis meses.

No se consideran los trabajos realizados por el encuestado de manera
esporadica u ocasional, que no reflejan la auténtica entrada del sujeto en el
mercado de trabajo.

NUMERO DE ANOS TRABAJANDO



Se refiere a cualquier tipo de trabajo, ya sea por cuenta ajena, propia, etc. Las
posibles interrupciones que se hayan podido producir no se incluyen en el
computo del total.

Se considera también el tiempo que una persona tiene un empleo pero no
trabaja por maternidad, enfermedad, por causas técnicas, etc.

12.16 Calendario de actividades durante el ano anterior al de entrevista
Se solicita informacion sobre la actividad principal mes a mes.

Las situaciones que se tienen en cuenta para clasificar la actividad son las
siguientes:

— Asalariado a tiempo completo

— Asalariado a tiempo parcial

— Trabajador por cuenta propia a tiempo completo
— Trabajador por cuenta propia a tiempo parcial

— Ayuda familiar

— Parado

— Jubilado o retirado

— Estudiante, escolar o en formacion

— Otra clase de inactividad econédmica

12.17 Salud, incluido estado de salud y enfermedad o situacion cronica
ESTADO GENERAL DE SALUD
Se utiliza la siguiente clasificacion:
— Muy bueno
— Bueno
— Aceptable
- Malo
—  Muy malo
La clasificacién queda a criterio del informante.
Se tienen en cuenta las diferentes dimensiones de la salud, fisica 0 mental.

PRESENCIA DE UNA ENFERMEDAD O UNA INCAPACIDAD CRONICA
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Enfermedad cronica. Se considera que una enfermedad es crénica cuando es de
larga duracion y no se debe a procesos agudos aislados.

Sélo se recogen aquellas enfermedades que hayan sido diagnosticadas por
personal sanitario. No se consideran, aquéllas que la persona cree o esta
convencida de que padece, pero que no tienen una confirmacién médica.

LIMITACION PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DIARIA DURANTE AL MENOS
LOS ULTIMOS 6 MESES

Limitacion en el desarrollo de su actividad diaria. Se considera que una actividad
esta limitada por un problema de salud fisica o mental cuando asi lo estima el
informante.

La actividad diaria se refiere a aquellas actividades cotidianas que la persona
realiza habitualmente, por ejemplo, salir de compras, ir al trabajo...

Se consideran las situaciones siguientes en cuanto a la limitacién:
— Si, intensamente
— Si, hasta cierto punto

- No

12.18 Acceso a la atencion sanitaria

SIN IR A CONSULTA DE MEDICO NECESITANDOLO

MOTIVO PRINCIPAL DE NO HABER IDO AL MEDICO NECESITANDOLO
Se clasifican entre los siguientes:

— No se lo podia permitir econédmicamente

— Lista de espera

— No disponia de tiempo por tener que trabajar o tener que cuidar nifos u otras
personas

— La consulta estd muy lejos para desplazarse, o no existen medios de
transporte

— Miedo a los médicos, hospitales, reconocimientos, tratamientos, etc.
— Deseo de esperar a que el problema mejore por si mismo

— No conoce ningun médico o especialista adecuado

— Otras razones

La opcion “lista de espera” se aplica tanto a aquellas personas que estan
desanimadas para solicitar consulta al conocer que hay una lista de espera muy



larga, como a aquellas personas que han solicitado consulta y estan en lista de
espera.

SIN IR A CONSULTA DEL DENTISTA NECESITANDOLO
MOTIVO DE NO HABER PODIDO IR AL DENTISTA NECESITANDOLO

Se utiliza la misma clasificacién de motivos que en el caso del médico.
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. VARIABLES QUE RECOGEN LAS INCIDENCIAS EN CAMPO

Para la obtencion de los ficheros microdatos se precisan determinadas variables
relacionadas con las incidencias que se producen en el contacto con los hogares,
en su seguimiento y en la cumplimentacion de los distintos cuestionarios. Estas
variables se generan por separado para la componente transversal y para la
componente longitudinal.

A continuacién se relaciona para cada una de estas variables los diferentes
valores que pueden tomar.

12.19 Hogares

SITUACION DEL HOGAR EN LA MUESTRA

Toma los siguientes valores:

Hogares que provienen del periodo anterior y contindan en la muestra
1) En la misma direccidon que en el periodo anterior

2) El hogar en su conjunto (personas panel) se ha desplazado a otra vivienda
familiar en territorio nacional

Hogares que provienen del periodo anterior y salen de la muestra

3) El hogar en su conjunto (personas panel) se ha desplazado a un hogar
colectivo o institucion en territorio nacional

4) El hogar en su conjunto (personas panel) se ha desplazado fuera del territorio
nacional

5) Fallecimiento (personas panel) de todos los miembros del hogar
6) El hogar no contiene a ninguna persona muestral
Hogares que provienen del periodo anterior y direccion no contactada

7) No se puede contactar con el hogar en la direccién disponible (inaccesibilidad
de la vivienda, se desconoce qué ha sucedido al hogar)

Hogares que entran en la muestra por primera vez

8) Hogares rama

9) Hogar nuevo anadido a la muestra o primer periodo
Hogar fusion

10) Hogar fusién



CONTACTO CON LA VIVIENDA
Toma los siguientes valores:
1- Direccion contactada

Direccion no contactada, se refiere a cuando no es posible el contacto con el
hogar debido a diferentes razones relacionadas con la direccion: no se puede
localizar o no se pude acceder a la direccion, la direccion no existe o la vivienda
estd vacia o dedicada a otros fines distintos de los de vivienda principal.

2- Vivienda ilocalizable

3- Vivienda inaccesible

4- Vivienda vacia, dedicada a otros fines o estd demolida
RESULTADO DEL CUESTIONARIO DE HOGAR

Toma los siguientes valores:

1- Cuestionario de hogar cumplimentado

Cuestionario de hogar no cumplimentado por

2- Negativa a colaborar

3- Ausencia temporal de todo el hogar durante el periodo de los trabajos de
campo

4- El hogar no puede contestar (enfermedad, incapacidad.).
ACEPTACION DE LA ENTREVISTA AL HOGAR

Toma los siguientes valores:

1- Entrevista aceptada para la base de datos

2- Entrevista no aceptada para la base de datos (porque no hay entrevistas
personales completadas)

12.20 Personas
SITUACION DE LA PERSONA CON RESPECTO A LA MUESTRA
Toma los siguientes valores:
1- Persona panel

2- Persona corresidente

SITUACION DE LA PERSONA EN EL HOGAR

Toma los siguientes valores:
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Son miembros actuales del hogar y
1- Es miembro del hogar (aplicable so6lo para el primer periodo)
2- Era miembro de este hogar en el periodo anterior, o en periodos previos
3- Viene a este hogar procedente de otro hogar muestral
4- Viene a este hogar procedente de fuera de la muestra

5- Nacido en este hogar desde la encuesta anterior

No son miembros actuales del hogar

6- Se hatrasladado desde el periodo anterior o si no hubo contacto en el
mismo, desde la ultima entrevista

7- Fallecido

8- Residid en le hogar al menos tres meses durante el aho anterior al de
entrevista y no fue incluido en el registro de este hogar (antiguo miembro)

TIPO DE HOGAR DE DESTINO EN CASO DE TRASLADO
Toma los siguientes valores:

1- A un hogar privado en territorio nacional

2- A un hogar colectivo o institucion en territorio nacional
3- Fuera del territorio nacional

4- No se dispone de informacion

MES DE TRASLADO O FALLECIMIENTO

ANO DE TRASLADO O FALLECIMIENTO

NUMERO DE MESES EN EL HOGAR DURANTE EL ANO ANTERIOR AL DE
ENTREVISTA

MES DE INCORPORACION AL HOGAR ACTUAL
ANO DE INCORPORACION AL HOGAR ACTUAL
SITUACION DE RESIDENCIA

Toma los siguientes valores:

1- Presente en el hogar en la actualidad

2- Ausente temporal

PERSONA ENCUESTABLE



Toma los siguientes valores:

1- Encuestable: miembros actuales del hogar con 16 afnos o mas el 31 de
diciembre del ano anterior al de entrevista

2- No encuestable: miembros actuales del hogar con menos de 16 anos el 31 de
diciembre del ano anterior al de entrevista

RESULTADO DEL CUESTIONARIO INDIVIDUAL

Toma los siguientes valores:

Informacion o entrevista completada

1- Cuestionario cumplimentado

Ha habido contacto pero la informacion no se ha completado por

2- Persona incapacitada para contestar (y no fue posible entrevista “proxy”)
3- No devuelve el Cuestionario Individual cumplimentado

4- Negativa a colaborar

Sin contacto individual e informacion no completada debido a

5- Persona temporalmente ausente (y no fue posible entrevista “proxy”)
6- Sin contacto por otros motivos

Informacién no completada

7- Informacién no completada, por otros motivos

TIPO DE ENTREVISTA

Toma los siguientes valores:

Cuestionario Individual cumplimentado mediante
1- Entrevista personal con el sujeto

2- Entrevista telefdnica con el sujeto

3- Autocumplimentacion por el sujeto

4- Informacién facilitada por otro miembro del hogar (entrevista “proxy”)
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13 Larecogida de la informacion

13.1 Meétodo de recogida
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El método de recogida es principalmente el de entrevista personal a los
miembros de cada uno de los hogares objeto de estudio, que en el momento de
la entrevista sean encuestables. El entrevistador visita los hogares y solicita la
informacién necesaria para cumplimentar los cuestionarios; realizando a cada
hogar el numero pertinente de visitas en orden a recoger toda la informacion
requerida. Complementa las entrevistas con llamadas telefénicas para obtener
datos omitidos o corregir datos erréneos.

El periodo de tiempo en el que se efectia la recogida de informacién en campo
es de unos tres meses dentro del primer semestre del ano.

En el primer ciclo la encuesta se ha realizado cumplimentando cuestionarios en
papel. A partir del segundo ciclo se usa una aplicaciéon informatica cargada en un
ordenador portatil para la recogida de los distintos cuestionarios en campo.

Los cuestionarios (basicos) de la encuesta ECV son:

* Ficha de Hogar, destinada a recoger principalmente unos datos basicos de los
miembros del hogar.

» Cuestionario de Hogar, destinado a recoger informacion sobre la vivienda, el
equipamiento, la situacion econdmica y los ingresos del hogar.

» Cuestionario Individual, destinado a recoger datos individuales de cada uno de
los miembros del hogar que sea encuestable, es decir, que tengan 16 o mas anos
cumplidos el 31 de diciembre del ano anterior al de la entrevista. Los datos se
refieren a la actividad, renta personal, salud, educacién, informacién biografica y
experiencia profesional.

13.2 Documentacion utilizada

Toda la documentacion de la encuesta (tanto la que esta en papel, como la que
estd cargada en la aplicacion informatica) se agrupa en los siguientes apartados:

 Documentacion basica (cuestionarios).
* Documentacioén auxiliar.

* Material auxiliar y otros documentos: de caracter informativo, metodoldgico,
de consulta, ...



A. DOCUMENTACION BASICA (CUESTIONARIOS)

Los cuestionarios de la encuesta son:

o Ficha de Seguimiento (FS). Solo se usa para hogares-panel (es decir hogares
que estan en un periodo mayor que uno). Es un breve cuestionario que recoge
las variables de seguimiento de las personas, y de ello se derivara la
informacién para el seguimiento del hogar.

e Ficha de Hogar (FH). De este documento hay dos versiones, segun que sea
para un hogar ‘panel’ o de ‘muestra-nueva’ (es decir hogares que estan en
periodo uno). En ambos casos tiene dos finalidades.

A) Si es para un hogar-panel:

En una primera parte recoge informacion complementaria de seguimiento (la
informacién basica de seguimiento se recoge en el documento ‘Ficha de
seguimiento’).

En la segunda parte recoge algunas caracteristicas basicas de los miembros del
hogar y algunos datos generales del hogar, como es el responsable de la
vivienda.

B) Si es para un hogar de muestra-nueva:

En una primera parte se incluyen preguntas para determinar quienes son los
miembros del hogar, y si en alguna vivienda reside mas de un hogar.

La segunda parte es igual que para un hogar-panel.

e Cuestionario del Hogar (CH). Es un documento destinado a recoger
informacidn relativa al hogar como tal, suministrando datos sobre la vivienda,
el equipamiento, la situacion econémica y determinados ingresos del hogar.

e Cuestionarios Individuales (Cl). Tienen como finalidad recoger informacién de
todos y cada uno de los miembros del hogar de 16 anos o mas el 31 de
diciembre del afo anterior al de la entrevista. Son datos de actividad, renta
personal, salud, educacion, informacidn biografica y experiencia personal.

e Cuestionario de Falta de Respuesta (CFR). Este cuestionario se cumplimenta
Unicamente en los hogares de viviendas titulares en periodo uno que tengan
alguna de las siguientes incidencias: ausencia, incapacidad, negativa, sin
cuestionario individual u otras razones.

B. DOCUMENTACION AUXILIAR

Directorio de Seccion (DS). Este impreso contiene datos basicos (sobre todo la
direccion) de los hogares o viviendas seleccionadas, segun que se trate de una
seccion ‘panel’ o de ‘muestra-nueva’. Se imprime y sirve como guia de acceso a
la direccidn, evitando que sea necesario consultarlo en el ordenador portatil.
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Las secciones de muestra-nueva contienen 8 direcciones de viviendas titulares y
8 direcciones de viviendas reservas

En el reverso de este documento se incluye la tabla para anotar ‘Visitas sin
contacto’ y una guia de instrucciones iniciales y definiciones basicas, distinta
segun que se trate de una seccion ‘panel’ o de ‘muestra-nueva’.

Volante para realizar entrevista. Este documento se utiliza cuando en la primera
visita no se encuentra a ninguna persona del hogar que pueda facilitar la
informacién que se requiere.

Volante de proxima visita para completar datos. Este documento se utiliza
cuando el Entrevistador ya ha contactado con el hogar obteniendo parte de la
informacién requerida, pero necesita una nueva entrevista para completar la
informacion.

C. MATERIAL AUXILIARY OTROS DOCUMENTOS
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Etiquetas de sobres para envios de la carta de presentacion. En ellas figuran el
nombre de una persona de referencia de la vivienda y la direccidon postal de la
vivienda.

Manual del Entrevistador. Este documento describe la encuesta y las tareas del
Entrevistador. Incluye conceptos, la descripcion detallada de los cuestionarios y
como cumplimentarlos.

Manual del Jefe de Zona. Este documento contiene las normas de actuacion de
los Jefes de Zona.

Manual de Codificacion. En este documento figuran los cédigos que deben
utilizarse en aquellas preguntas anotadas literalmente y que deben ser
posteriormente codificadas numéricamente.

Carta de presentacion. Va dirigida a cada una de los hogares (viviendas)
seleccionados y se remite por correo a los mismos antes de iniciarse la recogida
de informacién. Existen tres modelos: para viviendas titulares de “muestra-
nueva”, para viviendas reservas de “muestra-nueva” y para “hogares-panel”.

13.3 Organizacion del trabajo de campo.

La recogida de informacion se efectia en todas las provincias pero sélo desde 38
de ellas, denominadas zonas, y se dirige por un inspector perteneciente al
Cuerpo de Estadisticos Técnicos Diplomados.

Para la realizacion de los trabajos de campo se dispone de unos 190
entrevistadores repartidos por todas las zonas de recogida, siendo su mision
fundamental la recogida de informacion de los hogares seleccionados.



Esta tarea es complementada, durante el posterior trabajo de oficina, con la
revision, codificacion que quede pendiente y estudio de la coherencia interna de
los datos en el conjunto de cuestionarios de cada hogar y con la remision, por
ultimo, de la informacion recogida a los Servicios Centrales del INE.

Para las tareas de control, inspeccion, etc. existe una figura intermedia: el
inspector de entrevistadores. En total existen unos 45 inspectores de
entrevistadores, cuyo numero varian de unas zonas a otras segun el numero de
entrevistadores.

Para la instruccion del personal de la encuesta se han preparado los manuales
correspondientes y se han celebrado los cursos de formacién oportunos.

A. TAREAS PREVIAS A LA SALIDA A CAMPO

La unidad que se considera para el desarrollo de los trabajos de campo es la
seccion. Una vez que se asigna a un entrevistador una seccion, se le proporciona
el material de trabajo de la misma.

Antes de desplazarse a la seccion para hacer las entrevistas, el entrevistador
debe preparar y organizar en la oficina la documentacién que va a llevar consigo
y realizar la planificacién de la ruta a seguir.

Debe tenerse en cuenta que el orden de realizacion de las entrevistas a los
hogares de una seccion no estd prefijado, pudiendo ser establecido por el
entrevistador segln convenga para la mejor y mas rapida ejecucion del trabajo.

B. TAREAS EN CAMPO

Localizacion de la vivienda

Una vez en la seccion el entrevistador localiza sobre el terreno las direcciones en
las que deba realizar las entrevistas, segun figuren en el Directorio de Seccidn
(DS), ayudandose del plano o callejero de la seccidn, y siguiendo el itinerario que
se haya marcado en la oficina.

Es necesario resaltar la importancia de la correcta identificacion de cada hogar o
vivienda seleccionada, segun que se trate de una seccion de hogares-panel o de
muestra-nueva.

El proceso a veces es distinto para uno y otro tipo de secciones. La diferencia
basica es que en el caso de una seccion de hogares-panel son hogares que en el
ciclo anterior residian en esa direccion y fueron colaboradores. Se trata, pues, de
localizar esa direcciéon y de contactar con los miembros de ese hogar. Y si es una
seccion de muestra-nueva, lo que figura en el DS es la direccion de una vivienda
seleccionada, que normalmente serd una vivienda familiar principal, y donde la
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persona de referencia que aparece en el DS también lo mas frecuente es que
resida en ella.

Problemas al contactar con los miembros del hogar

Si una vez localizada la vivienda que corresponde a la direccidn y persona de
referencia que figuran en el DS, no se logra contactar con ninguna persona del
hogar/vivienda, se hace la correspondiente anotaciéon en el reverso del DS y se
deja debidamente cumplimentado el Volante para realizar entrevista.

Habra que reiterar las visitas al mismo, variando los horarios en los sucesivos
desplazamientos a la seccién, hasta agotar el numero de intentos previstos,
antes de considerar ‘Ausente’ al hogar.

Asimismo cuando una vez contactado el hogar no se encuentre en la vivienda la
persona que deba contestar a alguno de los cuestionarios o no se haya podido
completar toda la informacién que se requiere, el entrevistador debe tratar de
concertar una visita para algun momento posterior del mismo dia o de otros dias
en los que se vaya a desplazar a la seccién, dejando en el hogar el Volante de
proéxima visita para completar datos.

La realizacion de la entrevista

A) Puntos a tener en cuenta durante la entrevista

El entrevistador es la persona que mantiene contacto directo con los informantes
y de su habilidad depende en gran medida tanto la colaboracion de las personas
como que la informacidon que proporcionen sea correcta. Su objetivo es, por
tanto, obtener, de las personas entrevistadas, respuestas fiables y validas
respecto del estudio que se esta realizando, siendo fundamental que establezca
una buena relacién con los informantes.

Si en el momento inicial o después, en cualquier momento de la entrevista, el
entrevistador observa que el momento no es adecuado para continuarla, pedira
disculpas y solicitara una cita para un momento mas oportuno, dejando
cumplimentado un Volante de proxima visita, ya que es preferible retrasar la
entrevista, a arriesgarse a provocar una negativa.

B) Contacto inicial y busqueda de un informante idoneo

Una vez establecido contacto con alguna persona adulta de la vivienda, el
entrevistador se presenta, identificAndose debidamente como entrevistador del
INE y expone brevemente el objeto de su visita, haciendo referencia a la Carta de
Presentacion que el INE les ha enviado.

Hace un breve resumen del contenido de la encuesta y trata de conseguir el
informante idoneo tal como se define en el apartado 9.4.

A continuacion, pasa a cumplimentar los cuestionarios.



C) Cumplimentacién de los cuestionarios

a) Caso de un hogar-panel. Hay que cumplimentar la Ficha de Seguimiento (FS),
la Ficha de Hogar (FH), el Cuestionario de Hogar (CH) y un Cuestionario Individual
(ClI) por cada miembro del hogar que sea ‘encuestable’.

En cuanto al orden de recogida de esos cuestionarios, debe ser el siguiente:

Lo primero que debe cumplimentarse es la FS. Eso permitira saber la situacion
actual de las personas que el ano anterior eran miembro del hogar, y como
consecuencia de ello, la situacion actual del hogar. A continuacién, se pasa a
cumplimentar la FH, donde se anotan datos complementarios de seguimiento
para esas personas y luego, en el proximo apartado ‘Datos de los miembros del
hogar’, se recogen unos datos basicos de cada miembro del hogar.

Una vez obtenida la informacion de la FH, el resto de informacion (Cuestionario
de Hogar y Cuestionarios Individuales de las personas ‘encuestables’) se debe
recoger dependiendo de las circunstancias del hogar. Normalmente, a
continuacién de la FH se debe cumplimentar el CH con el mismo informante,
siempre gque sea miembro actual del hogar, y luego los Cl segun la preferencia y
disposiciéon de los miembros del hogar.

Finalmente, una vez cumplimentados todos los cuestionarios, el entrevistador
debe comprobar que ha recogido toda la informacion necesaria con lo que puede
dar por finalizada la entrevista al hogar.

b) Caso de un hogar de muestra-nueva. En este caso no hay Ficha de
Seguimiento (FS). Se cumplimenta la Ficha de Hogar (FH), el Cuestionario de
Hogar (CH) y un Cuestionario Individual (Cl) por cada miembro del hogar que sea
‘encuestable’. Ademas, en cada hogar titular que tenga alguna de las incidencias
siguientes: ausencia, incapacidad, negativa, sin cuestionario individual u otras
razones, hay que cumplimentar un Cuestionario de Evaluacién de la Falta de
respuesta (CFR).

Vivienda con varios hogares. Si el entrevistador detecta que residen varios hoga-
res en esa vivienda debe entrevistar a cada hogar por separado, buscando para
cada hogar un informante idoneo y cumplimentando un conjunto de cuestiona-
rios independiente.

Las entrevistas a las personas encuestables. El informante idoneo para cada Cl
es el propio sujeto de la entrevista, es decir, la persona a la que va dirigido. Si
esta persona no pudiera facilitar los datos por ausencia prolongada del hogar se
intenta conseguir un teléfono para entrevistarla por ese medio. Si tampoco se
puede hacer por teléfono, o la persona no puede contestar por otras causas co-
mo pueden ser enfermedad, discapacidad, desconocimiento del idioma, etc., se
intenta una entrevista ‘proxy’, es decir, otra persona residente en el hogar, sufi-
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cientemente informada proporciona esos datos, que seran siempre los del sujeto
de la entrevista y no de la persona que facilita la informacion.

C. MECANISMO DE SUSTITUCIONES
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En el caso de las secciones ‘panel’ no hay sustituciones, terminandose la
recogida en una seccion dada cuando sus hogares se dan por ‘cerrados’ al tener
algun tipo de incidencia, definitiva o provisional.

En el caso de las secciones ‘muestra-nueva’, si en el proceso para entrevistar a
los hogares se produce alguna incidencia que impida su colaboracion, hay que
sustituir la vivienda por otra, hasta cubrir el objetivo de conseguir la
colaboracién de los hogares en ocho viviendas. Por ello, la muestra seleccionada
en cada seccion consta de ocho viviendas que se denominan ‘Titulares’ y de
otras ocho que se denominan ‘Reservas’ (o ‘Suplentes’). Las viviendas titulares
deben investigarse siempre. Las suplentes en principio no se usan (no deben
investigarse). Soélo se usan si hay viviendas titulares con hogares no
colaboradores.

Las viviendas titulares son las ocho primeras impresas en el Directorio de
Seccién (DS). Las suplentes figuran a continuacion.

Cuando el hogar de vivienda titular resulta con incidencia distinta a Colaborador
debe sustituirse por la primera suplente, segun el orden en que figuran en el DS
y que todavia no esté marcada como usada. Y si la que falla es una vivienda
suplente, se procede de la misma forma que si fuera titular. Asi hasta conseguir
una suplente Colaboradora o agotar las suplentes.

El mecanismo de sustitucion se realiza de forma bastante automatica por la
aplicacion informatica de recogida de datos con ordenador portatil.

Una seccidon de muestra-nueva esté terminada (de recoger) cuando se consiguen
ocho viviendas con hogar colaborador o cuando se agotan las ocho suplentes.
En el primer caso la seccion ha resultado ‘Completa’ y en el segundo,
‘Incompleta’.



14 Analisis y difusion

14.1 Analisis

Los analisis y explotaciones que estan previstos realizar a partir de la ECV seran
de tres tipos:

1) Analisis descriptivos. Consistiran en la tabulacién de resultados con los
valores marginales y los cruces de las principales variables de estudio respecto a
las categorias de clasificacion.

Una vez que esté disponibles mas de un ciclo de la ECV, sera posible hacer
extensivo este analisis, no sélo al enfoque tradicional transversal, obligado en el
primer ciclo, sino también a la evaluacién de cambios, transiciones y duraciones
propios de los estudios Panel.

2) Estudios metodoldgicos. Estaran orientados a aspectos practicos y tedricos
considerados de interés para los investigadores en metodologia y resultados de
las encuestas de hogares que recogen datos de rentas y condiciones de vida de
las personas y, especialmente, de las que recogen informacién longitudinal
(Panel).

Algunos ejemplos de los estudios previstos en estos campos son:
— Evaluacion de calidad de los resultados relativos a los ingresos en general.

— Metodologia de imputacion de la falta de respuesta, total y parcial,
transversal y longitudinal.

— Desarrollo de algoritmos que relacionan los ingresos brutos y netos.

3) Analisis en profundidad e investigacion tedrica sobre temas de interés para
usuarios de la informacion préoximos a centros de decisién sobre la politica
social.

El Instituto Nacional de Estadistica explotard el fichero final de la muestra
correspondiente a Espafna, con especial énfasis sobre las variables vy
caracteristicas, o conjuntos de éstas, para las que no existan fuentes alternativas
adecuadas en nuestro pais (censos, otras encuestas, fuentes administrativas...).

14.2 Difusion

Bajo los principios de conseguir la maxima difusion y utilizacién de los
resultados de la ECV, asi como el respeto a la confidencialidad de los datos, se
dispondra de tres tipos de publicaciones:

1) Informes anuales de la ECV, de caracter descriptivo fundamentalmente.

Las explotaciones realizadas sobre los ficheros finales de la ECV espafol,
anadiran las particularidades que se consideran de interés y con las restricciones
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a que obligue el tamafno muestral en nuestro territorio. Se obtendra anualmente
una publicaciéon en formato electronico que tendra los capitulos siguientes:

— Vivienda y equipamiento

— Trabajo y condiciones de vida
— Ensenanza y formacion

— Ingresos

— Pobreza

— Tablas longitudinales. Ahos Ty T’

2) Ficheros microdato. Se elaboraran unos ficheros de usuario normalizados para
todos los paises miembros participantes en el proyecto, con informacion
individualizada y convenientemente anonimizada, sobre todas las unidades
ultimas y para cada ano de encuesta.

3) Informes monograficos sobre temas especificos (como Pobreza, Proteccion
social...).

Asimismo la ECV sera la fuente estadistica base para la obtencién de algunos
indicadores armonizados a nivel europeo como son los Indicadores Estructurales
y los del Plan Nacional de Accidn para la Inclusion Social.



15. Definicion de los indicadores

Las tablas publicadas en la pagina web del INE (INEbase) de la Encuesta de
Condiciones de Vida fueron redisefnadas a partir de la encuesta de 2010. En
este apartado se describe la metodologia seguida en la produccién de los
principales indicadores en la nueva tabulacion de la ECV.

15.1 Renta media del hogar

La Encuesta de Condiciones de Vida ofrece informacién sobre los ingresos
de los hogares percibidos durante el ano anterior al de la entrevista.

Estos ingresos se componen de los ingresos del trabajo por cuenta ajena,
beneficios / pérdidas del trabajo por cuenta propia, prestaciones sociales,
rentas procedentes de esquemas privados de pensiones no relacionados con
el trabajo, rentas del capital y de la propiedad, transferencias entre otros
hogares, ingresos percibidos por menores y el resultado de la declaracion
por el IRPF. No se incluyen las componentes no monetarias, salvo el coche
de empresa.

En las tablas publicadas en INEbase se proporcionan los ingresos medios
por hogar, por persona y por unidad de consumo.

Los ingresos por unidad de consumo del hogar se calculan para tener en
cuenta economias de escala en los hogares. Se obtienen dividiendo los
ingresos totales del hogar entre el nimero de unidades de consumo. Estas
se calculan utilizando la escala de la OCDE modificada, que concede un peso
de 1 al primer adulto, un peso de 0,5 a los demds adultos y un peso de 0,3 a
los menores de 14 anos.

Una vez calculado el ingreso por unidad de consumo del hogar se adjudica
éste a cada uno de sus miembros. Estos ingresos por unidad de consumo de
las personas (o0 ingresos equivalentes de la persona) se utilizan en el calculo
de medidas de riesgo de pobreza.

Alquiler imputado

El alquiler imputado constituye una componente no monetaria de los
ingresos del hogar. Se aplica a los hogares que no pagan un alquiler
completo por ser propietarios o por ocupar una vivienda alquilada a un
precio inferior al de mercado o a titulo gratuito. El valor que se imputa es el
equivalente al alquiler que se pagaria en el mercado por una vivienda similar
a la ocupada, menos cualquier alquiler realmente abonado.

El valor del alquiler imputado se obtiene combinando la cuantia obtenida
mediante un método objetivo con el alquiler subjetivo proporcionado por el
informante del hogar. El método objetivo empleado consiste en imputar la
media del alquiler real de las viviendas con caracteristicas similares en
cuanto a nimero de habitaciones, tipo de vivienda, grado de urbanizacién de
la zona y tiempo de ocupacion de la vivienda.
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En las tablas de INEbase, los distintos indicadores basados en la renta del
hogar se calculan también considerando el alquiler imputado.

15.2 Riesgo de pobreza

El umbral de riesgo de pobreza se calcula cada ano a partir de la distribucién
de los ingresos del ano anterior. Siguiendo los criterios recomendados por
Eurostat, este umbral se fija en el 60% de la mediana de los ingresos por
unidad de consumo de las personas.

La mediana es el valor que, ordenando a todos los individuos de menor a
mayor ingreso, deja una mitad de los mismos por debajo de dicho valor y a
la otra mitad por encima. Por tanto, por tratarse de una medida relativa, su
valor depende del nivel de renta y de cémo se distribuya la renta entre la
poblacion. Por tanto, aumenta o disminuye en la medida en que lo haga la
mediana de los ingresos.

El valor del umbral de pobreza, expresado como ingreso total del hogar,
depende del tamano del hogar y de las edades de sus miembros, es decir,
del numero de unidades de consumo.

La tasa de riesgo de pobreza es el porcentaje de personas que esta por
debajo del umbral de pobreza.

15.3 Carencia material

En las tablas de INEbase se publican unos indicadores agregados de carencia
material construidos a partir de siete conceptos. Los conceptos considerados
son:

- No puede permitirse ir de vacaciones al menos una semana al ano.

- No puede permitirse una comida de carne, pollo o pescado al menos
cada dos dias.

- No puede permitirse mantener la vivienda con una temperatura
adecuada.

- No tiene capacidad para afrontar gastos imprevistos.

- Ha tenido retrasos en el pago de gastos relacionados con la vivienda
principal (hipoteca o alquiler, recibos de gas, comunidad...) en los ultimos
12 meses.

- No puede permitirse disponer de un automovil.

- No puede permitirse disponer de un ordenador personal.

A partir de la lista anterior se construyen indicadores del tipo “hogares con
carencia en al menos tres conceptos de una lista de siete”.
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Por otra parte, el indicador de riesgo de pobreza o exclusion social
(estrategia Europa 2020) contiene una dimensidon de carencia material que
utiliza una lista diferente a la anterior que se detalla en el apartado siguiente.

15.4 Riesgo de pobreza o exclusion social (estrategia Europa 2020)

La poblacién en riesgo de pobreza o exclusion social estda definida segun
unos criterios establecidos por Eurostat.

Es aquella poblacidn que esta al menos en alguna de estas tres situaciones:

En riesgo de pobreza (60% mediana de los ingresos por unidad de
consumo).

En carencia material severa. Son los hogares con carencia en al menos
cuatro conceptos de una lista de nueve. Los conceptos considerados son:

- No puede permitirse ir de vacaciones al menos una semana al ano.

- No puede permitirse una comida de carne, pollo o pescado al menos
cada dos dias.

- No puede permitirse mantener la vivienda con una temperatura
adecuada.

- No tiene capacidad para afrontar gastos imprevistos.

- Ha tenido retrasos en el pago de gastos relacionados con la vivienda
principal (hipoteca o alquiler, recibos de gas, comunidad...) o en compras
a plazos en los ultimos 12 meses.

- No puede permitirse disponer de un automavil.
- No puede permitirse disponer de teléfono.
- No puede permitirse disponer de un televisor en color.

- No puede permitirse disponer de una lavadora.

En hogares sin empleo o con baja intensidad en el empleo. Son los hogares
en los que sus miembros en edad de trabajar lo hicieron menos del 20% del
total de su potencial de trabajo durante el ano anterior al de la entrevista
(periodo de referencia de los ingresos).

Se calcula por una parte el numero de meses en los que los miembros del
hogar han estado trabajando durante el ano de referencia y, por otra parte, el
total de meses en los que tedricamente esos mismos miembros podrian
haber trabajado. Se calcula el ratio y se determina si es inferior a 20%.

Esta variable no se aplica en el caso de las personas de 60 y mas anos.
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