Empleo

1.2 Tasas de empleo segun niveles de educaciéon. Brecha de género

La tasa de empleo, como la proporcidn de personas que tienen empleo en relacion a la
poblacion en edad de trabajar por sexo y las tasas especificas de empleo segun el nivel de
educacion alcanzado, constituyen un indicador social basico que permite conocer las
dimensiones socioecondmicas de los trabajadores y su situacién de ventaja o desventaja en
el empleo por razones de sexo y nivel educativo.

Hasta el afio 2013 se proporciona informacién de las tasas de empleo de hombres y mujeres
de 20 a 64 afios segun sus niveles de educacién alcanzados de acuerdo a la Clasificacion
Internacional Normalizada de la Educacién 1997 (CINE 97) y su equivalente CNED (2000).
Para la informacion recogida a partir del 1 de enero de 2014 se utilliza la Clasificacion
Nacional de Educacion CNED-2014.

La tasa de empleo de hombres y mujeres sin distincion de edad forma parte de los
Indicadores de Desarrollo Sostenible que publica Eurostat en el Objetivo 8. Trabajo digno y
crecimiento econdémico.

La situacion del mercado de trabajo y sus estadisticas han constituido el nacleo de
informacién sobre el que se han desarrollado las politicas sociales de los ultimos afios, y el
fomento de una economia con alto nivel de empleo es uno de los objetivos de las politicas
de los préximos afios.

Conocer la poblacion que en la actualidad parte de niveles mas bajos de empleo por razones
de género, nivel de educacion, nacionalidad, personas muy jévenes, personas muy mayores,
constituye una informacion clave para el desarrollo de las politicas sociales futuras.

Alcanzar niveles altos de educacion constituye un factor fundamental para lograr niveles mas
altos de empleo constituyendo un pilar fundamental en los objetivos de la Agenda 2030.

Uno de los objetivos clave de la Agenda 2030 es conseguir que aumente considerablemente
el nUmero de jovenes y adultos que tienen competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

En los préximos afios los trabajadores deberan adaptar sus competencias y cualificaciones a
las exigencias laborales, se deberan corregir los desfases entre la educacion, la formacién y
el empleo con el fin de que los trabajadores adquieran las capacidades necesarias, se
deberan conocer las tendencias futuras de la oferta y la demanda de las cualificaciones de
los nuevos empleos.
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Se muestra el valor de la brecha de género como la diferencia entre la tasa de empleo de los
hombres y la tasa de empleo de las mujeres en cada nivel educativo.

Definiciones

Tasa especifica de empleo por sexo para un nivel de educacion determinado
Es la relacion entre las personas ocupadas en cada nivel de educacion y sexo y el total de
personas de ese mismo nivel de educaciéon y sexo (expresado en porcentaje).

Se incluyen medias anuales en base a la informacién de la Encuesta de Poblacion Activa 'y
de la Encuesta Europea de Fuerza de Trabajo (Labour Force Survey).

Las tasas se proporcionan hasta el afio 2013 para la poblacion de hombres y mujeres de 20
a 64 afos y para los niveles de educacion de acuerdo a la Clasificacion Internacional
Normalizada de la Educacién 1997 (CINE 97) y su equivalente CNED (2000). A partir del afio
2014 se aplica la CNED-2014.

CNED (2000):
Nivel (0-2): preescolar, primaria y secundaria de 12 etapa
Nivel (3-4): secundaria 22 etapa, postsecundaria no superior

Nivel (5-6): primer y segundo ciclo de educacion superior

A partir del 1 de enero de 2014 la informacioén recogida se clasifica con la Clasificacion
Nacional de Educacion CNED-2014:

Nivel (0-2): preescolar, primaria y secundaria de 12 etapa

Nivel (3-4): secundaria 22 etapa y postsecundaria no superior

Nivel (5-8): primer y segundo ciclo de educacién superior y doctorado
Brecha de género en las tasas de empleo segun niveles educativos

Es la diferencia en puntos porcentuales entre la tasa de empleo de los hombres y la tasa de
empleo de las mujeres en cada nivel educativo.

Comentarios

Durante 2018-2023 la tasa de empleo de hombres y mujeres en Espafia aumenta en todos
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los niveles educativos, pero en mayor medida en el nivel educativo méas bajo (0-2),
correspondiente a educacion preescolar, primaria y secundaria de 12 etapa, con una subida
de 3,4y 4,0 puntos respectivamente.

En el nivel (3-4), secundaria de segunda etapa, asciende 1,2 puntos en hombres 'y 2,1 en
mujeres. Y en el nivel (5-8), educacién superior, la subida de las tasas es de 1,1 en hombres
y 2,6 en mujeres.

El valor de la brecha de género en las tasas de empleo sin diferenciar niveles de educacion
disminuye tanto en Espafia (pasando de 12,1 puntos en 2018 a 10,3 puntos en 2023) como
en la EU-27 (con valores de 11,7 y de 10,2 en 2018 y 2023, respectivamente).

Gréaficos y enlaces a las tablas

Tabla 1.2.1 Tasa de empleo segun niveles de educacion. Espafia, UE-27 y UE-28 (de 20 a 64 afios).
Serie 2009-2023

Tasa de empleo segin niveles de educacion. Espana. 2023

nivel 0-2 nivel 3-4 nivel 5-3

mMujeres mHombres

Fuente: Encuesta Eurcpea de Fuerza de Trabajo (LFS). Evrostat

Tabla 1.2.2 Tasa de empleo segun niveles de educacion en la UE (de 20 a 64 afios). Serie 2014-2023

Taza de empleo femenino segin niveles de educacion. 2023

nivel 5-8

nivel 3-4

mEspana wUE-27
Mota: UE-27: 27 paizes (desde 2020)

Fuente: Encuesta Europea de Fuerza de Trabajo (LFS). Evrostat
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